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= ¢ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

A Prefeitura Municipal de Taquarituba no uso de suas atribuicbes que séao conferidas
pela legislacdo em vigor, torna publica a abertura das inscricées e estabelece normas para a
realizacdo do Concurso Publico para provimento de cargos publicos permanentes.

A organizacdo do concurso, recebimento das inscricdes, aplicacdo e avaliacdo das
provas serdo de responsabilidade da empresa Big Advice Assessoria e Consultoria,
obedecidas as normas deste Edital.

Para todos os efeitos legais, o Concurso Publico sera regido pelo presente Edital e os
Anexos.

| - DOS CARGOS

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante homeacéo, dos cargos
adiante relacionados e os que forem necessarios quando da existéncia de vagas dentro do
prazo de sua validade, nos termos da Lei Complementar N.° 1.138/98; Lei Complementar N.°
004/2002; Lei Complementar N.° 019/2004; Lei Complementar N.° 032/2005; Lei
Complementar N.° 035/2005; Lei Complementar N.° 054/2007; Lei Complementar N.°
069/2008; Lei Complementar N.° 144/2011; Lei Complementar N.° 159/2012; Lei
Complementar N.° 166/2012; Lei Complementar N.° 192/2013; Lei Complementar N.° 215/15

e Lei Complementar N.° 229/2015.

1.2 Os cargos, humero de vagas, salarios e escolaridades exigidas estdo estabelecidas na

tabela que segue:
Ensino Fundamental

Jornada
Cargo N° de Semanal Vencimento Inicial Requisitos
Vagas de
* Trabalho
Agente Ensino Fundamental
Comunitéario de completo, curso para
Saude — ESF 01 40 horas R$ 1.016,50 formacgéo de agente
Gino Chamorro comunitario e residéncia no
(Parque Sédo bairro escolhido desde a data
Roque) da publicacdo do edital
Agente Ensino Fundamental
Comunitéario de completo, curso para
Saude — ESF 01 40 horas R$ 1.016,50 formacgéo de agente
Juca Penna comunitario e residéncia no
(Santa Virginia) bairro escolhido desde a data
da publicacdo do edital
Ensino Fundamental
Agente completo, curso para
Comunitéario de 01 40 horas R$ 1.016,50 formacgédo de agente
Saude — ESF comunitario e residéncia no
Santo Benini bairro escolhido desde a data
(Aleixo) da publicacdo do edital e
possuir CNH categoria A
Agente Ensino Fundamental
Comunitéario de completo, curso para
Saulde — ESF 02 40 horas R$ 1.016,50 formacédo de agente
Wilson Goncalves comunitario e residéncia no
Martins (Vila Séo bairro escolhido desde a data
Vicente) da publicacdo do edital
Lixeiro 02 40 horas R$ 960,31 Ensino Fundamental Completo
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Nivel Médio e Técnico

Jornada
Cargo N° de Semanal Vencimento Inicial Requisitos
Vagas de
* Trabalho
Inspetor de
Alunos 01 40 horas R$ 1.091,26 Ensino Médio Completo
Monitor de Artes 01 40 horas R$ 1.561,11 Ensino Médio Completo
Ensino Médio Completo com
Motorista 01 40 horas R$ 1.507,94 CNH categoria “D” ou “E”
Técnico em Curso de Técnico em
Seguranga do 01 40 horas R$ 1.957,49 Seguranca do Trabalho e
Trabalho registro do MTE
Nivel Superior
N° de Jornada
Cargo Vagas Semanal Vencimento Inicial Requisitos
* de
Trabalho
Superior Completo em Servico
Assistente Social 01 20 horas R$ 2.312,09 Social com registro no CRESS
Superior Completo em
Médico 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina e inscricdo no CRM
Superior Completo em
Médico 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina, com especializacao
Anestesiologista e inscricdo no CRM
Superior Completo em
Médico 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina, com especializagdo
Neurologista e inscricdo no CRM
Superior Completo em
Médico 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina, com especializagao
Ortopedista e inscricdo no CRM
Superior Completo em
Médico Psiquiatra 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina, com especializa¢do
e inscricdo no CRM
Superior Completo em
Médico 01 20 horas R$ 3.569,42 Medicina, com especializagao
Radiologista e inscricdo no CRM
Professor Il — Superior Completo -
Artes 01 30 horas R$ 2.368,04 Licenciatura Plena em Artes

Legenda:

* Nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Complementar n® 932, de 8 de novembro de 2002,artigo 4°
do Decreto Federal N° 3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, fica reservado 5%
(cinco por cento) do total das vagas, por cargo, para candidatos portadores deficiéncia assegurada, observada a exigéncia
de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

1.3  Os salérios dos cargos tém como base o més de Marc¢o de 2016.

1.4 O candidato aprovado e contratado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Taquarituba, devera prestar servicos em qualquer area dentro do horario
estabelecido pela Prefeitura Municipal de Taquarituba, podendo ser diurno e/ou noturno,
escala de revezamento em dias de semana, sabados, domingos ou feriados, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.
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1.5 As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO |
— DAS ATRIBUICOES.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condigcbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do concurso,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apOs tomar conhecimento de todos os requisitos e
condi¢Oes exigidas para o Concurso.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 25/04/2016 as 16 horas do dia
06/05/2016, pela internet através dos sites: www.bigadvice.com.br e ou
www.taquarituba.sp.qov.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar o cargo pretendido, devendo observar o
item 5.21.

2.2.1.1 Apos a efetivacao da inscricao nao sera permitida, em hipotese alguma, troca do cargo
pretendido.

2.2.1.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo sera considerado presente
em apenas 01(uma) prova objetiva em que comparecer, sendo eliminado do Concurso quanto
ao(s) outro(s) respectivo(s) cargo(s).

2.2.2 Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cdes para preenchimento do
cargo e entregar, na data da nomeacao, uma fotografia 3x4, além da comprovacao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional N.° 19/1998 e demais disposicfes
de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da nomeacédo ou a completar até a data da nomeacao;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, nos termos deste edital no ato de
nomeacao;
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g) ndo registrar antecedentes criminais, nos termos do Art. 16 da Lei Complementar n°. 17, de
19 de dezembro de 1991, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada em
avaliacdo médica;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

2.3 O pagamento do boleto de inscricdo podera ser feito em qualquer agéncia bancaria até
o dia 07/05/2016.

Cargos Valor
Nivel Fundamental R$ 50,00
Nivel Médio e Técnico R$ 70,00
Nivel Superior R$ 90,00

2.3.1 Se, por qualquer razédo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for
devolvido ou efetuado pagamento a menor que o valor da taxa, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.3.2 Na&o seréa aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pela
ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro
meio que nao os especificados neste Edital.

2.3.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao
dentro do periodo de inscrigdes.

2.3.3 O nédo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.3.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento das inscri¢des.

2.3.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.3.5.1 A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site
www.bigadvice.com.br, na pagina do Concurso Publico, conforme Anexo IV — Cronograma do
Concurso.

2.3.5.1.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a corre¢éo
através do email contato@bigadvice.com.br , conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.
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2.3.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato n&o informar seu
email, 0 mesmo ndo recebera as informacgdes referentes ao andamento do concurso pelo
mesmo.

2.3.7 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscricdo, € obrigacdo dele
acompanhar os atos e divulgacdo do concurso através dos sites www.taquarituba.sp.gov.br,
www.bigadvice.com.br e/ou pelo mural da Prefeitura Municipal de Taquarituba - SP.

2.4 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre os cargos e
aplicacao das provas.

2.4.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.3 deste Capitulo.

2.5 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfazer todas
as condicdes estabelecidas neste Edital, ter4 sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulada, assim como todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

2.6 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Taquarituba o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdées inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes
no item 2.2, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da nomeacdo, sob pena de
exclusédo do candidato do Concurso Publico.

2.7.1 Nao deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de Taquarituba ou a Big Advice
Assessoria e Consultoria qualquer copia de documento.

2.8 InformacgBes complementares referentes as inscricbes poderdo ser solicitadas através
do email contato@bigadvice.com.br.

2.9 Parainscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscricdes:

a) acessar o site www.bigadvice.com.br ou www.taquarituba.sp.gov.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.° 01/2016 da Prefeitura Municipal
de Taquarituba,

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;
d) transmitir os dados da inscri¢ao;

e) imprimir o boleto bancéario;
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f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.3 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Taquarituba reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informac0fes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Taquarituba
indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢édo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Taquarituba utiliza-las em qualquer época, ho amparo de
seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horéario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢cdes, a ficha de
inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a néo
efetivacao da inscri¢ao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Taquarituba e a Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

2.14 O candidato podera, também, efetuar sua inscricdo por meio do ACESSA-SP,
localizado na Rua: Marechal Floriano Peixoto, n.° 1.294, Centro - Taquarituba - SP, que fica
aberto de segunda a sexta feira, das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

2.15 N&o havera devolucao da taxa de inscricao.

2.16 O candidato que necessitar de condigcdes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a Big Advice
Assessoria e Consultoria ou Protocolar na Prefeitura Municipal de Taquarituba solicitacéo
contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e 0s recursos necessarios para a realizacao
da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

2.16.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no item 2.16, n&o tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais
providenciadas.

2.16.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s)

ficara sujeito, por parte da Prefeitura Municipal de Taquarituba e da Big Advice Assessoria e
Consultoria, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.
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2.17 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou do protocolo
efetuado na Prefeitura Municipal de Taquarituba.

2.18 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO
DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lll - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 A participacdo de candidatos com deficiéncia, no presente Concurso Publico, sera
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIlI, da Constituicao Federal.

3.1.1 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo,
especificadas no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia de que
€ portador.

3.1.2 Tendo em vista que o numero de vagas dos cargos nao permite a aplicacdo do
percentual minimo estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, aos Portadores de Deficiéncia
devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Inciso, sera destinado o percentual legal
caso seja atingido o niumero de vagas, 0s quais nao serdo discriminados pela sua condicao,
exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as suas nomeacdes, pelas
caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.2 O candidato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no Art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com
0 enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das func¢des.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou ocorréncia
simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298.
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e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

w
»
-
-

3.2.1 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item 2 deste Edital, devera enviar (conforme modelos abaixo constante na letra
“b” deste item) a Prefeitura Municipal de Taquarituba ou & Big Advice Assessoria e Consultoria
as seguintes informacdes:

a) relatério médico emitido a menos de 01 (um) ano original ou copia autenticada atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacao da sua prova,

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope no caso de enviar via Sedex:
A Big Advice Assessoria e Consultoria

Concurso Publico n° 001/2016

Prefeitura Municipal de Taquarituba

Cargo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Coronel Joaquim Gabriel, 472 — Centro — CEP: 18.682-030 - Lencbis Paulista - SP

Modelo do envelope no caso de protocolar na Prefeitura:
A Big Advice Assessoria e Consultoria

Concurso Publico n° 001/2016

Prefeitura Municipal de Taquarituba

Cargo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

3.2.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, podera, desde que requerido justificadamente conforme item 3.2, ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99).

3.2.3 O candidato inscrito como portador de deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais
para a realizacao da prova devera observar os itens deste edital, inclusive o Capitulo 1ll — Da
Participacdo do Candidato com Deficiéncia.

3.2.4 O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condigbes com 0s
demais candidatos, no que tange ao conteudo e a avaliacao da prova.

3.3 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.2.1, ndo serd considerado portador de
deficiéncia.

3.4 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto no item 3.2, caso seja

aprovado, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Taquarituba, em época oportuna, para
pericia médica a fim de verificar a configuracao e a compatibilidade da deficiéncia.
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3.5 Caso a pericia conclua pela inaptiddo do candidato ou pela ndo configuracdo da
deficiéncia constituir-se-4, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da divulgacéo feita
pela Prefeitura do resultado do respectivo exame, junta médica para nova inspecao, da qual
podera participar profissional indicado pelo interessado.

3.5.1 O requerimento para participar da junta médica devera ser entregue, pessoalmente ou
por procuracdo, no Protocolo da Prefeitura Municipal de Taquarituba, localizada na
Av. Cel. Jodo Quintino, n° 716, Centro, CEP 18740-000 - Taquarituba — SP, telefone: (14)
3762-9666, em dias uteis, das 08:00 as 17:00 horas.

3.5.2 A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da
data da realizacdo do exame e, caso seja constatado que o candidato ndo tenha configurado
a deficiéncia declarada, o mesmo sera desclassificado do concurso publico.

3.6 N&o ocorrendo inscricdo no Concurso ou aprovacado de candidatos com deficiéncia sera
elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

3.7 Sera desclassificado do Concurso, o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.8 Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.9 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data do protocolo
firmado na Prefeitura Municipal de Taquarituba ou data de postagem na ECT, se o caso.

3.10 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao seréo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico constara da(s) seguinte(s) prova(s):

Ensino Fundamental

Cargo Prova Numero de Questdes
Agente Portugués 10 questdes
Comunitario de Matematica 10 questdes
Saude Especificas 20 questbes
Portugués 20 questbes
Lixeiro Matematica 20 questbes

Nivel Médio e Técnico

Cargo Prova Nimero de Questdes
Atualidades 10 questdes
Inspetor de Portugués 15 questdes
Alunos Matematica 15 questdes
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Atualidades 05 questbes
Monitor de Artes Especificas 15 questdes
Portugués 1o questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Especificas 15 questdes
Motorista Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Pratica 0 a 100 pontos
Técnico em Atualidades 05 questdes
Seguranca do Especificas 15 questdes
Trabalho Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Nivel Superior

Cargo Prova Numero de Questdes
Atualidades 05 questbes
Assistente Especificas 15 questdes
Social Portugués 10 questdes
Matemética 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Portugués 10 questdes
Matemética 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Anestesiologista Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Neurologista Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Ortopedista Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Psiquiatra Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Médico Especificas 15 questdes
Radiologista Portugués 10 questdes
Matematica 10 questdes
Atualidades 05 questbes
Especificas 15 questdes
Professor Il — Portugués 10 questdes
Artes Matematica 10 questdes

Titulos

4.2 A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio, visa
avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.2.1 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o contetdo programético constante do ANEXO II.

taigidioed)
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4.2.2 A duracéo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas.

4.3 A prova prética para o cargo de motorista, de carater eliminatério e classificatorio,
permite avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracao pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo.

4.3.1 A prova pratica sera elaborada de acordo com o ANEXO | — DAS ATRIBUI(;()ES’ eo
contetdo de Conhecimentos Especificos constante do ANEXO Il — CONTEUDO
PROGRAMATICO.

4.4 Para as provas objetivas e prova pratica deverdo ser observados, também, o Capitulo
V — DA PRESTACAO DAS PROVAS, e o Capitulo VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
DA HABILITACAO.

4.5 A prova de titulos é de carater classificatorio para os 10 (dez) primeiros candidatos
classificados.

V — DA APLICACAO DAS PROVAS

5.1 As provas serao realizadas no municipio de Taquarituba - SP.

5.2 A divulgacéo do local e horério das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de

Taquarituba e nos sites: www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, conforme Anexo
IV — Cronograma, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocacédo para as provas, esse devera entrar em contato com a Big Advice
Assessoria e Consultoria pelo email contato@bigadvice.com.br para verificar o ocorrido.

5.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

5.3.2 A inclusdo de gue trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscrigéo.

5.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusédo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.4.1 O horério de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apos
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
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5.4.2 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de duracédo, levando consigo
somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

»
»
-
-

5.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital
de Convocacado, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°®
9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

5.5.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 5.5 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.

5.5.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 5.5 deste
Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso.

5.6 Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

5.7 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacéo
da(s) prova(s).

5.8 Nao serdo admitidos na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos o
horério estabelecido para o seu inicio.

5.9 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a
cadigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pela Big Advice Assessoria e Consultoria, de relégio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

5.10 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes de
entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo permanecer
desligados até a saida.

5.11Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario
pré-estabelecido.

5.12 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento
de um fiscal.
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5.13 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas, objetiva e pratica a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que
ficara em local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela crianca.

5.13.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do email:
contato@bigadvice.com.br.

5.14 A Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a
candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do
processo.

5.15 No momento da amamenta¢do, a candidata deverad ser acompanhada por uma fiscal,
sem a presenca do responsavel pela crianca.

5.15.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e
deixa-lo sobre a carteira.

5.15.2 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da
candidata.

5.15.3 Excetuada a situagcdo prevista no item 5.14 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizagdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

5.16 N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5.17 Sao reservados a Big Advice Assessoria e Consultoria e a Prefeitura Municipal de
Taquarituba, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a
coleta de impresséo digital, durante a aplicagéo das provas.

5.17.1 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impressao
digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

5.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da(s)
prova(s), devera solicitar através do email contato@bigadvice.com.br formulario especifico
para tal finalidade, que devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

5.18.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 5.18 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.19 Séo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizagdo das provas.

5.20 O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo, devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver prestando as provas.
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5.21 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

ANCES
S

»

a) ndo comparecer as provas objetiva e/ou prova pratica, conforme convocacéo divulgada no
mural da Prefeitura e no site www.bigadvice.com.br , seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacgéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagcdo conforme o previsto na alinea “b” do item 5.5;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento
de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualguer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
l) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
Da Prova Objetiva

5.22 A prova objetiva estd marcada para ser realizada no dia 22/05/2016, a partir da 8 horas,
horario em que serdo fechados os portdes.

5.22.1 A confirmagéo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no mural da
Prefeitura Municipal de Taquarituba e nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

5.22.2 Havendo alteragédo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacéo da data da prova € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

Site internet: http://www.taquarituba.sp.gov.br, e-mail taquarituba@taquarituba.sp.gov.br cx.postal 33

m' Av Cel Jodo Quintino, 716 - Tel.:(14) 3762-9666 Cep:18740-000 —Taquarituba - SP- CNPJ 46.634.218/0001-07
Taquarituba
Tradwthande s bados


mailto:taquarituba@taquarituba.sp.gov.br-
http://www.bigadvice.com.br/
http://www.taquarituba.sp.gov.br/
http://www.bigadvice.com.br/

Salalay

7 *-.
»

, )

-

8 .
S Smar 4 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

5.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva simultaneamente.

5.23.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugbes contidas na folha de
respostas e no caderno de questbes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.23.2 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.23.3 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue, no final da prova,
ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questoes.

5.23.4 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

5.23.5 O candidato que tenha solicitado fiscal transcrito, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

5.23.6 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

5.23.7 Nao deveréa ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.23.8 Apds o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

5.23.9 Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questfes da prova objetiva
e a folha de repostas ao fiscal da sala.

5.23.10 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

5.23.11 O caderno de questbes da prova objetiva serd disponibilizado, nos sites
www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, conforme anexo IV — Cronograma do
Concurso.

5.23.12 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no mural da Prefeitura Municipal de
Taquarituba, nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, conforme anexo
IV — Cronograma do Concurso.
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Da Prova Pratica (Motorista)

»
»
-
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5.24 A convocacdo para realizar a prova pratica ocorrerd para os 10 (dez) primeiros
candidatos mais bem habilitados na prova objetiva e sera divulgada no mural da Prefeitura
Municipal de Taquarituba e nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br ,
conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

5.24.1 Havendo empate na ultima colocacéo, todos os candidatos nestas condi¢cdes serdo
convocados.

5.25 A Prova Praticas sera realizada conforme Anexo Il — Contetudo Programético.
5.25.1 A data, horario e local da prova pratica ser& divulgada no mural da Prefeitura Municipal

de Taquarituba, nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, conforme
Anexo IV — Cronograma do Concurso.

5.25.2 Os candidatos nao receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio), portanto, é
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacGes realizadas no
mural da Prefeitura Municipal de Taquarituba, nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br referentes a este Concurso Publico.

5.26 Nado havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de
Prova Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacéo.

5.26.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

5.26.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

5.27 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deveréo apresentar-se na data, local e
horario definido no Edital de Convocacédo da referida prova portando a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97) na categoria exigida para o
emprego neste Edital.

5.28 Durante a realizacdo das Provas Préaticas os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras
fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank,
walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrbnicas, notebooks, palmtops ou
qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova,
sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja
flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e
implicar4 na eliminacéo do candidato deste Concurso Publico.

5.28.1 No momento da entrada dos candidatos no local das Provas Praticas serd solicitado

pelo avaliador que os candidatos que estejam portando qualguer um dos aparelhos
eletrénicos discriminados anteriormente que DESLIGUEM-OS TOTALMENTE.
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5.28.2 A Prova Prética visard avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e
as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcéo de acordo com
a atribuic&o do cargo.

5.29 A Prova Pratica de carater ELIMINATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos que serdo somados a nota da Prova Objetiva, sendo que o candidato que néo
atingir no minimo 50 (cinqienta) pontos na Prova Pratica estard automaticamente
desclassificado.

5.29.1 Também serao considerados desclassificados os candidatos que: ndo se apresentarem
para a realizacdo da Prova Préatica, ndo possuirem a CNH na categoria exigida neste Edital,
nao puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo.

5.29.2 Para realizacdo da Prova Pratica de Motorista sera utilizado um Caminhdo Basculante,
marca ford, tipo carga, ano 2013, modelo cargo 6/2. Os critérios de avaliagdo serdo feitos
através do manuseio feito pelo candidato, conforme descricdo no Anexo Il — Contetdo
Programético.

5.30 Nenhum candidato podera retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacao.

5.31 O candidato, ao terminar a prova, entregar4 ao aplicador todo o seu material de
avaliacao.
VI - DA AVALIACAO DAS PROVAS E HABILITACAO
6.1 Da Prova Objetiva
6.1.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
6.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

6.1.3 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

6.1.4 O candidato ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

6.2 Da Prova Prética

6.2.1 A prova prética valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
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6.2.2 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
6.2.3 O candidato ndo habilitado na prova pratica e aquele habilitado na prova objetiva, mas
ndo convocado para a prova pratica, seré eliminado do Concurso Publico.

6.3 — Da Prova de Titulos (Professor Il — Artes)

6.1 Havera prova de titulos de carater classificatério para os 10 (dez) primeiros candidatos
classificados na Prova Obijetiva para o cargo de Professor Il - Artes.

6.2 Todos os candidatos inscritos deverdo entregar seus titulos no mesmo dia e local da
realizacdo da Prova Objetiva.

6.2.1 A entrega, mediante recibo, sera efetuada apds a realizacdo da Prova Objetiva em sala
especifica no mesmo prédio da realizagdo da prova obijetiva.

6.2.2 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
até as 11h30min. Apds esse horério, os documentos ndo serdo aceitos.

6.3 N&o havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacéo dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitario

- Diploma devidamente registrado ou
Ata da apresentacdo da defesa de

STRICTU SENSU - Titulo de tese, ou declaracéo/certificado de

Doutor na Area em que concorre conclusdo de curso expedido por

ou em area relacionada, concluido 09 instituicdo oficial, em papel timbrado

até a data da apresentacdo dos da instituicBo, contendo data,

titulos. assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

- Diploma devidamente registrado ou
Ata da apresentacdo da dissertacao

STRICTU SENSU - Titulo de de mestrado, ou
Mestre na area em que concorre declaracédo/certificado de concluséo
ou em area relacionada, concluido 06 de curso expedido por instituicdo
até a data da apresentacdo dos oficial, em papel timbrado da
titulos. instituicdo, contendo data, assinatura

e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés — - Diploma ou Certificado de Pés
Graduacdo — duracdo minima de Graduacdo, MBA, Especializagédo
432 horas/aula (que equivale a 360 devidamente registrado pelo 6rgdo
horas cheias), na area em que expedidor, impresso em papel
concorre ou em area relacionada, 03 timbrado da instituicdo, contendo
concluido até a data da data, assinatura e nome do
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apresentacao dos titulos. responsavel pelo documento,

local/livro de registro e reconhecido

pelo MEC.

6.4 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 20 (vinte) pontos, podendo o candidato
apresentar até 02 (dois) titulos de cada tipo (tipos: Doutorado, Mestrado e Pos).

6.5 Serdo analisados apenas os titulos académicos que contenham as cargas horarias dos
cursos e forem apresentados em copias autenticadas.

6.6 Quando a documentacédo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente autenticadas em
cartorio.

6.7 Os titulos referentes a conclusao de cursos de pos graduacao em nivel de mestrado ou de
doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educacéo.

6.7.1 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

6.8 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da Céamara de Educacao Superior
do Conselho Nacional de Educacéo.

6.9 No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o
formulario constante do Anexo Ill deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido
devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartorio, de cada titulo declarado.

6.10 Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas cépias sejam autenticadas
(que nado serdo devolvidas em hipétese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

6.11 Nao seréo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

6.12 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as
condicBes previstas neste capitulo.

6.13 O protocolo da relacdo de titulos, com o recibo emitido pela Big Advice Assessoria e
Consultoria com assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue
ao candidato apés o recebimento.

6.14 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegacéao.

6.15 Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.
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6.16 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencé&o dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a culpa
do mesmo, seré excluido do concurso.

6.17 A andlise dos titulos sera feita pela Big Advice Assessoria e Consultoria.

VIl - DA PONTUACAO FINAL

7.1 A pontuacdo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva, exceto para os
candidatos para o cargo de Motorista que sera a somatdria das notas obtidas na prova
objetiva e na prova pratica e para os candidatos para o cargo de Professor Il — Artes, que sera
a somatoria das notas obtidas na prova objetiva e de titulos, nos termos deste edital.

VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Os candidatos aprovados, por cargo, serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

8.2 Em caso de igualdade da pontuacéo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo na Prova Prética, se o caso;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes Especificas, se o caso;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica, se 0 caso;
f) que obtiver maior pontuacdo nas Questdes de Atualidades, se 0 caso.

8.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

8.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos portadores de deficiéncia
aprovados), se for o caso.

IX = DOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposicéo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do 1°
dia util imediatamente seguinte ao da data de divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.
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9.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato dever4d enviar ao emalil
contato@bigadvice.com.br inserindo nome, Identificacdo do Concurso, CPF, RG, Telefone,
Endereco, Bairro, Cidade, Estado, Razdes do Recurso devidamente fundamentado.

LE

9.2.1 O recurso especificado no “caput’ deste item ndo sera aceito por meio de fac-simile,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

9.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagcdo superior ou inferior, ou ainda poderad ocorrer a desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitag&o.

9.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera divulgada no mural da Prefeitura
Municipal de Taquarituba, nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br.

9.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulagéo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

9.4 A pontuacéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova.

9.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

9.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

9.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nédo sera conhecido aquele que nado apresentar fundamentacéo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no item 9.2.

9.8 Nao serao aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

9.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

9.9.1 Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente.
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9.10 A interposi¢céo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

w
»
-
-

X — DA NOMEACAO

10.1 As nomeacg0Oes serédo feitas pelo Regime Estatutario devendo o candidato comprovar
por ocasido da nomeacao, mediante entrega dos devidos documentos, observados os termos
do item 2.3 — DAS INSCRICOES:

a) ter, na data da nomeacao, os requisitos exigidos para o cargo, previstos na inscri¢ao;

b) firmar declaracdo de que ndo acumula remuneracdo proveniente de cargos publicos,
conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988;

c) outras exigéncias que a Prefeitura Municipal de Taquarituba julgar necessarias.

10.2 O nao atendimento a convocacao ou a hdo nomeacao dentro do prazo estipulado ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso Publico, sem qualquer alegacédo de direitos futuros.

10.3 A aprovacdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a
nomeacao, ficando a concretizacdo deste ato, condicionada a observancia das disposicées
legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e
do prazo de validade do Concurso Publico;

10.4 A convocagdo do candidato aprovado sera feita, conforme consta do Estatuto dos
Funcionarios Publicos da Prefeitura Municipal e podera ser feita através da imprensa ou pela
notificacdo pessoal, com comprovante de recebimento, por parte do candidato convocado,
gue no ato, devera apresentar 0s seguintes documentos:

10.4.1 Duas fotos 3x4;

10.4.2 Copia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com
comprovante de votacao na ultima elei¢éo), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de
Casamento (se for casado), do Certificado de Reservista ou de quitacdo com o Servico Militar
(se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certiddao de Nascimento de filhos menores
de 14 (quatorze) anos (se 0s possuir);

10.4.3 Atestado de Saude expedido pelo Orgdo Municipal de Saude;

10.4.4 Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da
regido de seu domicilio;

10.4.5 Declaracdo de acumulo ou nado, de cargo, emprego ou funcdo publica nas esferas
municipal, estadual ou federal;
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10.4.6 Declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da
Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo
Federal e da Emenda Constitucional N° 20/98;

10.4.7 Comprovante da escolaridade, conforme consta nos subitens 1.1.2. & 1.27.2., deste
Edital. O candidato que ndo comprovar sua habilitacdo para o exercicio das atribuicbes do
cargo, sera eliminado do Concurso Publico;

10.4.8 Outros documentos que a Administracéo da Prefeitura Municipal julgar necessarios.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Quando da nomeacdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3 — DAS INSCRICOES.

11.2 A inexatidédo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacdao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

11.3 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da
publicacdo da sua homologacédo, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, uma
Unica vez e por igual periodo.

11.4 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel e que ndo aceitar
nenhuma das vagas oferecidas no dia da escolha, sera desclassificado automaticamente.

11.4.1 O candidato classificado e convocado que ndo se apresentar no dia e horario
determinado para a escolha de vaga, perdera o direito de preenchimento da vaga.

11.5 O candidato que ndo comparecer na data agendada pelo Departamento de Recursos
Humanos para realizacdo do exame médico admissional, este ndo sera reagendado, ficando o
candidato desclassificado.

11.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificagbes, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital e aviso a ser publicado no mural da Prefeitura Municipal de
Taquarituba, nos sites www.taquarituba.sp.gov.br ewww.bigadvice.com.br.

11.7 A Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos e apostilas referentes a este Concurso.

11.8 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial,
poderd requerer através do e-mail contato@bigadvice.com.br, anexando documentos que
comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de
Inscricdo, até a data de publicacdo da homologacédo dos resultados, e apds esta data, junto a
Prefeitura Municipio de Taquarituba, localizada na Av. Cel. Jodo Quintino, n°® 716, Centro,
CEP 18740-000 - Taquarituba — SP, fone: (14) 3762-9666, ou enviar a documentacdo via
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SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico n® 001/2016.

w
»
-
-

11.9 N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios
de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes nos enderecos
eletronicos www.bigadvice.com.br e www.taquarituba.sp.gov.br.

11.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico
ouvida a Big Advice Assessoria e Consultoria.

11.11 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

11.12 Caberé a Prefeitura Municipal de Taquarituba a homologacéo deste Concurso Publico.

11.13 A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso.

11.14 As informacdes sobre o presente Concurso serdo prestadas pela Big Advice Assessoria
e Consultoria pelo site www.bigadvice.com.br ou pelo email contato@bigadvice.com.br |,
sendo que apOs a classificacdo definitiva, as informacdes serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Taquarituba.

11.15 A Prefeitura Municipal de Taquarituba e a Big Advice Assessoria e Consultoria se
eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Concurso e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova(s).

11.16 A Prefeitura Municipal de Taquarituba e a Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razfes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
11.17 A Prefeitura Municipal de Taquarituba e a Big Advice Assessoria e Consultoria néo
emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Concurso, sendo a prépria publicacdo documento habil

para fins de comprovacao da aprovacao.

11.18 Todas as convocacOes, avisos e resultados referentes a realizagcdo deste Concurso
serdao divulgados no mural da Prefeitura Municipal de Taquarituba, nos sites

Site internet: http://www.taquarituba.sp.gov.br, e-mail taquarituba@taquarituba.sp.gov.br cx.postal 33

m' Av Cel Jodo Quintino, 716 - Tel.:(14) 3762-9666 Cep:18740-000 —Taquarituba - SP- CNPJ 46.634.218/0001-07
Taquarituba
Tradwthande s bados


mailto:taquarituba@taquarituba.sp.gov.br-
http://www.bigadvice.com.br/
http://www.virginia.mg.gov.br/
http://www.bigadvice.com.br/
mailto:contato@bigadvice.com.br

‘-\\'}4‘-!&;'_.
v B |-» -
= ¢ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

www.bigadvice.com.br e www.taquarituba.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

LY

11.19 Toda mencédo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

11.20 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal
de Taquarituba podera anular a inscricdo, prova(s) ou nomeacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

11.21 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso quando n&o
comparecer as convocagfes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

11.22 Salvo as excecgdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacéo,
seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Taquarituba, 20 de Abril de 2016

Dr. Miderson Zanello Milléo

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

LE

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

- Agente Comunitéario de Saude:

| - Executar tarefas basicas de informacfes a individuos e grupos, visando a instrugdo da
populacdo em geral para a prevencéao de doencas;

Il - Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados bésicos e/ou
primarios para a prevencéo de doencas;

[l - Utilizar de instrumentos para diagndstico demogréfico e sécio cultural da comunidade;

IV - Promover acfes de educacéo para a saude individual e coletiva;

V - Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude;

VI - Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude;

VII - Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacfes de risco a
familia;

VIl - Prestar informag6es, preencher fichas e formularios integrantes da documentagéo das
familias atendidas pelo programa;

IX - Arquivar e manter em condicdes ideais de conservacgao toda a documentacao que fizer
parte do PSF, organizando o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento de fichas,
marcacao de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames;

X - Participar em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

Xl - Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instru¢cdes de seus
superiores;

XII - Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informacdes;

XIll - Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar
dados estatisticos e para comparacao do trabalho;

XIV - Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

XV - Realizar outras tarefas correlatas e afins ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Assistente Social:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre
direitos e deveres (normas, codigos e legislacéo), servicos e recursos sociais e programas de
educacao; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes
areas de atuacao profissional (seguridade, educacéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras);
desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis:

| - Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicbes: Esclarecer duvidas,
orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados
especiais, Servicos e recursos sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos,
procedimentos e técnicas; ensinar a aperfeicoar do uso de recursos; organizar e facilitar;
assessorar na elaboracdo de programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras,
reunides;
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Il - Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o
problema; definir pudblico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas;
estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades;

lll - Pesquisar a realidade social: Realizar estudo socio-econémico; pesquisar interesses da
populacdo, perfil dos usudrios, caracteristicas da area de atuacdo, informacdes in loco,
entidades e instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e documentais; estudar viabilidade
de projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados;

IV - Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situacdes-problema,;
requisitar acomodacfes e vagas em equipamentos sociais da instituicao; formular relatérios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental (formularios, questionarios,
etc.);

V - Monitorar as a¢fes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execucao de
programas, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar
atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e indicadores para
avaliacao; aplicar instrumentos de avaliacdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas,
projetos e planos propostos; avaliar satisfacdo dos usuarios;

VI - Articular recursos disponiveis: Identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicao;
identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com outras entidades e instituicdes;
formar uma rede de atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho para colocacao de
discentes; realocar recursos disponiveis; participar de comissfes técnicas;

VI - Coordenar equipes e atividades: Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e
selecionar pessoal; participar do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de
desempenho dos recursos humanos da instituicao;

VIl - Desempenhar tarefas administrativas: Cadastrar usuéarios, entidades e recursos; controlar
fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados.
Estatisticos;

VIII - Colabora na limpeza e organizacao do local de trabalho;

IX - Utilizar recursos de informética. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

- Inspetor de Alunos:

| - Dar atendimento e acompanhamento aos alunos nos horarios de entrada, saida, recreio e
em outros periodos em gue ndo houver a assisténcia do professor;

Il - Comunicar a dire¢cdo da escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com 0s
alunos, bem como outras ocorréncias graves;

[l - Participar de programas e projetos definidos no Projeto Pedagdgico que visem a
prevencao de acidentes e de uso indevidos de substancias nocivas a saude do educando;

IV - Auxiliar os professores na assisténcia diaria aos alunos;

V - Participar das atividades de integracédo Escola-comunidade;

VI - Colaborar no controle do educando quando da participacdo em atividades civicas ou em
concentragOes escolares de qualquer natureza;

VII - Colaborar nos programas de recenseamento e controle de frequiéncia escolar dos alunos;
VIII - Executar atividades correlatas, apés discusséo e aprovagédo pelo Conselho de Escola e
definidas no Projeto Pedagdgico;

IX - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Dire¢cdo da escola, em sua area
de atuacdo;
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X - Acompanhar os alunos em atividades extra-curriculares, dentre outras, em passeios,
excursoes, visitas, etc.;

XI - Acompanhar os alunos a casa, quando necessario;

XIl - Acompanhar alunos ao ambulatério médico e quando necessario, prestar socorro de
urgéncia em eventos de baixa gravidade;

XIllI- Colabora na limpeza e organizagéo do local de trabalho

XIV- Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

- Lixeiro:

| - Executam atividades de coleta de lixo urbano acumulado em logradouros publicos e outros
locais;

Il - Coletam residuos domiciliares, residuos sélidos de servicos de saude e residuos coletados
nos servicos de limpeza e conservacdo de areas publicas despejando-os em veiculos e
depdsitos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza desses locais;

Il - Executar servicos em diversas areas de organizacdo, exercendo tarefas de natureza
operacional na coleta do lixo urbano no centro, periferias e bairros rurais do Municipio;

IV - Executar outras tarefas correlatas, sob determinacdo da chefia imediata de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

- Médico:

Aplica os conhecimentos de medicina na prevencdo e diagndstico das doencas do corpo
humano. Suas fun¢des consistem em: efetua exames médicos, avaliando o estado geral em
que o0 paciente se encontra e emitindo diagndstico com a respectiva prescricdo de
medicamentos e/ou solicitacdo de exames, visando a promoc¢do da saude e bem estar da
populacao.

| - Recebe e examina o0s pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou
utilizando instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades
requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade
médica;

Il - Analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e
outros para informar ou confirmar diagndstico;

lll - Prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos
mesmos Presta orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou
conservar a saude;

IV - Anota e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados,
anotando conclusdes diagnosticas, evolugcdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar
a orientacao terapéutica adequada a cada caso;

V - Atende determinacdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;
VI - Participam de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e
estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade
e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de
natureza néo-ocupacionais;
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VII - Participa de programas de vacinacao, orientando a selecdo da populacdo e o tipo e
vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis;

VIII - Atende urgéncias clinicas, cirdrgicas ou traumatoldgicas;

IX - Emite atestado e laudos para admissdo ou nomeacgédo de empregados, concesséo de
licencas, abono de faltas e outros;

X - Colabora na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

XI - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

XII - Efetua outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Anestesiologista:

Faz anestesia para cirurgias e exames especializados, administrando substancias
anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com processos intensos e possibilitar a
realizacdo dos referidos exames e intervencgdes cirdrgicas.

| - Examina e avalia o paciente, estudando seu prontuario e usando recursos propedéuticos,
tais como anamnese, antecedentes, exame fisico e outros, inteirando-se do diagndéstico, da
cirurgia programada, do estado geral do paciente e o quanto possivel da sua personalidade,
para ponderar o risco cirargico e escolher o tipo de anestesia mais adequada para o caso;

Il - Prescreve a medicacdo pré-anestésica, registrando-a no prontuario do paciente, para
aliviar tensdes do pré-operatorio imediato e favorecer a inducéo da anestesia;

lll - Aplica anestesias gerais, administrando anestésicos por via muscular, venosa, retal, por
inalacdo ou por combinacdo dessas vias de administracdo, para abolir os reflexos dolorosos
e/ou de consciéncia do paciente;

IV - Aplica anestesias parciais, injetando anestésicos no espaco subaracnoéideo ou no espaco
peridual, nas anestesias raquidianas, ou no trajeto dos nervos e nos plexos nervosos, para
obter anestesia ou analgesia de determinadas regides do corpo com finalidade cirurgica,
propedéutica ou analgésica,

V - Controla as perturbacdes fisioldgicas do paciente no decurso da anestesia ou no poés-
operatério imediato, corrigindo- as ou prevenindo-as por meio da vigilancia constante dos
sinais vitais, como pulso, pressao arterial, respiracdo ou dados fornecidos por monitores, para
favorecer o retorno da estabilidade circulatéria e respiratéria e a apresentacao dos reflexos
protetores, instala respiracdo auxiliada ou controlada, fazendo uso de respiradores
mecanicos, manuais ou automaticos, para assegurar ventilacao alveolar satisfatéria;

VI - Procura manter livres as vias aéreas superiores do paciente, através de aspiracdo de
secrecbes, colocacdo de canulas orofaringeas ou de sondas endotraqueais ou
endobronquicas, para facilitar a respiracdo normal do paciente e prevenir intercorréncias;

VII - Colabora na limpeza e organiza¢ao do local de trabalho;

VIII - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina.

IX - Efetua outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Neurologista:

Diagnostica doencgas e lesbes organicas do sistema nervoso, realizando exames clinicos e
subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico.

| - Realizar punc¢des ou infiltragdes no canal raquiano, ventriculo, nervos e troncos nervosos,
utilizando seringas e agulhas especiais, para possibilitar a descompressdao dos mesmos,
introduzir medicamentos e para outros fins;

Site internet: http://www.taquarituba.sp.gov.br, e-mail taquarituba@taquarituba.sp.gov.br cx.postal 33

,L Av Cel Jodo Quintino, 716 - Tel.:(14) 3762-9666 Cep:18740-000 —Taquarituba - SP- CNPJ 46.634.218/0001-07
Taquarit ga
Tradwthande s bados


mailto:taquarituba@taquarituba.sp.gov.br-

s aial ir,

v 3o

-~

A H g pe
=g e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

LE

Il - Indicar elou executar cirurgia neurologica, empregando aparelhos e instrumentos
especiais, para preservar ou restituir a fungdo neuroldgica; interpreta resultados de exames de
liquor e de neurofisiologia clinica, comparando-os com os dados normais, para complementar
diagnéstico;

lll - Realizar exames radiograficos, injetando substancias radiopacas em veias, artérias e
outros 6rgaos, para localizar o processo patolégico;

IV- Fazer exame eletromiografico, empregando aparelhagem especial, para diagnosticar as
afeccdes do sistema nervoso periférico;

V - Planejar e desenvolve programas educativos com relacdo ao epilético, orientando o
paciente e a sociedade, para reduzir a incidéncia ou os efeitos da moléstia e promover a
integracdo do paciente em seu meio;

VI - Planejar e desenvolve programas de prevencdo de infestacOes, especialmente
cicticerose, moléstia de Chagas, icticereose, meningite e outras, realizando campanhas de
orientacdo, para diminuir a incidéncia destas moléstias ou minorar seus efeitos. Para fazer
exame eletroencefalografico, utilizando aparelhos especiais, para diagnosticar arritmias e
localizar focos cerebrais;

VII - Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

VIII - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

IX - Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Ortopedista:

Diagnostica e trata de afec¢cbes agudas, crbnicas ou traumatolégicas dos 0Ss0s e anexos,
valendo-se de meios clinicos ou cirdrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saude do
paciente.

| - Avaliar as condi¢des fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecéo, palpacao, observacéo
da marcha ou capacidade funcional, ou pela analise de radiografias, para estabelecer o
programa de tratamento;

Il - Orientar ou executa a colocacdo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos,
utilizando ataduras de algodao, gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos
membros ou regides do corpo afetadas;

Il - Orientar ou executar a colocacédo de tracdes transesqueléticas ou outras, empregando fios
metélicos, esparadrapos ou ataduras, para promover a reducdo 0ssea ou correcao 6steo-
articular,;

IV - Realizar cirurgias em 0ssos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso,
para corrigir desvios, extrair areas patolégicas ou destruidas do 0sso, colocar pinos, placas,
parafusos, hastes e outros, a fim de restabelecer a continuidade 6ssea;

V - Indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitacdo, entrevistando-os ou
orientando-o0s, para possibilitar sua méaxima recuperagao;

VI - Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade,
encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento;
executa tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentacao
especifica, para promover a recuperacdo do paciente;

VII - Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

VIl - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

IX - Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Médico Psiquiatra:
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Diagnosticar e tratar as afecgBes psicopatolégicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente.

| - Examinar o cliente/paciente, adotando meios especificos, como a observacdo, o
desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente;

Il - Desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacdo e transferéncia,
para elaborar o diagndstico;

[l - Encaminhar o paciente a sessfes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se
nas necessidades e nas indicacdes para o0 caso, para auxilia-lo e ajustar-se ao meio;

IV - Proceder ao planejamento, orientacdo e/ou execucao de programas de higiene mental,
formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros, para proporcionar
orientacao sexual, terapia ocupacional, preparacdo para o matrimonio, psicoterapia e grupo e
outras atividades de apoio;

V - Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a
formacdo de atitudes adequadas ao trato com 0s mesmos; prescreve e/ou aplica tratamentos
biolégicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover
estimulos cerebrais ou diminuir excitacdes;

VI - Realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para eliminar
focos cerebrais determinantes de hiper excitabilidade. Pode realizar exames
eletroencefalograficos, empregando aparelhos especiais, para localizar arritmias ou focos
cerebrais;

VII - Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

VIII - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina,

IX - Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

LE

- Médico Radiologista:

Realizar ou supervisionar e interpreta exames radiolégicos, empregando técnicas especiais
ou orientando sua execucao e analisando os resultados finais, para atender a solicitacfes
médicas.

| - Fazer exames radioldgicos especializados do sistema nervoso, cardiovascular e 6rgaos
internos do térax e abddémen, injetando contrastes, liquido ou gasoso e/ou acionando
aparelhos de raios X, para atender a requisices médicas ou elucidar diagnosticos;

Il - Supervisionar a realizacdo de exames radiol6gicos simples, observando a técnica de
execucao ou as proprias chapas radiograficas, para assegurar sua nitidez e durabilidade;

Il - Analisar chapas radiograficas, utilizando um negatoscopio, para elaborar o relatério
elucidativo;

IV - Elaborar rotinas para preparo de pacientes, observando a natureza do exame a ser
realizado, para prevenir complicacdes e intercorréncias.

V - Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

VI - Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

VII - Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Monitor de Artes:

Desenvolver a cidadania, participacao, criatividade, sensibilidade e humanizagdo em projetos
sociais trabalhando a auto-estima, expressdo e valores assim como a coordenagcdo motora
utilizando diferentes técnicas de desenho e pintura e materiais diversificados como forma de
linguagem.

| - Participar na elaboracdo do calendério referente as atividades artisticas no Municipio;

Il - Manter atualizado o registro de entidades e instituicbes de carater recreativo e cultural;

lIl - Promover e incentivar festas e espetaculos artisticos;
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IV - Promover o langcamento de quaisquer manifestagdes de natureza artistica;

V - Promover a ornamentacéo da cidade para as festividades tradicionais;

VI - Promover a realizacéo de festas populares como o Natal, Carnaval, e Festas Juninas;

VII - Promover e incentivar a leitura, a formacédo de grupos teatrais e de folclore;

VIII - Colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

IX- Utilizar recursos de informatica. Executar outras atividades correlatas ao cargo e ou
determinadas pelo superior imediato de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

LE

- Motorista:

Executar servicos de direcdo nos veiculos da frota Municipal em diversos setores da
administracéo, dirigindo os diversos veiculos da mesma, dentro de todo o perimetro urbano e
rural do Municipio e fora dele, tais como: automoveis, motos, peruas, micro-6nibus, 6nibus,
ambulancias, caminhfes, caminhonetes e outros tipos de veiculos motorizados.

I - Acionar os comandos adequadamente para transporte de passageiros e cargas em
horarios diurnos e ou noturnos;

Il - Proceder a verificagdo diaria das condi¢des do veiculo que Ihe for destinado com relacéo
ao estado dos pneus, abastecimento de combustivel, agua e 6leo do carter, testando os freios
e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento;

[ll - Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado visando manter o bom estado de
conservacao do mesmo, mantendo-os bem apresentaveis;

IV - Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como, troca de pneus, fusiveis,
lampadas, a fim de assegurar seu funcionamento;

V - Comunicar ao superior imediato sempre que necessario, as falhas apresentadas pelo
veiculo para encaminhamento de reparos, garantindo as condi¢cdes de seguranca,

VI - Encarregar-se do transporte e da entrega da carga executando, orientando ou auxiliando
no carregamento e na descarga da mesma, atendendo as necessidades dos servi¢os;

VII - Preencher regularmente os relatorios de servicos e demais impressos relacionados com
o controle e utilizacdo da frota;

VIII - Examinar as ordens de servico para saber o itinerario a ser seguido e outras instrucoes,
a fim de aperfeicoar e racionalizar o servico;

IX - Efetuar, eventualmente, pequenas compras de materiais e entregas de documentos,
viabilizando as necessidades do trabalho;

X - Dirigir o veiculo, obedecendo ao Cdodigo Nacional de Transito manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizacao, para conduzi-los aos locais indicados;

Xl - Portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservacao;

XII - Realizar o transporte de pedras, cascalho, mudas, areia, madeira e outros, sempre que
se fizer necessario;

XIIl - Carregar e descarregar os materiais transportados que serdo utilizados pelos demais
profissionais os quais requisitaram;

XIV - Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura;
XV - Zelar pela guarda e conservagao do veiculo, ferramentas, acessorios e demais materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos locais;

XVI - Executar outras atividades correlatas ao cargo e ou determinadas pelo superior imediato
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

- Professor Il - Artes: | - Promover a educacdo dos alunos aplicando técnicas de educacéo
artistica, participando da elaboracéo da Proposta Pedagogica da escola;
Il - Elaborar e cumprir o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e
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parametros curriculares; planejar as aulas (preparar o material);

[l - Ministrar aulas de educacao artistica e avaliar o aprendizado dos alunos podendo até
encaminhar alguns problemas para outros profissionais: psicologo, psicopedagogo, etc.;

IV - Estabelecer e implantar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
V - Ministrar os dias letivos e horas, previstos em calendario;

VI - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional dos projetos da escola e HTPC (Hora de Trabalho Pedagdgico
Coletivo);

VII - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
VIII - Incumbir-se de tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino-aprendizagem;

IX - Colaborar na limpeza e organizacao do local de trabalho;

X - Executar outras atividades correlatas e afins ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

LE

- Técnico em Seguranca do Trabalho: | — Informar o empregador, através de parecer
técnico, sobre os riscos exigentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as
medidas de eliminacdo e neutralizacao;

Il — Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de
eliminacao e neutralizacao;

[l — Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes
ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminacdo ou seu controle;

IV — Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes
alcancados, adequando-os estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo de
prevencdo em uma planificacdo, beneficiando o trabalhador;

V — Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho, com a participacdo dos trabalhadores, acompanhando e
avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizagdo dos mesmos
estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

VI — Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reuniées, treinamentos
e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as
normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho;

VIl — Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcdo, aplicacao,
reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranca e
higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

VIII = Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacao,
dados estatisticos, resultados de anélises e avaliagbes, materiais de apoio técnico,
educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e auto-desenvolvimento do
trabalhador;

IX — Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a
legislacéo vigente, dentro das qualidades e especificagcbes técnicas recomendadas, avaliando
seu desempenho;

X — Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e
destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua
importancia para a vida;
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XI - Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos

procedimentos de seguranca e higiene do trabalho, previstos na legislacdo ou constantes em
contratos de prestacao de servico;

XII — Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e
técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminacao, controle ou reducédo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria
das condi¢cbes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores;
XIIl — Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas profissionais
e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das acdes de
prevencdo, normas regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a
protecao coletiva e individual;

XIV — Atrticular-se e colaborar com o0s setores responsaveis pelos recursos humanos,
fornecendo-lhes resultados de levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para
subsidiar a ado¢édo de medidas de prevencado ao nivel de pessoal;

XV — Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e
penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas
de eliminacdo ou neutralizagdo dos mesmos;

XVI = Avaliar as condices ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organizacao do trabalho de forma segura para o trabalhador;

XVII - Articula-se e colaborar com os érgaos e entidades ligados a prevencao de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho;

XVIII — Particular de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando o intercambio e o
aperfeicoamento profissional.

XIX - Colabora na limpeza e organizagao do local de trabalho;

XX - Bem como efetuar outras atividades correlatas e afins ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

Taquarituba, 20 de Abril de 2016

Dr. Miderson Zanello Milléo

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO: ALFABETIZADO E ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Interpretacéo de textos. Significado das palavras. Identificacéo de vogais
e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operagbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juro
simples. Sistema métrico. Razéo e proporcdo. Problemas.

CARGOS: NIVEL MEDIO E TECNICO

Lingua Portuguesa: Leitura e andlise do texto: compreensado e significado contextual das
palavras e expressdes do texto; interpretacdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética
e Fonologia: ortografia; acentuacao grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oracdo, periodo; termos essenciais da oracdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessorios da oracdo. Conjun¢cdes coordenativas
(relacdo de sentido entre as conjuncfes e as oragdes do texto); conjuncdes subordinativas
adverbiais (relacdo de sentido entre as conjuncdes e as oragfes do texto); concordancia
verbal e nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacado; funcbes do QUE e do SE;
figuras de linguagem; vicios de linguagem.

Matematica: NGmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas; Equacdes e Inequacles;
Relacdes e funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo
geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razao,
proporc¢ao, interpretacéo e construcao de tabelas e graficos; Matrizes; Progresséo Aritmética /
Geomeétrica; Nocbes de probabilidade.

Atualidades: Questbes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais
nacionais (Taquarituba, Estado de S&o Paulo e Brasil) e internacionais, ocorridos a partir de 1°
de Janeiro de 2016.

CARGOS: NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Leitura e analise do texto: compreensédo e significado contextual das
palavras e expressdes do texto; interpretacdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética
e Fonologia: ortografia; acentuacao grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oracdo, periodo; termos essenciais da oracdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragdo. Conjuncdes coordenativas
(relacdo de sentido entre as conjungdes e as oragOes do texto); conjuncdes subordinativas
adverbiais (relacdo de sentido entre as conjuncbes e as oracbes do texto); concordancia
verbal e nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacdo; fungbes do QUE e do SE;
figuras de linguagem; vicios de linguagem.
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Matematica: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas; Equacbes e Inequacles;
Relacbes e funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacéo
geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢cbes basicas, razao,
proporc¢éo, interpretacéo e construcéo de tabelas e graficos; Matrizes; Progressao Aritmética /
Geométrica; Nocdes de probabilidade.

Atualidade: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdémicos, sociais e culturais nacionais
(Taquarituba, Estado de S&o Paulo e Brasil) e internacionais, ocorridos a partir de 1° de
Janeiro de 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Agente Comunitério de Saude: Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos. Intersetorialidade: conceito e relevancia para o trabalho no territorio. Territério:
conceito, localizacdo espacial, capacidade de observacdo e planejamento, vulnerabilidade,
cartografia e ambiente fisico e social. A¢des Educativas: amamentacao, prevencao de drogas,
doencas cronicas, nutricdo, planejamento familiar, educacdo sexual e prevencdo de
DST/AIDS. Controle Social: participacdo e mobilizacdo social. Familia: conceito, tipos e
estruturas familiares. Saude da Crianca: cuidados ao recém-nascido, vacinacao,
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga, orientagcdes alimentares
para a crianca. Saude do adolescente: vacinacdo, sexualidade, transtornos alimentares.
Saude do adulto: vacinacdo, habitos alimentares saudaveis, doencas crbnicas, doencas
sexualmente transmissiveis e AIDS, saude do homem, salde da mulher e atencdo ao idoso.
Violéncia familiar: violéncia contra a mulher, a crianga, ao adolescente, ao idoso e a pessoas
portadores de deficiéncia fisica ou mental, e suas prevencdes. Saude Bucal: cuidados na
saude bucal com crianca, adolescente e adulto. Meio Ambiente: limpeza da casa e polui¢do
da agua, do solo e do ar. Trabalho em equipe: relacionamento interpessoal, humanizacao,
comunicacao, lideranca, criatividade, iniciativa e participagdo comunitaria.

Referencias Bibliograficas:

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencédo
Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencéo Basica. - Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Lei n® 14.487, de 09 de julho de 2014 — Dispde sobre a criagdo dos empregos publicos de
Agente Comunitario de Saude e Agente de Controle de Endemias.

Lei n°® 8142/90 - Disp&e sobre a participacdo da comunidade na gestao do SUS.

Lei n° 8080/90 - Dispbe sobre as condicbes para a promocao, protecdo e recuperacdo da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e d& outras
providencias.

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS.

PNAB (Politica Nacional de Atencdo Basica)

BRASIL., Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. OABC do SUS. Doutrinas e
principios. Brasilia, 2010.
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- Assistente Social: A identidade da profissdao do Servico Social e seus determinantes
ideopoliticos. O espaco ocupacional e as relagdes sociais que sao estabelecidas pelo Servico
Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teorico-
metodolégicas do Servico Social poés-reconceituacdo. O  Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco soécio-
ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencdo profissional. As
possibilidades, os limites e as demandas para o Servigco Social na esfera publica, privada e
nas ONG'’s. A instrumentalidade como elemento da intervencgao profissional. O planejamento
da intervencao e a elaboracao de planos, programas, projetos e pesquisas na implantacao de
politicas sociais. Analise da questdo social. Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos
do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus
pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com o0s
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A
politica social brasileira e o0s programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica
Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS.

Referéncias Bibliograficas:

- SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetéria das politicas sociais brasileiras: uma
guestao de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987

- IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. S&o Paulo: Cortez, 1998.

- FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores
de entidades sociais. Sdo Paulo: Programa de Capacitacdo de Gerenciadores de Entidades
Sociais, 1997.

- CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P.
Desvendando as determinacdes sdcio-histéricas do instrumental técnico-operativo do Servigco
Social na articulacdo entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de
Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001.

- FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacdo e do monitoramento de projetos
sociais. Curso de Extensédo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducao da Pobreza.
Belo Horizonte: Fundacéo Marista/AssociazoneVolontari per Il Servizio Internazionale, 2003.

- PASTORINI, Alejandra.A categoria “questéo social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e teoérico-metodolégicos do Servico
Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia:
CFESS/ABPESS, 2009

- TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa, Teresopolis e Sumaré.

- CEFESS. Cddigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993.

BRASIL, Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993.

- BRASIL. Plano Nacional de Promocé&o, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006.

- BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de
13 de jul. 1990.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do ldoso. Lei n® 1074, de 1 de out. 2003.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.
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- Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/Suas). Brasilia, 2007.

- Médico: SUS - Principios e Diretrizes. Politica Nacional de Humanizacdo do SUS. Programa
de Salde da Familia. NogBes sobre Politicas de Saltde no Brasil. Codigo de Etica Médica.
Concepcao de saude e doenca. Promocédo de saude, epidemiologia, prevencao de doencas e
medicalizagcdo em saude. Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Uso
racional de medicamentos. Atencdo primaria em saude: abordagem familiar, abordagem
comunitéria e atendimento ambulatorial. Fisiopatologia, diagnéstico, prevencao e tratamento
das doencas prevalentes na atencdo primaria a saude: cardiovasculares, endocrinoldgicas,
psiquiatricas, hematologicas, respiratorias, do aparelho digestivo, hepatites, dermatoldgicas,
neuroldgicas, doencas sexualmente transmissiveis, parasitoses. Sindromes febris e
hemorragicas. Alimentacdo e disturbios alimentares. Alcoolismo e uso de substancias
psicoativas. Imunizacdo ativa e passiva. Doencas e agravos de notificagcdo compulsorias.
Sexualidade na infancia, adolescéncia, adulto e idoso. Nogbes de urgéncia e emergéncia em
clinicas. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Atendimento & vitima de violéncia sexual, de
doenca ocupacional e acidente de trabalho. Apoio Matricial.
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SUS de A a Z- Publicacédo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina
ambulatorial-condutas médicas na atencéo primaria -32 edicdo-artmed-2006

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n° 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06

Cartilhas Humaniza SUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Béasica, 2009.
Normas do Programa de Imunizacéo (Secretaria de Estado da Saude);

Guia Brasileiro de Vigilancia Epidemioldgica 5.2 Ed. Brasilia FUNASA/Centro Nacional de
Epidemiologia/Ministério da Saude 2005.

Secretaria de Estado da Saude-NormaTécnica de 2016. Infeccdo Humana pelo Virus
Influenza A (HLN1) Novo Subtipo Viral.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e
Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.

SUS de A a Z- Publicagéo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

Ministério da Salde/DAB - Série comunicacdo e Educacdo em Salude/DENGUE E FACIL
PREVENIR! Brasilia, 2.002.

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério
da Saude 1.997.

Manual de Condutas Médicas. IDS/USP

Cartilha de Amamentacéo... doando amor, Jayme Murahovschi, Ernesto Teixeira do
Nascimento, KeikoMiyasaki Teruya, Lais Graci dos Santos Bueno, Paulo Eduardo Almeida
Baldin -- Sergio C. Kabbach, Almed Editora e Livraria Ltda. - 1997

Norma de Programa Estadual de Imunizagédo, Manual de Vacinagédo da Secretaria do Estado
da Saude, 2008

Calendario Nacional de Imunizacdo- 2015/ MS

Trabalho e Redes de Saude Valorizacédo dos Trabalhadores da Saude 2.2 edicao

2.2 reimpressao Série B. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2008

-HARRISON — MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci& D. Kasper, Editora McGraw, 162
Edicao, 2005.

-TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.
CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM
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Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier
ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho- Epidemiologia & Saude 72 edi¢cdo-2013

- Médico Anestesiologista: Etica Médica e Bioética. Responsabilidade Profissional do
Anestesiologista; Organizacdo da SBA, Risco Profissional do Anestesiologista; Preparo Pré-
Anestésico; Sistema Cardiocirculatorio; Sistema Respiratorio; Sistema Nervoso; Farmacologia
Geral; Farmacologia dos anestésicos Venosos; Farmacologia dos Anestésicos Inalatorios;
Farmacologia do Sistema Respiratorio; Farmacologia do Sistema Cardiovascular;
Farmacologia do Sistema Nervoso; Transmissao e Bloqueio Neuromuscular; Anestesia
Venosa; Fisica e Anestesia; Anestesia Inalatoria; Bloqueio Periférico; Recuperacdo POs-
Anestésica; Monitorizacdo; Parada Cardiaca e Reanimacgéo; Sistema Urinario; Sistema
Digestivo; Sistema Enddcrino; Autacodides Derivados dos Lipidios; Metabolismo; Reposicéo
Volémica e Transfusdo; Anestesia em Urologia; Metodologia Cientifica; Anestesia para
Cirurgia Abdominal; Anestesia em Ortopedia; Anestesia e Sistema Enddcrino; Anestesia em
Obstetricia; Anestesia em Urgéncias e no Trauma; Anestesia para Oftalmo e Otorrino;
Anestesia para Cirurgia Plastica e Buco-Maxilo-Facial; Anestesia em Geriatria; Anestesia para
Cirurgia Toracica; Anestesia e Sistema Cardiovascular; Anestesia para Neurocirurgia;
Anestesia Ambulatorial; Anestesia para Procedimentos fora do Centro Cirdrgico;
Complicacdes da Anestesia; Choque; Terapia Intensiva; Suporte Ventilatorio; Dor; Hipotermia
e Hipotenséo Arterial Induzida; Anestesia para Transplantes.
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BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo I, Secéo I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n°29.
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BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n°® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n°® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Saude do Sistema
Unico de Saude

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela
Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do
Pacto pela Vida e de Gestédo 2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edicao. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliacao e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Béasica no Sistema Unico de Salde/ Secretaria de
Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A
(HLN1) Novo Subtipo Viral.

Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Ceclil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier
DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina
ambulatorial-condutas médicas na atencdo primaria -32 edicao-artmed-2006

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n°® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)
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STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e
Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atenc¢éo Bésica, 2009.
Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus
Influenza A (HLN1) Novo Subtipo Viral.

Cadernos da atencéo basica N.°12 N.°15, n°16, n°19, n°21, n°22, n°23 e n°24 - Ministério de
Saude - www.saude.gov.br/DAB)

The Washington Manual — Manual de terapéutica Clinica 312 Ed. Guanabara Koogan. 2.
Medicina Ambulatorial. Duncan. 22 edigao.

BARASH P.G., CULLEN B.F., STOELTING R.K. Clinical Anesthesia. 5. ed. Philadelphia:
Lippincott-Raven, 2006. 2. CANGIANI, L.M.; POSSO, I.P.; BRAGA, G.M.; NOGUE, C.S.
Tratado de Anestesiologia — SAESP. 6.ed. Sdo Paulo: Ed. Atheneu, 2006. Volume | e Il. 3.
COUSINS, M.J., BRIDENBAUGH, P.O. Neural Bolchade. 3.ed. Philadelphia: LippincottRaven,
1998. 4. COTTRELL , James E.; SMITH , David S. Anesthesia and Neurosurgery. 3.ed. St.
Louis: Mosby Company, 1994. 5. DAVID, Cid Marcos. Ventilagdo mecanica: da fisiologia a
pratica clinica. Rio de Janeiro: Revinter, 2001. CONCURSO PUBLICO 01/2007 FUNDACAO
HOSPITAL CENTENARIO PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS 6. HUGHES, S. C., LEVINSON,
G. and ROSEN, M. A. (editors) Shnider and Levinson’s. Anesthesia for Obstetrics. 4.ed.
Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2002. 7. MANICA J. Anestesiologia Principios e
Técnicas. 3. ed, Porto Alegre: Artes Médicas, 2004. 8. MARINO, Paul L. Compéndio de UTI.
2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. 9. MORGAN, Jr G.E.; MIKHAIL M.S.; MURRAY, M.J.
Clinical Anesthesiology. 3. ed. New York: Langue Medical Books/McGraw-Hill, 2002. 10.
MOTOYAMA, Etsuro K.; DAVIES, Peter G. Smith’s Anesthesia for infants and children. 6.ed.
Mosby Company, 1996. 11. PANDIKOW, Helena M.A.; MANTOVANI, Ruy V. Rotinas em
Anestesia. Porto Alegre: NAVA, 1999. 12. STOELTING R.K. Pharmacology & Physiology in
Anesthetic Practice. 3. ed, Philadelphia: Lippincott-Raven, 1999. 13. STOELTING, R.K;
DIERDORF, S.H. Anesthesia and co-existing disease. 4.ed, Churchill Livingstone, 2002. 14.
YAMASHITA A.M., TAKAOKA F., AULER Jr, J.O.C., IWATA N.M. Anestesiologia SAESP, 5.
ed, S&o Paulo: Atheneu, 2001. 15. WHITE, Paul F. Tratado de anestesia venosa. 1.ed. Porto
Alegre: Artmed, 2001.

- Médico Neurologista: Anatomia e Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Periférico;
Patologia e Fisiopatologia dos Transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico;
Semiologia neuroldgica; No¢des em Neuropsicologia; Neurologia do trauma e Urgéncias em
neurologia; Indicacdes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia; Liquor,
Neuroimagem, Estudos neurofisiologicos Eletroencefalograma, Eletroneuromiografia e
Potenciais evocados, Medicina Nuclear aplicada a neurologia. Diagnéstico Neuroldgico:
Sindrébmico, topografico e etiologico; Principais Sindromes Neuroldgicas; Exames
Complementares em neurologia/Neurocirrurgia; Principais Doencas Neurolégicas: Mas
formacdes congénitas do SN. Neoplasias do SN. Traumassobre o SN. Doencas vasculares do
SN. Infec¢des do SN. Epilepsia e estados convulsivos. Doencas do desenvolvimento neuro
psicomotor. Doencas do sistema extrapiramidal. Doencas degenerativas do SN. Doencas
desmielinizantes do SN. Doencas heredo familiares do SN. Neuropatias periféricas. Doencas
neuromusculares. Manifesta¢cdes neuroldgicas das doencas sistémicas.
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SUS) 01/06;
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BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela
Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do
Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08
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SUS de A a Z- publicacéo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliacao e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude/ Secretaria de
Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral.

Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

SUS de A a Z- Publicacédo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina
ambulatorial-condutas médicas na atencao primaria -32 edicdo-artmed-2006

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e
Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencao Basica, 2009.
Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus
Influenza A (HLN1) Novo Subtipo Viral.

Cadernos da atencao basica, n°15, n°16 - Ministério de Saude - www.saude.gov.br/DAB)
Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier
MANUAL DE CONDUTAS MEDICAS-IDS/ USP/ 2003.

UMPHRED. Darcy. A.Reabilitacdo Neurol6gica

CHAVES. Rotinas em Neurologia e Neurocirurgia. Editora Artmed

SCHMIDT. R.R. Neurofisiologia

CHARLES. André-Manual do AVC. Editora Revinter

NEUROLOGIA-CURRENT. Diagndstico e Tratamento. 2010

ROUQUAYROL, Zélia e col. Epidemiologia & Saude- 72 edicdo- 2013

- Médico Ortopedista: Anatomia do aparelho locomotor; Artrodeses; Deformidades
congénitas; Displasia do desenvolvimento do quadril (Luxacdo congénita do quadril); Doenca
de Dupuytren; Doenca de Legg-Perthes; Doencas metabodlicas e endocrinas. Escolioses;
Espondilolistese; Fibromialgia Hérnia de disco cervical e lombar; Incidéncias radiograficas no
aparelho locomotor; Lesbes fisarias; Lombalgias Métodos Diagndstico por Imagem
Osteoartrites. Osteoartrose; Osteocondroses ; Osteomielite na Infancia. Osteoporose;
Paralisia Cerebral; Principios de Osteossintese; Pseudo-artroses; Raquitismo; Sifilis
congénita; Sinovite Transitéria do Quadril.

Referéncias Bibliograficas

,L Av Cel Jodo Quintino, 716 - Tel.:(14) 3762-9666 Cep:18740-000 —Taquarituba - SP- CNPJ 46.634.218/0001-07
Taquarit ga
Tradwthande s bados

Site internet: http://www.taquarituba.sp.gov.br, e-mail taquarituba@taquarituba.sp.gov.br cx.postal 33



mailto:taquarituba@taquarituba.sp.gov.br-
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humaniza_sus_atencao_basica.pdf
http://www.sa�de.gov.br/DAB

Salal ir,

¢ ",
»

, )
-

~

o .
S S PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secéo Il, artigos 196 a 200. BRASIL.
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Sistema Unico de Salde. BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990. Dispde sobre o controle
social e define critérios de repasse financeiro no Sistema Unico de Salde

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06 ;

BRASIL. MS. GM.. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Saude do
Sistema Unico de Saude

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela
Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude;; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes
do Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 52 edicdo. 2005

SUS de A a Z- Publicacédo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

- Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier.
CADERNO DA ATENCAO BASICA N° 15, 16, 19 e 21:  Ministério da Satde/ Departamento
da Atencdo Basica - Brasilia-DF. Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Saude/

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus
Influenza A (HLIN1)Novo Subtipo Viral.

Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

DUNCAN, Bruce B., SCHMIDT, Maria Inés., GIUGLIANI, Elsa R. J. Medicina Ambulatorial-
condutas médicas na atencao primaria. 32 edicdo. Ed. Artmed -2006

HARRISON — MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci & D.Kasper, Editora Manual de
Condutas Médicas na Atencéo Basica/Saude da Familia- IDS/USP

SINISIO, Herbert.,XAVIER,Renato. Ortopedia e Traumatologia-Principios e Pratica. 42 edi¢&o.

WATSON-JONES. Fraturas. Traumatismos das Articulacfes-Editora Guanabara Koogan- 52
edicdo Vols. I e ll

CAILLIET, Rene. Lombalgias, Ombro, Pé e Tornozelo, Pescoco e Braco, Joelho- Dor e
incapacidade, Mao-Dor e incapacidade. Editora Manole.

ROUQUAYROL, Zélia e col. Epidemiologia & Saude- 72 edicdo- 2013

- Médico Psiquiatra: Diagnostico e classificacdo em psiquiatria. Noc¢des basicas de
psicopatologia. Principios epidemiolégicos psiquiatria. Aspectos clinicos e terapéuticos dos
distarbios psiquicos de base organica. Autuacdes psiquiatricas associadas a epilepsia.
Esquizofrenia. Disturbios afetivos. Neuroses. Distlirbios ansiosos, somatoformes e
dissociativos. Dependéncia do alcool e outras drogas. Distirbios de personalidade.
Diagnésticos de emergéncia psiquiatrica. Nocdes basicas sobre a organizacdo dos servigcos
de saude mental.
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basicos da grupoteropia David Zimermon / Artes Médias Porto Alegre RS / 1998
Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais / Paulo Delgalarrondo. Artes Médicas.
Porto Alegre/RS 2001

AMARANTE, Paulo (org). Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 32 Reimpressao-2008

SILVA, Silvio F. (Organizador) , CARVALHO,Gilson [et al.] REDES DE ATENCAO A SAUDE
NO SUS- O pacto pela saude e redes regionalizadas de acdes e servicos de saude-
CONASEMS- IDISA- Campinas -SP, 2008

BRASIL/MS Redes de Atencéo Psicossocial-RAPS- SUS

ROUQUAYROL, Zélia e col. Epidemiologia & Saude- 72 edicdo- 2013

- Médico Radiologista: Radiologia Ossea. Radiologia do sistema digestivo (exames
contrastados). Radiologia toracica. Radiologia uroginecoldgica. Radiologia de emergéncia.
Tomografia computadorizada do abdome/pelve, térax e do cranio. Tomografia
computadorizada do sistema musculo esquelético. Ultrassonografia geral abdominal e pélvica.
Ultrassonografia do sistema vascular e doppler. Ultrassonografia ginecoldgica e obstetricia.
Ultrassonografia do sistema musculo esquelético. Ultrassonografia intervencionista (biopsia de
prostata, de tireoide e pun¢des guiadas). Ressonancia magnética do abdome/pelve, térax e
do cranio. Ressonéncia magnética do sistema musculo esquelético. Imaginologia da mama.
Referéncias Bibliograficas

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secéo I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n°29.

BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990. Dispde sobre o Sistema Unico de Saude.
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BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990. Disp&e sobre o controle social e define critérios de
repasse financeiro no Sistema Unico de Saude

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n° 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Saude do Sistema
Unico de Saude

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela
Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do
Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edicdo. 2005

SUS de A a Z- publicacéo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliacao e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde/ Secretaria de
Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral.

Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier
DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina
ambulatorial-condutas médicas na atencéo primaria -32 edicdo-artmed-2006

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-
SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saulde, Servicos e
Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencao Basica, 2009.
Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus
Influenza A (HLN1) Novo Subtipo Viral.

Cadernos da atencao béasica N.°12 N.°15, n°16, n°19, n°21, n°22, n°23 e n°24 - Ministério de
Saude - www.saude.gov.br/DAB)

MOURAO. Arnaldo Prata. Fundamentos de Radiologia e Imagem. Difusdo Editora

STRAVOS. Ultrassonografia da mama

BONILLA-MUSOLES e Cols. Ultrassonografia Transvaginal 2D, DOOPLER e 3D
ROUQUAYROL, Zélia e col. Epidemiologia & Saude- 72 edicdo- 2013

HAAGA, JR, LANZIER, CF, SARTORIS, DJ, ZERHOUNI, EA. Tomografia Computadorizada e
Ressonancia Magnética do Corpo Humano. 4 ed. Guanabara Koogan, 2004. - JUHL, JH,
CRUMMY, ABP and Juhl. Interpretacdo Radiolégica. 7 ed. Guanabara Koogan, 2000. -
OSBORN, AG. Diagnostico Neurorradiologico. Revinter, 1999. - PASQUALETTE, HA; KOCH,
HA; SOARES-PEREIRA, MP; KEMP, Paulo. Mamografia Atual. Revinter,1998. - ROCHA, DC;
BAUAB, SP. Atlas de Imagem da Mama. 2 ed. Revinter. 2004. - RUMACK, CM, WILSON, SR,
CHARBONEAU, JW. Tratado de Ultra-sonografia Diagndstica. 2 ed. Guanabara Koogan,
1999. - DAMAS,KF. Tratado Préatico de Radiologia 32 ed. Yendis 2011. - Castro Jr. A.
Radiologia para Experts. ed. Rideel 2010

- Monitor de Artes: A especialidade do conhecimento artistico e estético. A producéao artistica
da humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, cultura. Identidade e
diversidade cultural. A contextualizacdo conceitual, social, politica, historica, filosofica e
cultural da producdo artistico-estética da Humanidade. Artelinguagem: O homem - ser
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simbdlico. Arte: Sistema semiético da representacao. Os signos ndo verbais. As linguagens da
arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danca. Construcao/producédo de significados nas
linguagens artisticas. Leitura e andlise. Elementos e recursos das linguagens artisticas. Arte e
educacdo: O papel da arte na educacdo. O professor como mediador entre a arte e o
aprendiz. O ensino e a aprendizagem em arte. Fundamentacéo tedrico-metodolégica. O fazer
artistico, a apreciacdo estética e o0 conhecimento histérico da producdo artistica da
humanidade na sala de aula. A Arte no Brasil e no mundo. Obras e autores/pintores. PCN
(Parametros Curriculares Nacionais). LDB (Lei de Diretrizes e Bases). Conhecimentos do ECA
- Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Referéncias Bibliograficas

- ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988.

- BARBOSA, Ana Mae (org). Inquietacbes e mudancgas no ensino de arte. 32 ed. Sado Paulo:
Cortez, 2007.

- BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.

- KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 1984.

- LABAN, Rudolf. Danca educativa moderna. S&o Paulo: icone, 1990.

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n° 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educacéo — n° 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacéao, Capitulo Ill, Secéo |I.

- ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

- Conversa sobre artes. — Rio de Janeiro: Sesc, Departamento Nacional, 2012.

- ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgéao visual: uma psicologia da viséo criadora. Nova versao.
52 edicdo. Sao Paulo. Livraria Pioneira Editora, 1989.

- Motorista:

| — Prova Obijetiva: Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; -
Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; - Nocbes basicas de: mecanica,
operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc; - Diagndsticos
de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; -
Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacéo e
Legislacdo Complementar; - Resolucbes do CONTRAN.

Il - Prova Prética:

- Nocdes de seguranca, no posto de trabalho;

- Nogdes de higiene e limpeza no posto de trabalho;

- Verificacdo de equipamentos obrigatérios e condi¢cdes do veiculo antes da saida;

- Conducéo no transito;

- Conducéo do veiculo;

- Obediéncia as Leis do transito e no¢des basicas de mecanica.

- Professor Il — Artes: Teoria da Arte: Histéria da arte-educacdo no Brasil. Desenho/Pintura:
composicdo plastica e seus elementos estudo das cores. Muasica: o som (fontes sonoras,
qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz (classificagdo vocal, tipos de conjuntos)
musica folclorica e popular brasileira. Conceito de Arte. Andlise e interpretacfes da linguagem
artistica. Metodologia do ensino da arte. Historia da arte: Renascimento, Barroco e
Impressionismo. Cores. Educagdo Musical. Teatro na educacdo fundamental. Expresséo
corporal.

Referéncias Bibliograficas:
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BARBOSA, Ana Maria (org.) Ensino da arte: Memoria e Histéria, Sdo Paulo; Perspectiva,
2008.

IVELBERG, Rosa: O desenho cultivado da crianca. Porto Alegre: Zouk, 2008.

MODINGER, Carlos Roberto; Préaticas pedagdgicas em Artes: espaco e tempo e
corporeidade; Erechim; Edelbra, 2012.

PROENCA, Graca; Historia da Arte; S&o Paulo; Atica, 2010.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais —
Arte/Vol.6. Brasilia MEC/SEF, 1998.

- Técnico em Seguranca do Trabalho: Legislacdo que rege a seguranca do trabalho
(NRs/Portaria 3.214); Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e
legislacdo aplicavel a area de Seguranca do Trabalho. Normas de Higiene Ocupacional da
Fundacentro, Limites de Exposicdo Ocupacional para substancias quimicas e agentes.
Aspectos éticos, multidisciplinares e relacfes intervenientes na acao profissional do Técnico
em Seguranca do Trabalho. Politicas e sistema de gestdo de seguranca e saude no trabalho.
Procedimentos para inspecdes internas de areas, instalacdes e equipamentos relativos a
seguranca e saude no trabalho. Procedimentos, técnicas de prevencdo e medidas de controle
de seguranca nos processos, nas condicbes e no meio ambiente de trabalho. Programa de
brigada de incéndio, prevencdo e combate a incéndio. Programas de gestdo e da CIPA.
Analise de riscos no processo produtivo e no ambiente laboral. Fatores de risco de acidentes
de trabalho e doencas profissionais: identificacdo, especificacdo de medidas de controle,
execucdo de acbes analiticas, corretivas e preventivas. Indicadores estatisticos: de ordem
legal e técnica. Elaboracdo de laudos técnicos e Perfil Profissiografico Previdenciario.
Programas de gerenciamento de riscos: Programa de Protecdo Radiolégica, Programa de
Protecdo Respiratdria, Programa de Conservacao Auditiva, Plano de Prevencao de Riscos de
Acidentes com Materiais Perfuro cortantes. Gerenciamento de residuos de servi¢os de saude.

Referéncias Bibliograficas

- Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977 e Decreto 46.076 de 31 de agosto de 2001 e
respectivos IT.

- SALIBA, Tuffi Messias, CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e periculosidade:
aspectos técnicos e praticos. 72 Ed. Sao Paulo: LTr, 2004.

- SALIBA, Tuffi Messias. Manual pratico de avaliagdo e controle de ruido: PPRA. 32 Ed. Sdo
Paulo: LTr, 2004.

- Seguranca e medicina do trabalho. Manual de legislacdo. Ed. Atlas. 622 Ed. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

- SALIBA, Tuffi Messias. Curso Basico de Seguranca e Higiene Ocupacional. 72 Ed. Sao
Paulo: LTr, 2004.

- ARAUJO, Giovanni Moraes de "Normas Regulamentadoras Comentadas" - Rio de Janeiro:
Giovanni Moraes de Araujo, 2003.

- SALIBA, Tuffi Messias. Legislacdo de seguranca, acidente e saude do trabalhador. Séo
Paulo: LTr, 2005.

- GONCALVES, Edwar Abreu. "Manual de Seguranca e Saude no Trabalho" - S&o Paulo:
Editora LTr 2000.

- SALIBA, Tuffi Messias "Higiene do Trabalho e Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais" - S&o Paulo: Editora LTr, 2002.

CAMILLO JUNIOR, A. B. Manual de prevencdo e combate a incéndios. 6. ed. Sdo Paulo:
Editora Senac, 2006.

- GRIMWOOD, Paul e DESMET, Koen. Tactical Firefighting. 2003.

- GRIMWOOD, Paul. Flashover and Nozzle Techniques. Inglaterra, 2000.

,L Av Cel Jodo Quintino, 716 - Tel.:(14) 3762-9666 Cep:18740-000 —Taquarituba - SP- CNPJ 46.634.218/0001-07
Taquarit ga
Tradwthande s bados

Site internet: http://www.taquarituba.sp.gov.br, e-mail taquarituba@taquarituba.sp.gov.br cx.postal 33



mailto:taquarituba@taquarituba.sp.gov.br-

ool i
Satatays

‘-A

"-A
»

-
-

8 .
= ¢ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

- INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial
wWww.inmetro.gov.br/.

- MTE - Ministério do Trabalho e Emprego - www.mte.gov.br/.

- NFPA - National Fire Protetion Association - www.nfpa.org/.

- OLIVEIRA, Marcos de. Manual de Estratégias, taticas e técnicas de combate a incéndios
estruturais. Floriandpolis: Editor? Editograf, 2005.

- SEITO, ltiu coordenacédo. A Seguranca contra incéndio no Brasil. Et al. S&o Paulo: Projeto
editora, 2008.

Taquarituba, 20 de Abril de 2016

Dr. Miderson Zanello Milléo
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Taquarituba - SP — Concurso Publico 001/2016

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

Anexo |l

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

RG:

CARGO PRETENDIDO: Professor Il - Artes

Titulo

Comprovante

Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo
de Doutor na Area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma devidamente
registrado ou Ata da
apresentacdo da defesa de
tese, ou declaragdo/certificado
de conclusdo de curso
expedido por instituicdo oficial,

em papel timbrado da
instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do

responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo
de Mestre na area em que
concorre  ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentagcdo dos
titulos.

- Diploma devidamente
registrado  ou Ata da
apresentacdo da dissertacédo
de mestrado, ou
declaracéo/certificado de
concluséo de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo
MEC.

LATO SENSU - Titulo de
Pés — Graduagao — duracao
minima de 432 horas/aula
(que equivale a 360 horas
cheias), na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma ou Certificado de

Pos Graduagéo, MBA,
Especializacdo devidamente
registrado pelo orgéo

expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento, local/livro de
registro e reconhecido pelo
MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: _/ /2016
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

ANEXO IV —= CRONOGRAMA

- Publicacao do Edital 20/04/2016
- Periodo de Inscricbes 25/04/2016 a 06/05/2016
- Data limite para pagamento das inscrigcbes 07/05/2016

- Divulgacédo da Relacdo de Candidatos Inscritos,
Indicacdo do Local e Horario da realizacdo das | 12/05/2016
Provas Objetivas e de Titulos

- Prazo de Recursos com relagdo a Relacdo de
Candidatos Inscritos 13,16 e 17/05/2016
Divulgacdo da Retificacdo (se houver) da Relacédo | 20/05/2016

dos Candidatos Inscritos

- Realizacdo das Provas Objetivas 22/05/2016
- Divulgacdo do caderno de questbes da Prova | 22/05/2016
Objetiva

- Divulgacéo de Gabarito das Provas Objetivas 22/05/2016
- Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito das
Provas Objetivas 23, 24/05 e 25/05/2016
Para o cargo de Motorista: Divulgacdo do
julgamento dos recursos (se houver) e Retificacdo | 30/05/2016
do Gabarito (se houver) e convocacdo da Prova
Préatica

Para o cargo de Motorista: Realizacdo da Prova | 05/06/2016
Préatica
Para o cargo de Motorista: Divulgacdo do | 13/06/2016
resultado da Prova Pratica

Para o cargo de Motorista: Prazo de Recursos

com relacdo ao resultado da Prova Pratica 14, 15 e 16/06/2016
Para o0 cargo de Motorista: Divulgacdo dos
Recursos da Prova Pratica (se houver) 20/06/2016

Divulgagdo do Julgamento dos Recursos (se
houver) e Retificacdo do Gabarito dos demais | 20/06/2016
cargos
Divulgacédo do resultado Final de todos os cargos | 20/06/2016

- Prazo de Recursos com relacdo ao Resultado | 21, 22 e 23/06/2016
Final

- Publicacdo e Retificacdo (se houver) do
Resultado Final e Publicagdo da Homologagéo do | 29/06/2016
Concurso Publico.
* As datas acima poderao sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacOes referentes ao concurso serdo realizadas nos sites
www.taquarituba.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br e no mural da Prefeitura Municipal
de Taquarituba e as publicacées serdo realizadas no Jornal “Sudoeste Paulista”, no
mural da Prefeitura Municipal de Taquarituba e nos sites www.taquarituba.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.
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