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EDITAL ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 03/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, no uso de suas atribuicbes legais, mediante autorizacéo
contida no Processo Administrativo Licitatério n® 111/2022, toma publico que realizara através do AGUIA'-
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL, doravante denominado INSTITUTO AGUIA,
Concurso Publico para provimento do quantitativo de vagas pelo Regime Estatutario, instituido pela Lei Municipal
887/90, observados os termos da legislagao vigente.

O Concurso Puablico reger-se-a pelas disposigées contidas nas Instrugées Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Puablico destina-se ao provimento de vagas, nos cargos mencionados na Tabela | — Dos Cargos, atualmente
vagos e para os que vierem a existir ou que forem criados dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma
unica vez, por igual periodo, a contar da data da homologagéo do Resultado Final a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAQUARITUBA.

1.2. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para a Administragdo Publica a obrigatoriedade
de aproveitamento de todos os candidatos habilitados. A habilitagé&o gera para o candidato apenas o direito de preferéncia
na nomeagéo, dependendo da sua classificagdo no presente Concurso Publico

1.3. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso e convocados para nomeagao estardo sujeitos ao que dispde
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e suas alteragdes e demais regulamentagdes pertinentes.

1.4. Os candidatos habilitados serdo nomeados segundo a necessidade de pessoal e disponibilidade or¢gamentaria da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, obedecendo a ordem de classificag&o final, podendo os remanescentes
ser aproveitados dentro do prazo de validade do Concurso Publico, a medida que for vagando.

1.6. Todo o processo de execugdo e os atos oficiais relativos deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes,
estar&o disponiveis no enderego eletronico do INSTITUTO AGUIA (www.institutoaguia.org.br) e da Prefeitura Municipal
de Taquarituba (www.taquarituba.sp.org.br).

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.
1.7. Constam neste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Atribuigdes do Cargo

Anexo Il — Conteudo Programatico

Anexo lll - Formulério para candidato com Deficiéncia e/ou Solicitante de Condi¢ao Especial
Anexo IV — Cronograma (Datas Previstas).

1.8. O valor da inscri¢do, o cédigo do cargo, a nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, a quantidade de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, a carga horaria semanal, o salario e os requisitos minimos exigidos s&o os
estabelecidos na Tabela | — Dos Cargos, Capitulo | — Das Disposigdes Preliminares, deste Edital, especificada abaixo:
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TABELA | - DOS CARGOS

VALOR DA INSCRICAO: R$ 56,00 (cinquenta e seis reals)
| Cargo Cargo | Vagas Saldrio Requisitos Minimos Exigidos
SERVICOS GERAIS
101 MASCULINO 06 -
40h R$ 1.478,27 Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS
102 FEMININO 03 -

*PCD - Pessoas com deficiéncia

1.9. Os documentos comprobatérios para os cargos que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e
acompanhados de historico escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo e
Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educagao (CEE).

1.10. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com a
legislagéo vigente.

1.11. A Prefeitura oferece a todos os cargos em concurso o beneficio de Vale Alimentac&o (disponibilizado na forma de
cartdo ou cesta de alimentos ou em folha de pagamento).

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para inscricdo especificadas
a seguir:

2.1.1. Conhecer e cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

2.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal em
consonancia com a lei Federal n° 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de
acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.3. Ter, na data da contratag&o, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
2.1.4. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
2.1.5. Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral, em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Possuir, no ato da convocagéo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na
TABELA | - Dos Cargos, constante do Capitulo .

2.1.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.1.8. Néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administragdo, contra a Fé Publica, contra os
Costumes e os previstos na Lei n® 11.343 de 23/08/2006.

2.1.9. Nao estar com idade igual ou superior que imponha aposentaria compulsoria;

2.1.10. Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico ou justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia
de processo administrativo;

2.1.11. Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo ou emprego
publico;

2.1.12. No ato de investidura o candidato n4o podera estar incompatibilizado para nova investidura em novo Cargo:

2.1.13. Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto: C



2.1.14. Possuir idoneidade moral, comprovada por investigagao social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario
estadual, federal e distrital;

2.1.15. Possuir aptidao fisica, mental e psiquica para ocupar o cargo;
2.1.16. Efetuar o pagamento devido do valor da inscrig&o;
2.1.17. Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

2.1.18. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituigdo Federal e na Lei Federal 7.853/89, sdo asseguradas o direito de inscrigdo para os cargos no Concurso
Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2.1.19. Néo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo publico, comprovada por inspegéo
médica oficial.

2.1.20. Possuir certificado de conclus&o, acompanhado do historico escolar ou diploma correspondente ao exigido para o
exercicio do cargo publico, comprovado por meio de documento expedido por 6rgdo competente.

2.1.21. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo publico, comprovada por inspegéo
médica oficial.

2.2. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas sera feita em data a ser fixada em publicacao oficial,
apos a Homologagé&o do Concurso Publico e antes da nomeagao.

2.2.1. A n&o entrega dos documentos, na data fixada, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsificacio da declaragio.

2.3. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informagdes fornecidas na ficha de inscrigao.
2.4. O candidato que n&o satisfizer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo tomara posse do Cargo Publico.

2.5. As inscrigbes efetuadas em desacordo com as disposiges deste Edital serdo indeferidas.

Il - DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico do INSTITUTO AGUIA, www.institutoaguia.org.br,
iniciando-se as 00h do dia 17 de outubro de 2022 e encerrando-se as 23h59 do dia 08 de novembro de 2022, observado
o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo Il, Das Condigdes para Inscri¢do, deste Edital.

3.1.1. Sera permitida ao candidato a realizagdo de apenas uma inscrigdo no Concurso Publico. Assim, quando do
processamento das inscrigbes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo (por meio de pagamento) por um
mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada
pela data e hora de envio via internet, do requerimento através do sistema de inscrigdes on-line do INSTITUTO AGUIA.
Consequentemente, as demais inscrigbes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto & restituicdo do valor pago em duplicidade, uma vez que a
realizagdo de uma segunda inscricdo implica a rentincia a inscrigdo anterior e a renuncia a restituicdo do valor de inscrigdo

pago.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagéo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento do valor de
inscrigéo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela | - Dos
Cargos, do Capitulo | deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscrigdo somente se atender a todos
0s requisitos minimos exigidos para o cargo pretendido e as publicagdes de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes
a este Concurso Publico que venham a ser publicadas no Jornal Oficial do Municipio de TAQUARITUBA e/ou divulgados na
Internet, no endereco eletronico do INSTITUTO AGUIA e da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA.

3.4. O valor pago pela inscrigdo, EM HIPOTESE ALGUMA sera devolvido. Exceto em caso de cancelamento do Concurso
Publico.

3.4.1. Ap6s a efetivagdo da inscrigdo (pagamento do boleto referente ao valor de inscricdo) NAO sera admitida troca de
opgéo de cargo, em hipétese alguma.
£



3.5. A inscrigdo efetivada do candidato implicara no completo conhecimento e a técita aceitagdo das normas legais pertinentes
e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.6. O candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscrigdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede
bancaria e casas lotéricas, com vencimento para o dia 09 de novembro de 2022. Em caso de feriado ou evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancérias e casas lotéricas na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.

3.7. O boleto bancéario estara disponivel no enderego eletrénico www.institutoaguia.org.br até a data do vencimento do
boleto, e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigao.

3.7.1. O INSTITUTO AGUIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, n&o se responsabilizam por boletos
bancarios que n&o correspondam aos documentos emitidos no ato da inscrigdo, ou que tenham sido alterados/ adulterados
em fung&o de problemas no computador local, falhas de comunicagao ou fraudes causadas por virus ou outras razoes.

3.7.2. Apés a data de vencimento do boleto, n&o haveré possibilidade de impresséo do boleto para pagamento, seja qual for
o motivo alegado.

3.7.2.1. O pagamento apds a data de vencimento implica a n&o efetivagéo da inscrigao.

3.7.3. A inscricdo somente sera confirmada apés a comprovagdo do pagamento do valor de inscri¢éo.

3.7.4. O boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizagao da Prova Objetiva, pois o mesmo & o Unico que comprova que a inscri¢éo foi efetivada.

3.7.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengao sob sua guarda do comprovante do pagamento do valor
de inscrigdo, para posterior apresentagéo, se necessario.

3.8. Nao ser&o aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, por depésito de qualquer modo operante, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que néo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscri¢go estabelecido.

3.8.1. As inscricdes somente serdo homologadas ap6s a compensacéo dos valores recolhidos, ndo se responsabilizando a
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA e o INSTITUTO AGUIA por eventuais atrasos ou erros decorrentes dos
tramites bancarios.

DATA PREVISTA DA PROVA E PERIODO CARGOS :
08/01/2023 SERVICOS GERAIS
(DOMINGO) PERIODO MANHA MASCULINO E FEMININO

3.8.2. Ao inscrever—se no concurso o candidato devera observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas
e Anexo IV — Cronograma (Datas Previstas), uma vez que s6 podera concorrer a um cargo por periodo de aplicagdo das
provas, considerando que nesta mesma data est&o previstas aplicagbes de provas para outros cargos, de outros editais, da
PREFEITURA DE TAQUARITUBA.

3.8.3. No caso de inscrig8o para mais de 1 (um) cargo, com aplicagdo no mesmo dia e periodo, o candidato sera considerado
ausente naquela prova em que n&o comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

3.8.4. Caso o candidato tenha efetuado o pagamento de duas ou mais inscricdes para opgdes de cargos com a aplicagao
da prova em mesmo periodo e data, naqueles cargos onde 0 mesmo sera considerado ausente ndo havera, sob hipétese
alguma, a devolucdo do pagamento dos valores de inscrigdes dos cargos onde foi considerado ausente.

3.8.5. E de unica e inteira responsabilidade do candidato a observagdo dos periodos a serem aplicadas as provas
dos cargos aos quais o0 mesmo fara suas inscrigdes, ndo cabendo devolugdo do valor de inscrigdo por cargos de
aplicacdo de provas no mesmo periodo.

3.8.6. Ocorrendo a hipotese do pagamento de inscrigbes para cargos com aplicagdo de prova no mesmo periodo ou
pagamento duplicado de um mesmo boleto bancéario, ndo havera restituico parcial ou integral dos valores pagos a titulo de
valor de inscrigéo.

3.9. Nao havera devolugéo de importancia paga, diante de equivocos cometidos pelo candidato e nem isenc&o total ou
parcial de pagamento do valor de inscrig&o. C



3.10. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscri¢do via Internet pelo candidato.

3.11. O candidato com deficiéncia devera ler atentamente as orientagdes pertinentes deste edital e anotar na ficha de
inscricdo a sua deficiéncia e se necessita de condigdo especial para a prova (ver também Anexo lll).

3.11.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a ndo efetivacéo da inscri¢ao.
3.11.2. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrico o comprovante de agendamento bancario.

3.12. Nao havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

3.13. Antes de efetuar o pagamento do valor de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente o cddigo do cargo da
opgéo preenchido.

3.14. O INSTITUTO AGUIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, n&o se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo via Internet n&o recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.15. A apresentacéo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagéo no referido Concurso Pblico seré feita
por ocasido da convocagdo para contratagdo, sendo que a NAO apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.16. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do online sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA e ao INSTITUTO AGUIA o direito deexcluir
do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizagdo das provas devera anexar no momento de sua
inscricdo ou até o ultimo dia das inscrigbes, declaragéo constante no Anexo lll deste Edital, solicitagdo com a sua
qualificagdo completa, copia do Laudo Médico descrito a deficiéncia e CID e detalhamento dos recursos necessarios para a
realizacéo da prova.

3.17.1. O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as
condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.17.2. O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito & anlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.17.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante,
sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala
reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianga

3.17.3.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagido ao INSTITUTO AGUIA até o término das inscricdes,
conforme estabelecido no item 3.17.

3.17.3.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela deverd permanecer no local designado pela
coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

3.17.3.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local designado pela
coordenacgéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento
eletronico e celular, bem como devera apresentar um dos documentas previstos na alinea “b” do item 6.7. para acessar e
permanecer no local designado.

3.17.3.4. A candidata, na condigdo do item 3.17.3. que n&o levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.17.3.5. O tempo despendido na amamentagéo serd compensado durante a realizagao da prova, conforme previsto em
Legislagdo (Lei Federal n°® 13.872/2019).

3.18. As solicitagdes de que tratam o item 3.17. e seus subitens serdo avaliadas pelo INSTITUTO AGUIA e serdo deferidas
apenas se respeitados os critérios de viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como se mantidos intactos os principios
da isonomia, da impessoalidade e as legislagdes pertinentes.

€



3.19. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo,
que ser&o verificadas por ocasido da comprovagao de requisitos minimos exigidos na Tabela | quando da contratagao.

3.20. O candidato podera acompanhar a situagio da sua inscricdo por meio do site do INSTITUTO AGUIA,
www.institutoaguia.org.br, na pagina do Concurso Publico.

3.21. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.22. As inscricbes deferidas para candidatos PCD seréo divulgadas, conforme Cronograma do Anexo IV deste Edital.
IV - DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever nesse Concurso Publico, desde que as atribuicdes

do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, pelo Decreto Federal 9.508 de 24/09/2018 e pela Lei

Federal n° 7.853/89.

4.1.1. O candidato com deficiéncia devera tomar conhecimento das atribui¢gdes do cargo para o qual fara sua inscrigéo,
constante no Anexo | deste Edital e na Lei Complementar n® 249/2017.

4.1.2. Considerando-se amparado pelas disposi¢des legais, podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, aos cargos
reservados aos candidatos com deficiéncia, nos termos no item 4.1. deste capitulo, desde que atenda aos requisitos
relacionados no Capitulo Il deste Edital, efetivando sua inscrigdo conforme as instrugtes do Capitulo 11l deste Edital.

4.1.3. Como n&o ha reservas de vagas para candidatos com deficiéncia, em fungéo do baixo nimero de vagas abertas para
ampla concorréncia, os candidatos inscritos como deficientes neste certame, habilitados na prova objetiva, constaréo em
lista com classificagdo especifica apenas para efeito de reserva, considerando a possibilidade de abertura de novas vagas
durante o periodo de validade do concurso.

4.2. O candidato com Deficiéncia participara do certame em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteudo das provas, avaliag&o e critérios de aprovagdo das provas, data, hordrio e local de aplicagio das provas,
e a nota minima exigida, nos termos do artigo 2° do Decreto Federal 9.508 de 24/09/2018.

4.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 1°, paragrafo 1°, do Decreto Federal N° 9.508 de 24 de setembro de 2018 e ao
disposto no Decreto 3.298 de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei N° 7.853 de 24 de outubro de 1989, ser-lhes-
a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo publico, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Pablico.

4.4. Se na aplicag&o do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01
(uma) vaga para o candidato deficiente. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formac&o da vaga ficar condicionada & elevacdo
da frag&o para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo publico.

4.5. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem de classificaco.

4.6. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundiaimente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integragéo social.

4.7. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de correcio simples, do tipo
miopia, estrabismo, astigmatismo e congéneres.

4.8. Aos deficientes visuais serdo oferecidas prova ampliada, ledor e transcritor.

4.9. O Instituto Aguia, reserva-se no direito de, na impossibilidade de atender no dia da aplicagao da prova, a solicitagdo
anteriormente feita pelo candidato, Ihe oferecer outro(s) métodos de total eficiéncia, para que sua necessidade seja atendida,
€ 0 mesmo nao perca a realizagéo de sua prova.

4.10. Sera eliminado da lista de candidato PCD, o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricdo, n&o se
constate, devendo este constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.11. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja incompativel
com o cargo pretendido.



4.12. No ato da inscrigdo, candidato PCD que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera requeré-lo,
indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (ampliada fonte 24, intérprete de Libras
ou leitura, entre outros).

4.13. O candidato PCD que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o termino das inscri¢des.

4.14. O candidato PCD devera especificar na Ficha de Inscrigéo a sua deficiéncia.
4.15. Apds o prazo de inscrig@o, fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo de candidato na Lista Especial de PCDs.

4.16. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser submetidos a exames médicos e complementares por
medico oficial ou credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, os quais irdo avaliar a sua condigdo
fisica e mental.

4.17. A equipe multiprofissional indicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA avaliara a compatibilidade
entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatério.

4.18. Sera excluido da Lista Especial (PCD) o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado néo
portador de deficiéncia), passando a figurar somente na Lista Geral, e sera excluido do Concurso Publico o candidato que
tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cées do cargo publico

4.19. O candidato PCD, durante o periodo das inscrigdes, devera anexar no momento da inscricdo ou até o ultimo dia das
inscricbes, Laudo Medico, com os documentos a seguir:

4.19.1. Declarag&o constante no Anexo Ill deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando
a condicéo especial para a realizag&o da prova (caso a condi¢do especial seja necessaria);

4.19.2. Copia Autenticada do Laudo Médico, atualizado a menos de 1 (um) ano da data da inscri¢do, assinado por Médico
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro
do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo comrespondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
assinatura do medico e o numero do CRM, inclusive para assegurar previsédo de adaptagdo da sua prova, informando
também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e opgao de Cargo.

4.19.3. Requerimento de solicitagdo de condi¢do especial para realizagdo da prova, quando for o caso, informando quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, ampliada, ou o
auxilio de ledor).

4.19.4. O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacéo indicada no item 4.19.2. dever solicitar, por
escrito, até o término das inscrigdes, a confecgéo de prova especial ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua
prova (fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.

4.19.5. O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentag&o indicada no item 4.19.2., devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢des, a necessidade de um fiscal Intérprete de Libras, ou ainda, a autorizag&o para utilizagao
de aparelho auricular, sujeito a inspegéo e aprovagéo da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do
Concurso Publico.

4.19.6. O candidato com deficiéncia fisica, além do envio da documentagao indicada no item 4.19.2., devera solicitar, por
escrito, ate o termino das inscrigbes, a necessidade de um fiscal transcritor, para auxiliar no manuseio da prova e transcrigéo
das respostas, ou ainda, mobilidrio adaptado e/ou facilidade de acesso as salas de provas, banheiros e demais instalagdes
relacionadas ao Concurso Publico.

4.19.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, além
do envio da documentag&o indicada no item 4.19.2., devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscrigdes,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.20. A comprovag&o da tempestividade do anexo da documentag&o tratada no item 4.15. e seus subitens, sera feita pela
data da anexacg&o destes.

4.21. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serao oferecidas provas neste sistema,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24,

4.22. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima n&o excluem outras que se fizerem necessarias.



4.23. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera
divulgado conforme disposto no Cronograma do Anexo IV deste edital.

4.24. O candidato que n&o atender, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos acima mencionados no item
4.19. e seus subitens, nao tera a condigéo especial atendida ou sera considerado ndo PCD, seja qual for o motivo alegado.

4.25. O candidato que, no ato da inscrigédo, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.26. O candidato com deficiéncia que nfo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo no podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

4.27. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo, nao
seja comprovada, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagao geral de aprovados.

4.28. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e n&o sera devolvido.

4.29. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacéo,
licenga-saude ou aposentadoria por invalidez.

4.30. Os documentos anexados fora da forma e do prazo estipulados neste Capitulo ndo ser&o analisados.
V - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPAS CARATER RESPONSABILIDADE
12 Etapa Prova Objetiva Eliminatério e Instituto Aguia
Classificatério o
22 Etapa Prova Prética - Eliminatorio Instituto Aguia

5.2. A Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatorio, a serem realizadas conforme estabelecido no Capitulo VI e
avaliadas conforme estabelecido no Capitulo VII, deste edital, constardo de questbes de multipla escolha, com quatro (04)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no Anexo ll, deste edital e
buscaréo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das atividades do cargo.

5.3. Os candidatos serdo avaliados nas provas objetivas conforme estabelecido na tabela a seguir:

CARGO TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE ITENS
SERVICOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA 10
MASCULING E FEMININO : MATEMATICA 10
ATUALIDADES 10
TOTAL DE QUESTOES 30

5.4. Para a Prova Pratica, de caréter eliminatorio, seréo convocados os candidatos habilitados com as maiores e primeiras
pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, j&4 aplicados os critérios de desempate
estabelecidos neste edital, na quantidade abaixo:

= N° DE APROVADOS

CODIGO DE OPGAO CARGO AMPLA | PCD
101 Servigos Gerais Masculino 500 | -
102 Servigos Gerais Feminino 30? -

5.5. Os candidatos habilitados em classificagio especifica para pessoas com deficiéncia ndo serdo convocados para as
demais etapas, nas datas previstas em cronograma, tendo em vista ndo haver vagas reservadas para deficientes neste
certame. Os candidatos classificados na lista especifica serdo convocados, em momento oportuno, apenas se durante o
periodo de validade do certame mais vagas forem abertas, justificando a convocagdo de candidatos deficientes, conforme
item 4.1.3. deste Edital.

5.6. Para a Prova Pratica, o candidato devera seguir as orientagdes constantes no Edital de Convocagao desta etapa, vide
Anexo IV — Cronograma (Datas Previstas).



5.7. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova Pratica.
5.8. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo da Prova Pratica em outro dia, horario ou fora do local designado.

5.9. Todas as etapas acima s&o cabiveis de recurso, de acordo com Cronograma no Anexo IV deste edital.

VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas Objetivas serfo realizadas na data provavel de 08 de janeiro de 2023, na cidade de TAQUARITUBA/SP,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario
Oficial Municipal e nos enderecos eletrénicos do INSTITUTO AGUIA (www.institutoaguia.org.br) e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAQUARITUBA (www.taquarituba.sp.gov.br) observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da cidade de
TAQUARITUBAJ/SP, o INSTITUTO AGUIA reserva-se ao direito de alocé-los em cidades proximas determinadas para a
aplicagao das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. Para convocagao das provas, os candidatos NAO receberdo via Correios, e-mails, SMS, ligagdes telefénicas nenhum
comunicado sobre a data, local e horério de realizago das provas, sendo de responsabilidade do candidato verificar as
informacgdes para realizagéo de sua prova, a partir de 28 de dezembro de 2022 através do site do INSTITUTO AGUIA.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participag@o nas provas, na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacéo para as Provas Objetivas.

6.2.1. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das provas.
6.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outra data, horario ou fora do local designado.

6.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.5. O eventual erro de digitagdo do numero do documento de identidade, sexo e gualquer outro dado pessoal poderdo ser
corrigidos pelo candidato no enderego eletrnico do INSTITUTO AGUIA (www.institutoaguia.org.br), na “Area do
Candidato” apos login e senha, acessando “"Dados Pessoais”. Apds a publicagao do Resultado Final, a corregdo dos dados
para efeito de convocagao, devera ser encaminhada para a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA.

6.5.1. A corregcdo do nome, da data de nascimento e do CPF somente seréa possivel enviando uma solicitagdo com
documento anexo para o e-mail, aguiaconcursos@institutoaguia.org.br, informando nimero de inscrigdo, nimero do CPF
€ 0 que precisa ser alterado.

6.6. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicéo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INSTITUTO AGUIA, pelo telefone (11) 3142-8798, das 9h
as 12h e das 13h as 17h (horario oficial de Brasilia/DF ), com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data
de aplicagdo das Provas Objetivas.

6.6.1. Caso o erro constatado tenha sido motivado por preenchimento incorreto por parte do candidato, ndo sera efetuada a
corregéo, sob hipotese alguma.

6.6.2. A alteragéo da condi¢éo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso
pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco
eletronico www.institutoaguia.org.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes
neste Edital.

6.6.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo determinado para a solicitagdo de alteracdo, sera o
unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

6.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, munido de:

a) Comprovante de inscrig&o e boleto bancario (caso 0 nome néao conste na lista de convocagéo para prova);

b) original de um dos documentos de identidade a seguir Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes

Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por



Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc) e
Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997);

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul em material transparente;

6.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigcdes, de forma a permitir a identificagio do candidato
com clareza.

6.7.2. O comprovante de inscri¢do e o comprovante de pagamento ndo terdo validade como documento de identidade. Caso
o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial (B.O.)
no qual conste quais documentos foram roubados/ furtados/ extraviados, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que sera submetido a identificagc&o especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

6.7.2.1. A identificagéo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.7.2.2. N&o ser&o aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados e documentos de modo virtua/ digitall.

6.7.3. Nao serdo aceitos documentos de identificagdo de forma virtual digital e c6pias de documentos de identidade,
aindaque autenticadas.

6.8. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.9. No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o INSTITUTO AGUIA procederz & inclus&o do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigio e boleto de pagamento
devidamente pago.

6.9.1. Ainclusao de que trata o item 6.9. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO AGUIA,
na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluso.

6.9.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o item 6.9, esta sera automaticamente cancelada. sem
direito a reclamagé&o, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.10. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:
a) Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

b) Portar ou utilizar |lapiseira, canetas “marca texto”, corretivos liquidos, réegua que nao seja de material transparente ou
qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea “c’ do item 6.7 deste Edital-

¢) entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, Tablet, iPad/ iPod, relogios de qualquer
espécie) e outros equipamentos similares, bem como protetor auricular, fones de ouvido, boné, gorro, chapeéu, 6culos de
sol, sendo que o descumprimento desta instrug&o implicara na eliminacao do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

6.10.1. O candidato que estiver portando equipamento eletronico, como os indicados no item 6.10.. alinea “b”. devera
desliga-lo, ter a respectiva bateria retirada e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta
condicdo até a saida do candidato do local de realizagdc das provas, sendo que o INSTITUTO AGUIA n3o se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, nem por danos neles causados.

6.10.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das Provas
Objetivas e Praticas (quando houver), mesmo que acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences, que
estiverem junto ao corpo do candidato, 0 MESMO SERA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO.

6.10.2.1. A utilizagdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para 2 saida do local, nao podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos. A embalagem n&o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente podera ser rompida
apos a saida do candidato do local de provas.
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6.10.2.2. O INSTITUTO AGUIA n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizag&o das provas.

6.10.3, Durante a realiza¢édo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e
este designara um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante
todo o percurso.

6.11. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma especie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagées.

6.12. N&o sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que cubra as
orelhas do candidato, bem como vestimenta inadequada (trajando sunga, sem camisa).

6.13. Quanto as Provas Objetivas:

6.13.1. Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta de material transparente. A Folha de
Respostas é o tinico documento valido para corregdo.

6.13.1.1. Nao sero computadas questdes n&o respondidas, nem guestdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.13.1.2. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
poderé ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.13.2. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execugdo da
prova, pois sera o unico documento valido para a correcéo

6.14. A totalidade das Provas tera a durag&o de 2h30 (duas horas e trinta minutos).
6.14.1. O tempo de permanéncia minima na sala de prova do seu inicio, € de 1h30 (uma hora e trinta minutos).

6.15. Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer em sala até que o Ultimo deles termine e entregue a prova. Esses
candidatos deverdo assinar o campo correspondente na ATA DE SALA.

6.15.1. Caso algum destes candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagéo,
sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicagado da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior anélise pela Comisséo do Concurso.

6.16. Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera
determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, dando tratamento isondémico a todos os candidatos presentes.

6.17. O unico documento que devera permanecer sobre a carteira do candidato ser4 o documento de identidade original.
6.18. Ao término de sua prova, o candidato deverd aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem como a
conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apés a autorizagdo. O candidato devera,

obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para corre¢do de suas respostas, devidamente
assinadas nos locais indicados.

6.19. Os candidatos somente poder&o levar o Caderno de Questdes, 30 (trinta) minutos que antecedem o término da
realizagdo da prova.

6.20. A Folha de Respostas dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a sua substituigio.

6.21. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.21.1. Nao cumprir com as regras contidas neste Edital.
6.21.2. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.
6.21.3. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.7., alinea “b", desse Capitulo.

6.21.4. Nao comparecer na aplicagéo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado.



6.21.5. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia em
sala apos inicio da prova.

6.21.6. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar.

6.21.7. For surpreendido usando ou portando junto ao corpo agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, paimtop,
receptor, relégios de qualquer espécie, telefone celular, walkman, Tablet, e/ou equipamentos semelhantes, bem como
protetores auriculares.

6.21.8. Langar m&o de meios ilicitos para executar as provas.
6.21.9. Nao devolver a Folha de Respostas e a Folha de Texto Definitivo (quando houver) cedida para realizagédo das provas.

6.21.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

6.21.11. Fizer anotag&o de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

6.21.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas, Folha de Texto Definitivo (quando
houver) efou Caderno de Questées, antes do tempo minimo de permanéncia, para o Ultimo caso.

6.21.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de prova e na Folha de Respostas.

6.21.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovag&o propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico.

6.22. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogag&o do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razao de afastamento
do candidato da sala de prova.

6.24. No caso de candidata lactante, o tempo despendido na amamentag&o sera compensado durante a realizagéo da prova,
conforme previsto em Legislacio (Lei Federal n® 13.872/2019). A crianga devera permanecer em local designado,
acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.24.1. Nos horarios de amamentagio, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

6.25. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicag&o das provas em razao de afastamento
do candidato da sala de prova.

6.25.1. A condig&o de saude do candidato, no dia da aplicago da prova, sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.25.2. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou a0
médico de sua confianga. A equipe de coordenadores responséaveis pela aplicacdo das provas dara todo o apoio que for
necessario.

6.25.3. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, aguele ndo podera
retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Pliblico

6.26. No dia da realizag8o das provas, no serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliagéo/classificacao.

6.27. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuigao destes e antes do inicio da prova, sob hipotese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressdo, havera substituigio dos cadernos com manchas, borrées efou qualquer
imperfei¢ao que impega a nitida visualizag8o da prova.

6.27.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicao, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um caderno completo.



6.28. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questbes, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da
prova, apds determinag&o do fiscal, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.29. O gabarito provisério da Prova Objetiva, considerado como correto, sera divulgado no enderego eletrénico do
INSTITUTO AGUIA  (www.institutoaguia.orgbr)y e da  Prefeitura Municipal de  Taquarituba
(www.taquarituba.sp.org.br), na data prevista de 09 de janeiro de 2023

6.30. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INSTITUTO AGUIA, o direito de excluir da sala e

eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢éo individual e correta das provas.

Vil = DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliag&o da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ac nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Sera considerado HABILITADO na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

7.5. O candidato ausente e ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.
7.6. Em hipotese alguma havera revisZo de provas.
Viil - DA APLICAGAO DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica para sera realizada na cidade de TAQUARITUBA, na data prevista de 12 de fevereiro de 2023.

8.2. As informagbes do local para a realizagdo das provas préticas serdo divulgadas oportunamente em Edital de
Convocagdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagées, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas Diario Oficial Municipal, nos sites
www.institutoaguia.org.br e www.taquarituba.sp.gov.br, além de listagem afixada no Pago Municipal da Prefeitura de
Taquarituba.

8.2.1. Ao candidato somente sera permitida a participagéo nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados
de acordo com as informagdes constantes no item 8.2, deste capitulo.

8.2.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.2.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido
de documento oficial de identidade original.

8.3. Para a realizagdo das Provas Praticas serdo convocados os candidatos habilitados na Prova Objetiva e que estiverem
posicionados dentro da quantidade pré-estabelecida neste edital, obedecendo & ordem de classificag&o, aplicados os
critérios de desempate estabelecidos neste Edital.

8.3.1. A quantidade pré-estabelecida de candidatos convocados para a prova pratica podera sofrer alteracao de acordo com
as necessidades da administragéo publica.

8.4. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.5. A Prova Prética sera aplicada, de acordo com as atribuigées do cargo de Servigos Gerais, conforme Anexo | deste
edital.

8.6. Sera considerado “INAPTO" e estara automaticamente eliminado do Concurso o candidato que nao comparecer & prova,
seja qual for o motivo alegado.



8.7. N&o havera segunda chamada ou repetic8o das provas, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que a
Banca Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocado pelo candidato e que tenha
prejudicado o seu desempenho.

8.8. A Prova Pratica tera carater exclusivamente eliminatorio e o candidato sera considerado “"APTO" ou “INAPTO" para o
desempenho eficiente das atividades do cargo publico.

8.9. O candidato considerado “INAPTQ" na Prova Pratica ou que ndo comparecer para realizar a prova, sera
automaticamente eliminado do concurso.

8.10. As Provas Praticas ser&o avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.11. Sera considerado habilitado nas Provas Praticas o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

8.12. Todos os candidatos convocados para as provas préticas iniciardo as provas com a pontuagéo total de 100 (cem)
pontos.

8.12.1. Esses pontos serao reduzidos em conformidade ao numero e ao tipo de infragdes e/ou irregularidades cometidas.

8.13. O candidato, no dia da realizag&o das Provas Praticas, tera acesso aos critérios que serdo utilizados na avaliagéo da
prova.

8.14. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local de realizacdo da Prova Pratica, ndo
podendo permanecer nas dependéncias do mesmo.

8.15. Nao sera permitida durante a realizagio das Provas Préticas, a permanéncia ou acompanhamento de candidatos que
nao estejam realizando a prova no horario estabelecido.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato ser& IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescidos do conceito “APTO”
da Prova Pratica.

9.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagéo por cargo.

9.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma Lista Geral com a relacdo de todos os candidatos e uma lista
contendo a relagéo apenas dos candidatos PCD, quando houver

9.4. O resultado do Concurso Publico sera afixado no Pago Municipal da Prefeitura de Taquarituba e divulgado na Internet
nos enderegos eletronicos www.institutoaguia.org.br e www.taquarituba.sp.gov.br e cabera recurso nos termos do
Capitulo X, deste Edital.

9.5. Alista de Classificag&o Final/ Homologagao, apés avaliagao dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no Paco
Municipal de Taquarituba, publicada no Diario Oficial Municipal

9.6. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiveridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paréagrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10 741/03:

b) Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa:
c) Obtiver maior numero de acertos na prova de Matematica;

d) Obtiver maior numero de acertos na prova de Atualidades:

e) Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso

9.6.1. Em caso de empate também no dia, més e ano de nascimento, nos termos dos itens acima, o INSTITUTO AGUIA
podera solicitar dos candidatos empatados as respectivas copias das certiddes de nascimento, para que o desempate seja
realizado pela hora de nascimento. €



9.6.2. Caso um ou mais candidatos empatados na mesma classificagdo, para um mesmo emprego, ndo possua copia da

certiddo solicitada ou a mesma ndo seja entreque no prazo solicitado pelo INSTITUTO AGUIA, o desempate ocorrera através

de sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por cargo.

9.6.3. A classificagdo no presente Concurso Publico n&o gera aos candidatos direito 4 nomeacéo para o cargo, cabendo &
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente
necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagao de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de
classificagao, bem como néo garante escolha do local de trabalho.
X -DOS RECURSOS
10.1. Sera admitido recurso quanto a divulgag&o das inscrigdes efetivadas, divulgagédo das inscrigdes que participardo nas
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e solicitagbes de condigdo especial para a realizagio das provas, divulgacdo
do gabarito provisorio e divulgagéo dos resultados provisorios das etapas de avaliagdo.
10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO AGUIA (www.institutoaguia.org.br),
seguindo as instrugdes ali contidas. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias, contados a

partir da:

10.2.1. Divulgagdo das inscrigbes efetivadas, divulgacdo das inscricdes que participardo nas vagas reservadas aos
candidatos PCD e solicitagdes de condicdo especial.

10.2.2. Divulgagéo do Gabarito Provisorio da Prova Objetiva.

10.2.3. Divulgagéo do Resultado Provisério contendo a nota das Provas Objetivas.

10.2.4, Divulgagéo do Resultado Provisério da Prova Pratica.

10.3. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.
10.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos itens acima.

10.5. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato,
numero de inscrigdo, enderego eletrénico e o seu questionamento.

10.6. A interposigéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.7. N&o serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR telegrama, e-mail etc.), fac-simile, telex ou
outro meio que néo seja o estabelecido neste Capitulo.

10.8. Caso haja procedéncia do recurso, a questdo podera ser anulada ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa
condizente.

10.9. Caso exista necessidade de troca ou substituicdo do gabarito provisorio devido a divergéncias e/ou falhas na
publicagéo, este podera ser alterado e divulgado no gabarito definitivo.

10.10. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada ser4 atribuido a todos os candidatos.

10.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente alterar a classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer desclassificagao do
candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovagéo

10.12. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera divulgado o Resultado Final do Concurso Publico com as
alteragdes ocorridas em face do disposto nos itens acima

10.13. Néao serao apreciados os recursos que forem apresentados:
a. Emdesacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo.
b. Fora do prazo estabelecido;

c. Sem fundamentag3o logica e consistente:

0



d. Com argumentag&o idéntica a outros recursos.

10.13.1. Em hipétese alguma sera aceito pedido de vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de
Gabarito Final Definitivo.

10.13.2. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos adicionais.

Xl - DA NOMEAGAO

11.1. A nomeacg&o e o exercicio far-se-&o na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal de
TAQUARITUBA.

11.2. A admisséo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administragdo, obedecera rigorosamente
a ordem de Classificagdo Final e as condi¢bes dispostas neste Edital.

11.3. Por ocasido da convocagado que antecede a avaliacdo medica/psicologica e a nomeacgéo, 0s candidatos deveréo
apresentar os seguintes documentos (copia reprografica autenticada):

a) Carteira de Identidade

b) Comprovante de Enderecgo

¢) Cadastro de Pessoa Fisica regularizado

d) PIS/IPASEP

e) Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na Ultima eleicdo — 2 (dois) turnos, conforme o caso

f) Certiddo de estar em dia com a Justiga Militar, para os candidatos do sexo masculino

g) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento com Averbagao, se for separado
judicialmente

h) Certiddo de Nascimento dos filnos menores de 18 (dezoito) anos e dos maiores de 18 (dezoito) e menores de 24 (vinte e
quatro) anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade

i) Atestado de que n&o registra Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranga Publica

j) Diploma ou Certificado de Conclus&o de Curso exigido para o cargo de opgao

k) Registro no respectivo Conselho Regional de Classe (quando for o caso)

I) Comprovacéo de estar em dia com os respectivos Conselhos

11.4. Caso haja necessidade a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA podera solicitar outros documentos
complementares.

11.5. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da
convocagéo pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo
essa prorrogagao requerida por escrito e com justificativa.

11.6. A aprovagéo do candidato n&o isenta 0 mesmo da apresentagédo dos documentos pessoais exigiveis para a posse.

11.7. A nao apresentag&o dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizag&o do ato de posse.

11.8. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo por meio de termo de rentncia.

11.9. O candidato ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio probatério pelo periodo
de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objeto de Avaliagdo de Desempenho.

Xll — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagbes, 0s avisos e os resultados referentes, exclusivamente, as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados Diario Oficial Municipal, afixados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA
e poderdo ser divulgados na Internet nos enderegos eletronicos do INSTITUTO AGUIA (www.institutoaguia.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA (www.taquarituba.sp.gov.br)

12.1.1. O acompanhamento das publicagdes, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior & de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as convocagdes até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.



12.3. Serdo publicados na Imprensa Oficial apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso
Publico até o limite das vagas e cadastro reserva previstos neste edital.

12.4. Ainscrigcdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.5. A inexatidao efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao
da contratacéo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

12.6. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da sua homologag&o, podendo
ser prorrogado, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, uma Unica vez e por igual periodo.

12.7. Cabera ao Prefeito a Homologagéo dos Resultados Finais do Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por cargo,
individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

12.8. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragbes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que |he disser respeito até a data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.9. As informagdes sobre o presente Concurso, durante o certame, serdo prestadas pelo INSTITUTO AGUIA, situado &
Avenida Paulista, 807 — 10° andar — conjunto 1005 — Cerqueira César — S&o Paulo/SP, CEP 01311-100, até a data de

publicagdo da homologagéo dos resultados, sendo que apds a competente Homologagao Final serdo de responsabilidade
da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, através de seu Departamento de Pessoal.

12.10. Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo
para esse fim, a homologag&o publicada na Imprensa Oficial do Municipio

12.11. O INSTITUTO AGUIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das provas deste Concurso.

12.12. O INSTITUTO AGUIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA no se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a. Enderego n&o atualizado.

b. Enderego de dificil acesso.

c. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fomecimento e/ou endereco errado do candidato.
d. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.13. O candidato que recusar o provimento do Cargo pulblico devera manifestar sua desisténcia por escrito, ou sera
excluido tacitamente do Concurso Publico.

12.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA e o INSTITUTO AGUIA n3o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrente do ndo comparecimento no prazo estabelecido para apresentagdo dos documentos em
virtude da convocagéo.

12.15. As despesas relativas & participagdo do candidato no Concurso Publico e 4 apresentagao para contratacdo e exercicio
correrdo a expensas do préprio candidato.

12.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA e o INSTITUTO AGUIA nio se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.17. A legislag&o a ser abordada sera aquela vigente até a data de publicagéo do presente edital.
12.18. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comisséo do Concurso/Prefeitura.

12.19. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito Municipal podera anular a inscri¢éo,
prova(s) ou nomeagdo de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no
Certame.

12.20. A legislagédo com entrada em vigor apés a publicagdo deste Edital e alteragbes posteriores n&o serdo objeto de
avaliagio das provas neste Concurso.



12.21. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

12.22. Tendo em vista a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD n° 13.708/2018 e a Resolugdo n° 269 de 21 de outubro de
2018 do Conselho Nacional de Justi¢ca, a publicagio dos dados pessoais dos candidatos ficardo limitados ao nome e

numero de inscri¢gdo. Demais dados pessoais ficardo disponiveis para municipalidade para realizagdo de atos oficiais
estritamente ligados ao certame.

12.23. E, para que chegue ao conhecimento & expedido o presente Edital.

Prefeitura Municipal de Taquarituba

REALIZAGAO
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ANEXO | - ATRIBUICOES DO CARGO

ATRIBUICAO DOS CARGOS ABAIXO ESPECIFICADOS, CONFORME LEI COMPLEMENTAR N.° 249, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2017.

ATRIBUIGOES DO CARGO DE SERVIGOS GERAIS (MASCULINO E FEMININO)

Realizar trabalhos de natureza manual ou bragal nas areas em que estiver lotado.

Limpar e arrumar as dependéncias de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condigdes de
asseio requeridas, bem como os logradouros e vias publicos.

Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construcao
e outros, fazer mudanga.

Proceder a abertura de valas, efetuar servigos de capina em geral.

Auxiliar no servigo de abastecimento de veiculos.

Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprios municipais.
Zelar pela conservagéo e limpeza dos sanitarios.

Auxiliar em tarefas de construgéo, calgamento e pavimentagdo em geral.

Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais.

Efetuar a limpeza, lavagem e passagem de roupa, auxiliar no preparo e na distribuicdo de alimentos e no
pernoite nos abrigos municipais.

Auxiliar no arquivamento de documentos.

Percorrer as dependéncias da Prefeitura abrindo e fechando janelas, portas, portées, bem como ligando e
desligando pontos de iluminagédo, maquinas e aparelhos elétricos.

Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os por
destinatario, observando o nome e a localizag&o, solicitando assinatura em livro de protocolo.

Preparar e servir café alimentos e similares, executar servigos de limpeza em méveis, ambiente, utensilios,
varrer patios, calgadas, pisos, limpar banheiros, realizar servigos de limpeza em geral.

Cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento e exumagio.
Manejar instrumentos agricolas.

Executar servicos externos de acompanhamento em visitas domiciliares de equipes de servigo, pequenas
compras, apanhando ou entregando correspondéncias ou documentos ou protocolos.

Executar servigos de plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizagdes, etc.
Aplicar inseticidas e fungicidas, cuidar de terrenos baldios e pragas, alimentar animais sob supervisao.

Proceder a limpeza de pegas e oficinas, manter em ordem e condi¢des de uso os equipamentos e ferramentas
de trabalho.

Executar servigos de jardinagem, tais como podas de &rvores e arbustos, a conservagéo e limpeza de jardins,
gramados e pragas.

Colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho.
Executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo sempre que necessario.




ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao de texto. Reconhecimento de frases corretas e incorretas. Ortografia. Pontuagao.
Emprego, classificacdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo e verbo). Significag&o das palavras (antdnimo, sindnimo,
sentido proprio e figurado). Concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Resolugdo de situagdes-problema. Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adig&o, subtragao,
multiplicag@o e divisdo. Numero decimais. Nogdes de conjunto. Sistema de medidas: tempo, comprimento e quantidade.
Porcentagem. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio légico.

ATUALIDADES: Noticias locais, nacionais e internacionais relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais, ambientais

e culturais veiculadas nos ultimos seis meses anteriores a data da prova, em meios de comunicagdo de massa, Como jornais,
radios, internet e televisdo.



ANEXO Ill - FORMULARIO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 03/2022 - Prefeitura de Taquarituba

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: l
CARGO: _ o o
TELEFONE: . o CELULAR: ’
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? SIM NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N°do CID,

Nome do Médico:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA
PROVA?

SIM NAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

[0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

00 TRANSCRITOR

[0 PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRASJOUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declarago e o respectivo Laudo Médico (cOpia) deverao ser anexadas no momento da inscri¢éo.

de de 2022

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO IV - CRONOGRAMA - DATAS PREVISTAS PARA APLICAGAO DAS PROVAS EDITAL 03/2022

CRONOGRAMA (Datas Provaveis)

Datas Eventos
Publicago do Edital de Abertura do Concurso Piblico da PREFEITURA MUNICIPAL DE
: 16/09/2022 TAQUARITUBA no site do INSTITUTO AGUIA e no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAQUARITUBA - -
17/10 a 08/11/2022 | Periodo de inscrigdo via internet no site do INSTITUTO AGUIA
09/11/2022 Vencimento do boleto para pagamento do valor de inscrigdo
. 18/11/2022 Publicagao das inscriges deferidas e -
i 21 e 22/11/2022 Periodo recursal contra inscrigdes deferidas ]
| 28/12/2022 Publicagdo do Edital de Convocagéao para Provas Objetivas _
| 08/01/2023 Aplicagdo das provas objetivas
09/01/2023 Publicagdo dos gabaritos provisorios o

10 e 11/01/2023

Prazo recursal contra os gabaritos das pr&?a_é objetivas

Publicacéo do resultado provisério das provas objetivas dos resultados dos recursos contra gabaritos

20/01/2023 A
provisorios
23 e 24/01/2023 Prazo recursal contra o resultado provisorio das provas objms
03/02/2023 Publicagdo do resultado final das provas objetivas e da Convocagao para Prova Pratica
12/02/2023 Aplicagdo da Prova Pratica
14/02/2023 Publicagdo do resultado da Prova Pratica - -
15 e 16/02/2023 Prazo recursal contra o resultado provisorio da Prova Pratica — _ul
| 02/03/2023 Publica¢do do Resultado Final ]|
03/03/2023 Homologagédo do Concurso Publico . o "




