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Producéo editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
[T <) (o LN 2 forma eletrénica.

Prefeitura Municipal De Taquarituba

Secretaria

Acervo

Esta e outras edicdes poderao ser consultadas no
seguinte endereco eletronico:
www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

ALBERGUE BOM SAMARITANO

CNPJ: 04.321.699/0001-42

Telefone:

Celular: (14) 9990-69530

E-mail: albosc20@hotmail.com

Rua Dr Ataliba Leonel, n? 979 - Centro - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Apae - Associacao De Pais E Amigos Dos Excepcionais
De Taquarituba

CNPJ: 50.345.842/0001-53

Telefone: (14) 3762-1629/(14) 3762-1656

Celular: (14) 9990-69530

E-mail: apaetaquarituba@gmail.com

Sede | - CER Il - Rua ltapetinga, 128 Sede Il - Av.2 Mario
Cévas, 3151, n? 128 e 3151 - Vila Sao Vicente - CEP:
18740-000

Taquarituba - SP

Site: www.apaetaquarituba.org.br

Associacao Atlética Villa Clube

CNPJ: 49.801.587/0001-27

Telefone: (14) 3762-1629/(14) 3762-1656

Celular: (14) 9990-69530

E-mail: associacaovillaclube@gmail.com

Rua Itapetininga, n® 293 - Vila Sao Vicente - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Associacao De Apoio Aos Dependentes Quimicos De
Taquarituba "asadeq"

CNPJ: 08.794.239/0001-92

Telefone: (00) 0000-0000

Celular: (14) 9965-08434

E-mail: asadeq.luzdavida@hotmail.com

Chécara Lageado , n? s,n - Lageado - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP
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Associacao de Cultura, Educacao e Assisténcia Social
Santa Marcelina

CNPJ: 10.462.524/0003-10

Telefone: (00) 0000-0000

Celular: (11) 9888-89868

E-mail: drg@santamarcelinacultura.org.br

Largo General Osoério, n? 147 - Luz - CEP: 01213-010

Sao Paulo - SP

Site: www.santamarcelinacultura.org.br

Associacao De Protecao Dos Animais De Taquarituba -
Apata

CNPJ: 12.164.664/0001-75

Telefone: (00) 0000-0000

Celular: (14) 9997-03781

E-mail: apatataquarituba@gmail.com

Rua Tonico Ferraz, n2 38 - Centro - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Associacao De Voluntarios No Combate Ao Cancer
"unidos Pela Vida" De Taquarituba

CNPJ: 03.054.260/0001-38

Telefone: (14) 3762-2766

Celular: (14) 9997-03781

E-mail: voluntariosdocancer@hotmail.com

Rua Dr. Campos Sales, n2 452 - Centro - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Camara Municipal De Taquarituba

CNPJ: 50.366.483/0001-10

Telefone: (14)-3762-1179/(14)-3762-1021

Celular: (14) 9997-03781

E-mail: camara@camarataquarituba.sp.gov.br

Rua Joel Gomes, n? 09 - Novo Centro - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Site: camarataquarituba.sp.gov.br

Capstuba - Caixa De Aposentadoria E Pensdao Dos
Servidores Municipais De Taquarituba

CNPJ: 03.148.801/0001-97

Telefone: (14) 3762-3399

Celular: (14) 9997-03781

E-mail: capstuba@taquarituba.sp.gov.br

Rua 15 de Novembro, n? 306 - Centro - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Casa Da Crianca De Taquarituba

CNPJ: 45.913.456/0001-80

Telefone: (14) 3762-1944

Celular: (14) 9997-03781

E-mail: casataquarituba@gmail.com

Rua Capitao Cezério de Campos, n2 170 - Centro - CEP:
18740-000

Taquarituba - SP

Site: casadacriancataquarituba.com.br

Ccev - Comunidade Casa, Esperanca E Vida
Taquarituba - Sp

CNPJ: 52.034.493/0011-56

Telefone: (00) 0000-0000

Celular: (14) 9979-28761

E-mail: ccevtaquarituba@yahoo.com.br

Rua Avaré, n? 179 - Vila Mendes - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Lar Sdo Vicente De Paulo De Taquarituba

CNPJ: 50.799.766/0001-56

Telefone: (14) 3762-1146

Celular: (14) 9979-28761

E-mail: larsaovicente-taquarituba@hotmail.com

Rua Tejupa, n? 40 - Vila Sao Vicente - CEP: 18740-000
Taquarituba - SP

Prefeitura Municipal De Taquarituba

CNPJ: 46.634.218/0001-07

Telefone: (14) 3762-9666

Celular: (14) 9979-28761

E-mail: taquarituba@taquarituba.sp.gov.br
Avenida Mario Covas, n? 1915 - Novo Centro - CEP:
18740-000

Taquarituba - SP

Site: www.taquarituba.sp.gov.br

Santa Casa De Misericérdia De Taquarituba
CNPJ: 45.437.175/0001-07

Telefone: (14) 3762-2700

Celular: (14) 9979-28761

E-mail: santacasataquarituba@yahoo.com.br

Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 95 - Centro - CEP:
18740-000

Taquarituba - SP
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Prefeitura Municipal De Taquarituba

DECRETO N2 116, DE 15 DE ABRIL DE 2024.
Dispoe sobre exoneragdo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de S3o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Artigo 1.2 Fica exonerado, a partir de 15 de abril de 2024, o Senhor GUILHERME
HENRIQUE VEIGA MOTA, do cargo em comissdo de livre nomeacgdo e exoneragdo de Assessor de
Comunicagdo, nomeado através do Decreto n.2 78, de 09 de fevereiro de 2023.

Artigo 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

P.M. de Taquarituba, 15 de abril de 2024.
EDER MIANO PEREIRA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da P.M., data supra.

LUCELIA APARECIDA VIEIRA DE MIORAES
Secretdria Administrativa
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Prefeitura Municipal De Taquarituba

DECRETO N2 117, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Cria o centro de formagéo, treinamento e
aperfeicoamento de agentes da Guarda Civil
Municipal no é@mbito do municipio de
taquarituba.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de S3o Paulo, usando de suas
atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Lei Federal n2 13.022/2014, que dispde sobre o
Estatuto Geral das Guardas Municipais, especialmente com relagdo aos seus artigos 11 e 12 que faculta
aos Municipios a criagdo de 6rgdo de formagdo, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da
Guarda Municipal;

CONSIDERANDO que a atuagdo das Guardas Civis Municipais é norteada pelos principios
da protegdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas; da
preservagdo da vida, reducdo do sofrimento e diminuicdo das perdas; do patrulhamento preventivo; do
compromisso com a evolugdo social da comunidade e do uso progressivo da forga;

CONSIDERANDO a Matriz Curricular Nacional Para Guardas Municipais oferecida pela
Secretaria Nacional de Seguranca Publica, SENASP;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os processos de formagdo, capacitagdo,
qualificagdo, treinamento e aperfeicoamento técnico-profissional dos Agentes da Guarda Civil Municipal;

CONSIDERANDO que a eficiéncia da formagdo, capacitacdo, qualificagdo, treinamento e
aperfeicoamento técnico-profissional dependem dos meios didatico-pedagdgicos e do preparo adequado
dos instrutores da instituigao;

CONSIDERANDO que a criagdo do Centro de Formagdo, Treinamento e Aperfeicoamento
de Agentes da Guarda Civil Municipal ndo implicara em nenhum dispéndio para a Autarquia nem mesmo
para o Municipio.

DECRETA:

Artigo 12. Fica criado no ambito do Municipio de Taquarituba o Centro de Formacdo,
Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo tnico. O Centro de Formagdo, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da
Guarda Civil Municipal, respeitando os limites constitucionais, promoverd a transmissdo de
conhecimentos basicos e/ou especializados imprescindiveis ao exercicio eficiente e racional das
atribui¢des legais da Guarda Civil Municipal, especialmente aqueles referentes aos patrulhamentos
ostensivos e preventivos, zelando pelos bens, servicos e prédios publicos do Municipio, exercendo
também suas competéncias relativas ao transito e meio ambiente, além de proporcionar e resgatar
valores civicos, educacionais e sociais dos integrantes da Instituigdo e comunidade.

Artigo 22. O Centro de Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda
Civil Municipal integrara a estrutura administrativa da Guarda Civil Municipal de Taquarituba, ficando
diretamente subordinada ao Coordenador de Segurancga Publica e ao Comandante da GCMT, respeitando
suas respectivas competéncias legais.

Artigo 32. O Centro de Formacdo, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda
Civil Municipal tera sua coordenagdo a cargo do Coordenador de Seguranga Publica de Taquarituba.
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Artigo 42. Caberd ao Coordenador do Centro de Formagdo, Treinamento e
Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Taquarituba, observadas as diretrizes fixadas
pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP) do Ministério da Justica e Seguranga Publica, bem
como os Decretos, Portarias e Normativas da Policia Federal:

| - elaborar o planejamento dos cursos e acompanhar sua execugao;

Il - elaborar a grade curricular, o calendario dos cursos e definir os critérios de avaliagao;

Il - constituir o corpo docente, organizar o ambiente, alocar os meios e providenciar o
material necessario a implementagdo dos cursos;

IV - planejar e coordenar as reunides pedagdgicas;

V — orientar o corpo docente no planejamento das aulas;

VI - elaborar o Plano Anual de Ensino;

VII - propor alternativas de solugdo para os problemas de natureza pedagdgica;

VIII — realizar os trabalhos de orientagdo e aconselhamento educacional e profissional;

IX — viabilizar e manter a infraestrutura fisica, de recursos humanos e de servigos para o
bom funcionamento do Centro de Formacgao, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal

de Taquarituba;

X - expedir os atos complementares necessarios a boa gestao e funcionamento do Centro
de Formagao, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal de Taquarituba.

Artigo 52. Para a consecugdo de seus fins, o Centro de Formagdo, Treinamento e
Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Taquarituba promoverd, dentre outros, os
seguintes cursos:

| - formacgdo de agentes de Guardas Civis Municipais;
Il - atualizagdo, aperfeicoamento e especializagdo de agentes de Guardas Civis Municipais;
Il - formagdo de instrutores de Guardas Civis Municipais;

IV — formagdo, atualizagdo, aperfeicoamento e especializacdo de agentes das Guardas
Civis Municipais de outros municipios mediante convénios ou Acordo de Cooperagdo Técnica.

§ 12 A grade curricular e a carga horaria correspondente a cada curso promovido serdo
aprovadas pelo Secretario de Seguranga Publica de Taquarituba e pelo Comandante da Guarda Civil
Municipal, apresentadas sob a forma de plano escolar.

§ 22 O plano escolar a que se refere o paragrafo anterior serd reexaminado a cada 02
(dois) anos, ou em prazo inferior, se verificada a necessidade, de forma a garantir o alcance do objetivo
proposto para cada curso.

§ 32 Os cursos previstos neste artigo serdao oferecidos nas modalidades presencial e de
educagdo a distancia, sendo ministrados no Centro de Formagdo, Treinamento e Aperfeicoamento de
Agentes da Guarda Civil Municipal de Taquarituba, possibilitando sua extensdo, se necessario for, a
Centros de Treinamento de outros orgdos parceiros, ou particulares para o exercicio de atividades
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especificas, prevendo a realizagdo de foruns, seminarios, simpdsios, palestras, estudos de casos e outros
eventos que contribuam para o desenvolvimento técnico-profissional dos Agentes da Guarda Civil
Municipal.

Artigo 62. O Centro de Formagao, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda
Civil Municipal de Taquarituba serd regulamentada por regimento préprio, tudo em consonancia com Lei
Municipal n2 301, de 29 de margo de 2022, que dispOe sobre a criagdo da Guarda Civil Municipal de
Taquarituba, bem como a Lei Federal n? 13.022/14.

Artigo 72. Sera considerado aprovado nos cursos oferecidos pelo Centro de Formagao,
Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Taquarituba o discente que, ao
final do periodo letivo, obtiver:

I - conceito aprovado nas disciplinas praticas e 70% (setenta por cento) de
aproveitamento, no minimo, nas avaliacdes de cada disciplina;

Il - frequéncia minima de 85% (oitenta e cinco por cento) em cada disciplina.

Artigo 82. O Centro de Formacgao, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda
Civil Municipal de Taquarituba atuara visando a formagao, atualizagdo, aperfeicoamento e especializagdo
dos agentes para o exercicio das atividades da Guarda Civil Municipal, observando as peculiaridades dos
niveis hierarquicos e das a¢Ges especializadas, tendo por objetivo:

| — capacitar, atualizar, qualificar e habilitar futuros e/ou atuais Agentes da Guarda Civil
Municipal para o exercicio dos cargos e fungdes previstos em sua organizagao;

Il = educar os futuros Agentes da Guarda Civil Municipal, proporcionando-lhes formagdo
técnico-profissional e humanistica, a fim de desenvolver suas potencialidades e habilidades necessarias
ao eficaz desempenho de suas atividades profissionais;

Il — desenvolver, junto aos agentes da Guarda Civil Municipal, o respeito as Leis, a
dedicagdo ao trabalho, o sentimento do dever, a responsabilidade, o senso de disciplina e hierarquia, o
equilibrio emocional, a consciéncia civica, a sociabilidade e o espirito de cooperagao;

IV — propiciar, em seus cursos, o desenvolvimento de valores morais e éticos, de carater
coletivo, e de respeito aos direitos humanos.

Artigo 92. As aulas serdo ministradas por profissionais das matérias constantes da grade
curricular correspondente a cada curso oferecido pelo Centro de Formagdo, Treinamento e
Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Taquarituba.

§ 12 Os profissionais de que trata o caput deste artigo exercerdo suas atividades como
voluntarios, por convite formulado pelo Coordenador de Seguranga Publica, ou mediante contrato de
prestacdo de servigos atraves de empresa especializada em Treinamento de Guarda Municipal, mediante
a sua coordenacgado, precedido do devido procedimento legal.

Artigo 10. Fica a Coordenadoria de Seguranga Publica de Taquarituba autorizada a
celebrar convénios com Prefeituras Municipais, Orgdos e Institui¢des voltados para a drea de Seguranca
Publica, sem quaisquer 6nus para o Municipio de Taquarituba, ou contratar empresa especializada em
treinamentos para Guardas Municipais, mediante a sua coordenag¢do objetivando a preparagdo e a
reciclagem de agentes por aquelas mantidas.

Artigo 11. O Coordenador de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana, juntamente com o
Comandante da Guarda Civil Municipal de Taquarituba, poderdo estabelecer normas complementares,
visando disciplinar condi¢Ges gerais de funcionamento do Centro de Formagao.
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Artigo 12. As despesas com a execugao do presente Decreto correrdo por conta de verba
orgamentaria prépria.

Artigo 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

P.M. de Taquarituba, 15 de abril de 2024.

EDER MIANO PEREIRA
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado na Secretaria da P.M., data supra.

LUCELIA APARECIDA VIEIRA DE MORAES
Secretdria Administrativa

Brasil

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
& Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cice v s

4gina 8 d
Prefeitura Municipal de Taquarituba Pagina 8 de 16

www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Segunda-feira, 15 de Abril de 2024

Prefeitura Municipal De Taquarituba

DECRETO N2 118, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Institui e disciplina o Curso de Formagéo, dos
Guardas Civis Municipais de Taquarituba.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de S3o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que a formagdo adequada dos Guardas Civis Municipais exige aulas de

matérias especificas, inclusive treinamentos relacionados a Educacdo Fisica, Defesa Pessoal e, ainda,
nogcdes de Direito Constitucional, Penal e Administrativo, além do cumprimento de carga horaria
previamente fixada por érgao federal;

CONSIDERANDO que a aprovagdo do Guarda Civil Municipal no Curso de formagdo é
obrigatdria para a confirmagcdo do mesmo no cargo para o qual fora admitido apds aprovacdo em
concurso publico, nos termos da Lei n2 301, 29 de marg¢o de 2022.

DECRETA:

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Artigo 12. Este Decreto Municipal tem por objetivo instituir e disciplinar o Curso de
Formagdo dos Guardas Civis Municipais de Taquarituba para os candidatos aprovados na primeira fase do
concurso publico realizado para o provimento dos cargos de Aluno Guarda Municipal, de acordo com a
Lei Municipal N2 301 de margo de 2022.

CAPITULO Il
DO SERVICO ADMINISTRATIVO E CORPO DOCENTE

Artigo 22. O Curso de Formagdo dos Guardas Civis Municipais de Taquarituba funcionara
no local que vier a ser estabelecido pelo Prefeito e contard, para a sua realizagdo, com um Servigo de
Administracdo e um Corpo Docente.

& 12. Os Servigos de Administragdo serdo prestados por servidores municipais designados
pela Coordenagdo do Curso, sendo, necessariamente:

I -1 (um) Coordenador Municipal de Seguranga Publica, que serd o Coordenador Geral;
Il - 1 (um) Coordenador de Ensino;
Il — 1 (um) Servidor Secretario;

& 22, O Corpo Docente serd constituido por servidores municipais habilitados ou
profissionais contratados que exercerdo a fungdo de Professores ou Instrutores.

Artigo 32. Compete ao Coordenador Geral:

| - organizar o funcionamento geral do curso, bem como disciplinar a utilizagdo do
espacofisico onde o mesmo sera realizado;

Il - responsabilizar-se pela elaboragdo e execugdo dos programas de matérias, os quais
deverdosintetizar os objetivos e assuntos do curso;

Il - decidir sobre as peti¢cdes, recursos e processos de sua area de competéncia ou,
quando foro caso, remeté-los devidamente informado, no prazo legal, a quem de direito;
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IV - tomar conhecimento da frequéncia do Corpo Docente e dos Alunos Guardas,
justificandoou ndo as faltas conforme as razdes apresentadas;

V - elaborar proposta de designacao de professores, instrutores e demais servidores
necessariospara atuar junto ao Corpo Docente;

VI - decidir as atribuicGes de turmas aos professores ou instrutores, bem como o seu
remanejamento entre turnos ou turmas, de acordo com a conveniéncia;

VIl - convocar e presidir as reunides de interesse para o curso;

VIII - estabelecer prazos e cronogramas de trabalho e avaliagdes;

IX - cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento bem como as demais normas
disciplinares.

Artigo 42. Compete ao Coordenador de Ensino:

| - garantir a organizagdo do acervo mediante recorte de Leis, Decretos, Portarias,
Comunicados e demais atos oficiais;

Il - controlar a frequéncia e pontualidade do Corpo Docente e dos Alunos Guardas as aulas;

Il - diligenciar para que o local onde funcionard o curso, os bens patrimoniais e as
instalacbes em geral sejam mantidos e preservados, informando aos 6rgdos competentes as
necessidadesde reparos, adotando, de imediato, as medidas que estiverem ao seu alcance;

IV - comunicar as autoridades competentes os casos de doengas contagiosas e
irregularidades graves ocorridas no local onde funcionara o curso;

V - diligenciar para que a integridade fisica das pessoas envolvidas na realizagdo do curso
seja assegurada, propondo as autoridades competentes a adogdo das medidas necessarias;

VI - propor a aquisi¢do dos materiais necessarios ao funcionamento do curso, de acordo
com ashormas vigentes;

Artigo 52. O Secretario é responsavel pela escrituragdo, documentacdo e arquivo escolar,
devendo garantir o fluxo de documentos e de informagbes facilitadoras necessarias ao processo
administrativo pedagdgico.

Paragrafo unico. Cumpre ao Secretario:

| - responsabilizar-se pela escrituragdo afeta a Secretaria do curso;

Il - verificar, controlar e informar casos de Alunos Guardas que ultrapassarem os limites
minimos de faltas;

11l - manter em ordem arquivos e fichdrios relativos aos Alunos Guardas;
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IV - elaborar lista dos Alunos Guardas aprovados ou reprovados nas respectivas turmas,
com avaliagdes correspondentes;

V - manter atualizado mapas das avaliagbes obtidas pelos Alunos Guardas nas
verificagBes correntes, finais e trabalhos executados;

VI - executar todos os procedimentos concernentes ao ingresso dos Alunos Guardas;

VIl - preparar, quando for necessario, ato de desligamento do Aluno Guarda,
fundamentandode acordo com o presente regulamento;

VIII - expedir certificados de aprovagdo no curso.

Artigo 62. Ao Corpo Docente compete:

| - ministrar aulas as turmas, nos turnos indicados, cumprindo rigorosamente o plano de

curso estabelecido;

Il - manter atualizados didrios de classe e demais registros necessarios ao
acompanhamento do desempenho dos Alunos Guardas;

Il - apresentar os resultados a Coordenagdo do curso, até 05 (cinco) dias apds a
execucdo dasverificagdes correntes, finais ou trabalhos executados pelos Alunos Guardas;

IV - elaborar o plano de aula;

V- manter a ordem e a disciplina durante as aulas, procurando estabelecer um clima
deharmonia na classe.

CAPITULO 1lI
DA MATRICULA

Artigo 72. Os candidatos aprovados nas etapas do concurso publico, observado o nimero
de vagas previsto no edital, serdo automaticamente matriculados no curso.

§ 19, Considera-se desistente, e serd dispensado do curso, o candidato que n3o
comparecer nos3 (trés) primeiros dias do seu inicio.

§ 22, As desisténcias ocorridas na forma do paragrafo anterior poderdo ser preenchidas
mediante a convocacgdo de outros candidatos aprovados na primeira fase do concurso, respeitada a ordem
de classificagdo final da primeira fase.

§ 32, As convocagdes serdo efetuadas durante os 15 (quinze) primeiros dias seguintes a
apuracgdo das desisténcias previstas no § 12 e o aluno devera apresentar Exame Toxicolédgico e Exame de
Saude para Atividade Fisica.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CURSO
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Artigo 82. O curso compreendera 02 (dois) ciclos:

| - BASICO: destinado a transmitir um acervo comum de ideias e conhecimentos
fundamentaisque permitam a integra¢do do Aluno Guarda na sociedade, cultura do seu tempo, bem
como técnicas especificas para exercicio da fungdo conforme competéncia estabelecida em Lei;

Il — PROFISSIONAL: destinado a transmitir conhecimentos especificos visando dar ao
AlunoGuarda adequada qualificagdo para o exercicio de suas fungdes, com o emprego de armas.

Secdo | - Do Curriculo

Artigo 92. As matérias e respectivas cargas horarias deverdao ser aplicadas em
conformidade com a Matriz Curricular do SENASP.

Secao Il — Do Regime Escolar

Artigo 10. O curso comportard as matérias exigidas na matriz curricular da Secretaria
Nacional de Seguranca Publica, conforme previsto no artigo 20 da Lei Municipal N2 301 de margo de 2022.

Artigo 11. Poderdo ser ministradas até 03 (trés) aulas didrias ligadas ao programa de
ensino, divididasem dois periodos, sendo assegurado um intervalo minimo de 20 (vinte) minutos para
descanso por periodo.

Artigo 12. Cada aula tera duragdo maxima de 60 (sessenta) minutos de trabalho docente,
podendo consistir em atividade de classe ou extraclasse.

Artigo 13. Quando as necessidades do ensino exigir, o Coordenador Geral de Ensino do
curso podera antecipar a distribuicdo do tempo escolar de forma diferente, bem como langar atividades
escolares extraclasses aos sabados e domingos, como aulas em classe ou estagios praticos
supervisionados.

Secao lll - Do Registro de Presencga

Artigo 14. SO terd presenga o Aluno Guarda que efetivamente comparecer dentro do
horério fixado e permanecer na instrugdo, que assinar a lista de presenca, sendo considerado ausente
aquele que chegar depois de iniciada a aula ou ainda se ausentar durante a aula, admitida a tolerancia de
até 15 (quinze) minutos.

Paragrafo unico. Considera-se iniciada a aula quando da entrada do professor ou
instrutor na sala de aula.

Artigo 15. O Aluno Guarda que tiver menos de 75% (setenta e cinco por cento) na
frequéncia deaulas, por disciplina ou no geral, sera eliminado do curso.

Segdo IV — Do Aproveitamento
Artigo 16. O aproveitamento sera apurado mediante avaliagdo efetuada pelos

Professores elnstrutores da Classe a que pertencer o Aluno Guarda e encarregados de ministrar a matéria
do curso.

Artigo 17. Na avaliagdo do aproveitamento, as notas conferidas obedecerdo a escala de
0 (zero) a 10 (dez).
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Paragrafo unico. A média aritmética das notas obtidas em cada disciplina nas avaliagdes
serd a média de aproveitamento em cada matéria.

Secao IV — Da Aprovagao

Artigo 18. As avaliagdes do Curso de Formagdo serdo aplicadas de acordo com as
seguintes modalidades:

| - Prova escrita: sdo as avaliagGes a serem realizadas a cada disciplina;

Il - Prova pratica: sdo as avaliagdes realizadas para as disciplinas que necessitam de
provas de rendimento pratico de aprendizagem;

11l - Prova especial: serd aplicada uma unica vez por disciplina, caso o Aluno Guarda ndo
tenha auferido a média igual ou superior a 7 (sete) na prova escrita e ndo obtiver média satisfatéria para
aprovagdo na prova pratica;

IV — Prova substitutiva: sera aplicada quando o Aluno Guarda ndo realizar a prova
estabelecida em calendario por auséncia comprovada através de documento oficial de autoridade
competente, de carater administrativo, judicial ou médico, devendo ser solicitada no dia subsequente a
auséncia, mediante requerimento enderecado ao Coordenador do Curso de Formagéo.

Paragrafo Unico. As provas a que se refere os itens |, Ill e IV deste artigo, poderdo ser
aplicadas no mesmo dia com o limite de trés avalia¢Ges.

Artigo 19. Sera considerado aprovado no curso o Aluno Guarda que:

| —em cada matéria obtiver nota igual ou superior a 7 (sete);

Il —situar-se dentro do limite de frequéncia estabelecido no Art. 152 deste Regulamento.

Paragrafo unico. A nota obtida na prova especial substitui a nota insuficiente obtida
anteriormente na matéria.

Artigo 20. As provas referentes as avaliagdes periddicas, apds serem organizadas pelos
professores e instrutores, deverdo ser encaminhadas para apreciagdo da Coordenagdo do curso, com a
necessaria antecedéncia, e constarao de questdes, gabaritos de correcdo e solugado padrao.

Artigo 21. As avaliagdes de Educagdo Fisica Condicionamento Fisico, Defesa Pessoal e
Ordem Unida serdo realizadas mediante provas praticas previamente estabelecidas pela coordenagdo
do curso, comos respectivos indices de aproveitamento.

Paragrafo uUnico. Para a prova de capacidade fisica, o candidato devera apresentar
atestado médico que o declare apto aos esforgos a que sera submetido.

Artigo 22. O Aluno Guarda que for surpreendido utilizando-se de meios ilicitos durante a
realizagdo das avaliagGes serd dispensado do curso.

Artigo 23. O resultado das avaliagGes sera encaminhado ao Secretario Municipal do curso
pelo Coordenador Pedagdgico, no prazo de trés dias apds sua realizagdo, para a publicagdo.

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

Edigdo n° 1174
Ano 2024
Pagina 13 de 16

www.taquarituba.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Segunda-feira, 15 de Abril de 2024

Artigo 24. O Aluno Guarda que se julgar prejudicado na respectiva avaliacdo podera
solicitar revisdo dentro do prazo de um dia apds a divulgacdo das notas, através de requerimento
fundamentado.

Paragrafo Unico. A revisdo sera feita por uma Comissdo nomeada pelo Diretor do curso,
constituida por trés membros do Corpo Docente, incluindo o professor ou o Instrutor da matéria, que no
prazo de trés dias apresentara a decisdo ou na forma como dispuser o Edital do concurso publico.

Artigo 25. Consideram-se aprovados no curso os candidatos classificados segundo a
somatodria damédia final de cada matéria, em numero equivalente ao de cargos vagos, conforme edital.

§ 12. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior média final,
nesta ordem:

I - No Mddulo | do ciclo profissional;
Il - Item 1.4 do mddulo Il do ciclo profissional;

§ 22, A classificagdo dos Alunos Guardas submetidos a prova especial sera feita apartada
e inserida logo apds o ultimo classificado dentre os que ndo necessitaram de tal expediente, respeitando
o mesmo critério de desempate.

CAPITULO V
DOS DIREITOS

Artigo 26. S3o direitos dos Alunos Guardas, além de outros previstos neste regulamento:

| - receber ensinamentos, tedricos ou praticos, em relagdo as matérias ministradas,
dentro doplano de curso proposto;

Il - obter informagGes quanto a seu aproveitamento pessoal, orientagbes e instrugdes
especificas que visem seu aperfeicoamento.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Secao | — Dos Deveres

Artigo 27. S3do deveres dos Alunos Guardas, além de outros previstos neste regulamento:

| - ser assiduo e pontual;

Il - cumprir as determinagdes do Corpo Docente, da Dire¢do e Coordenagdo do curso;

11l - esforgar-se no desempenho e no aprendizado das matérias do curso;

IV - tratar com urbanidade colegas, professores, instrutores e demais servidores
envolvidos narealizagdo do curso;

V - zelar pelo asseio, ordem e organizagdo das dependéncias do local onde funcionara
0 Ccurso;

VI - manter atualizados seus dados pessoais, informando qualquer alteragdo;

VIl - zelar pela economia do material colocado a sua disposigdo;

VIl - cooperar com os professores e instrutores para melhor aproveitamento e
rendimento dasaulas;

IX - proceder em publico e no recinto do local onde funcionard o curso de acordo
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com ospadrdes da moral e dos bons costumes;

X - participar do encerramento do curso, aceitando o papel que lhe for indicado,
atuando deacordo com as instrugdes recebidas;

Xl - atender as solicitagdes dos servicos de Administragdo do curso quanto a
apresentacdo dedocumentos, atestados, fotografias recentes e o que mais for solicitado;

XIl - manter as dependéncias do curso sempre em condi¢Ges de uso, no tocante a
limpeza e suamanutengdo, de acordo com solicitagdo do Secretario Municipal ou da Coordenagdo do
curso;

Xl - estar devidamente uniformizado;

XIV - ndo introduzir amigos ou familiares nas dependéncias internas do local onde
funcionarao curso.

XV - o aluno devera se apresentar aos membros reesposaveis pela sua formagdo com
Continéncia e Sinais de Respeito;

XVI - devera ser escolhido entre os alunos um chefe de turma, o qual ficara responsavel
diretamente por apresentar a turma no horario estabelecido, informar as alteragdes, faltas, indisciplina
de seus pares, bem como ajudar os Instrutores e Coordenadores, orientando seus companheiros sobre
as determinacgdes de seus superiores;

XVII - o aluno devera apresentar-se com cabelos curtos, barba feita, unhas cortadas,
uniformizado, ja a mulheres deverdo estar com o cabelo preso, tipo coque.

XVIIl - o aluno devera apresentar-se para aula com camiseta branca com o nome de
Guerra no lado direto superior da camiseta, contendo tipo sanguineo, calga azul marinho (jeans), calgado
na cor preta.

XIX - Para aula de Educacgdo Fisica, o aluno devera apresentar-se de camiseta regata na
cor branca, shorts azul, meias branca e ténis na cor preta.

Secao Il - Das Responsabilidades

Artigo 28. O Aluno Guarda responderd pelos danos, avarias ou quaisquer outros
prejuizos quecausar as instalagGes, equipamentos ou materiais publicos ou vinculados a realizagdo do
curso.

Artigo 29. Serd responsabilizado o Aluno Guarda que se valer dessa condigdo para
fins indevidos.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Artigo 30. O Aluno Guarda ficara sujeito as seguintes penalidades, de acordo com
este regulamento:

| - adverténcia;
Il - repreensao;
Il — suspensao;

IV - dispensa do curso.

Artigo 31. A pena de adverténcia sera aplicada verbalmente pelo professor ou instrutor
eregistrada no Didrio de Classe, nos seguintes casos:
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| - impontualidade;
Il - falta de atencdo na aula;
Il - falta de empenho na execugao dos exercicios.

Artigo 32. A pena de repreensdo sera aplicada por escrito pelo Professor ou Instrutor nos
seguintes casos:

| - reincidéncia de qualquer um dos comportamentos citados no artigo anterior;

Artigo 33. A pena de suspensdo, que ndo exceda a cinco (05) dias, sera aplicada por
escrito peloCoordenador Municipal de Seguranga Publica, nos seguintes casos:

| - reincidéncias em comportamento ja punidos com a pena de repreensao;
Il - indisciplina;

Il - infragBes do disposto nos incisos estabelecidos no art. 27, do presente regulamento.

Artigo 34. Além dos casos previstos neste regulamento, serdo dispensados do curso os
AlunosGuardas que apresentarem transgressoes disciplinares na seguinte conformidade:

| - 02 (duas) penalidades enquadradas no tipo “Suspensdo”;
Il - 04 (quatro) penalidades enquadradas no tipo “Repreensao”;
11l - 06 (seis) penalidades enquadradas no tipo “Adverténcia”;

IV — 08 (oito) penalidades enquadradas em qualquer tipo, cumulativamente, desde
gue naoviole os itens |, Il e lll acima.

Paragrafo unico. Também a pedido, o Aluno Guarda podera ser dispensado.

Artigo 35. Os casos de dispensa serdo justificados por escrito, devidamente
documentados e encaminhados a Comissdo do Concurso para deliberagao.

Artigo 36. Da decisdo que aplicar uma penalidade ao Aluno Guarda cabera recurso, com
efeito suspensivo, a Comissdo do concurso, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da comunicagdo ou
ciéncia, devidamente fundamentado.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 37. E vedada a utilizagdo das salas de aula, dependéncias e demais equipamentos
por pessoas estranhas ao curso sem a autorizagdo da Coordenagdo.

Artigo 38. Os documentos existentes na Secretaria sdo de uso exclusivo dos servidores
municipais, da Coordenagdo do curso e das autoridades competentes, sendo vedado o manuseio por
pessoas estranhas ao servigo, assim como a cessdo de copias a terceiros, exceto nos casos previstos na
legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. Poderdo ser expedidas segundas vias de certificados de conclusdo do
curso, através de requerimento firmado pelo interessado ou procurador por ele constituido.

Artigo 39. Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pelo Secretario Municipal
Coordenador do Curso, na esfera de sua competéncia, por meio de portarias, comunicados ou instrucoes

complementares, se necessario.

Artigo 40. A Investigagdo Social tera sua vigéncia durante todo o Curso de Formagao.
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Artigo 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢bes em contrario.

P.M. de Taquarituba, 15 de abril de 2024.

EDER MIANO PEREIRA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da P.M., data supra.

LUCELIA APARECIDA VIEIRA DE MORAES
Secretdria Administrativa
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