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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

LEI COMPLEMENTAR N.2 301, DE 29 DE MARCO DE 2022.

Cria a Guarda Civii Municipal de
Taquarituba, o Plano de Carreira, a
Ouvidoria, a Corregedoria, e dd outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicBes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar.

CONSIDERANDO a Lei 13.022/14, de 08 de agosto de 2014, a qual “DispGe sobre
o Estatuto Geral das Guardas Municipais”;

TiITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA CRIACAO, FINALIDADE E COMPETENCIAS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Artigo 1.2 Fica criada a Guarda Civil Municipal de Taquarituba — GCM
Taquarituba.

§ 1.2 Doravante a Guarda Civil Municipal De Taquarituba, sera tratada nesta Lei
pela sigla GCM Taquarituba.

§ 2.2 A GCM Taquarituba é subordinada a Coordenadoria Municipal de
Seguranca Publica.

§ 3.2 Trata-se de uma Corporagdo destinada a prestar auxilio ao publico e
protegdo dos bens, das instalagdes e dos servicos municipais, na fiscalizagdo de transito, Meio
Ambiente e do Cédigo de Posturas do Municipio, e ainda como for¢a coadjutora dos 6rgaos
responsaveis pela seguranca publica no Municipio com carater, principalmente preventivo, por
ser uma instituicdo permanente e regular, uniformizada, equipada e armada, organizada com
base na hierarquia e na disciplina, conforme o artigo 4.2 da Lei Federal 13.022/14.

Artigo 2.2 Esta Lei institui normas gerais para a Guarda Civil Municipal de
Taquarituba, de acordo com as disposi¢des impostas pela Lei Federal n.2 13.022, de 08 de
agosto de 2014, que dispOe sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Artigo 3.2 S3o principios minimos de atuacao da GCM Taquarituba:

| - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas;

Il - preservagao da vida, redugdo do sofrimento e diminui¢do das perdas;

[l - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evoluc¢do social da comunidade; e,

V - uso progressivo da forca.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS

Artigo 4.2 E competéncia geral da GCM Taquarituba a protecdo de bens,
servigos, logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio.

Paragrafo Ginico. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso comum, os
de uso especial e os dominiais.

Artigo 5.2 S3o competéncias especificas da GCM Taquarituba, respeitadas as
competéncias dos 6rgdos federais e estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracdes penais
ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagdes
municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a
protecdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em agdes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - proteger o patriménio ecolégico, histérico, cultural, arquitetonico e
ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VII - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

VIII - interagir com a sociedade civil para discussdao de solucdes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢es de seguranga das comunidades;

IX - estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios
vizinhos, por meio da celebracdao de convénios ou consércios, com vistas ao desenvolvimento
de ac¢des preventivas integradas;

X - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adogao de
agOes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XI - integrar-se com os demais érgdos de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Xl - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIIl - encaminhar ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XIV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor
municipal, por ocasido da construcdo de empreendimentos de grande porte;

XV - desenvolver agbes de prevencgdo primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas
estadual e federal;

XVI - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e

dignitarios; e,

XVII - atuar mediante a¢des preventivas na seguranga escolar, zelando pelo
entorno e participando de acdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de
ensino municipal, de forma a colaborar com a implantag¢do da cultura de paz na comunidade
local.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil municipal
podera colaborar ou atuar conjuntamente com ¢érgdos de seguranga publica da Unido, dos
Estados ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipdteses previstas nos incisos Xill e
XIV deste artigo, diante do comparecimento de érgdo descrito nos incisos do caput do art. 144
da Constituicdo Federal, devera a guarda municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento.

CAPITULO IV
DA CRIACAO E PRERROGATIVAS

SECAO|
DA CRIACAO

Artigo 6.2 A GCM Taquarituba podera ter um efetivo de até 0,4% (quatro
décimos por cento) da populagdo.

§ 1.2 Para aplicacdo do previsto neste artigo, considerar-se-a um efetivo nunca
superior ao atualmente autorizado, que é de 92 (noventa e dois) integrantes.

§ 2.2 Se houver reducgdo da populacdo referida em censo ou estimativa oficial da
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é garantida a preservacao do
efetivo existente, o qual devera ser ajustado a variagdo populacional, nos termos de lei
municipal.

§ 3.2 Trata-se de uma Corporacdo destinada a prestar auxilio ao publico e
protecdo dos bens, das instalacdes e dos servicos municipais, Meio Ambiente e do Cédigo de
Posturas do Municipio, e ainda como forca coadjutora dos érgdos responsaveis pela seguranca
publica no Municipio com carater, principalmente preventivo, por ser uma instituicdo
permanente e regular, uniformizada, equipada e armada, organizada com base na hierarquia e
na disciplina, conforme o artigo 4.2 da Lei Federal 13.022/14.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Artigo 7.2 Os cargos permanentes ficam distribuidos na seguinte propor¢ao:

| — 40% (quarenta por cento), Guarda Civil Municipal, 32 Classe;
Il — 30% (trinta por cento), Guarda Civil Municipal, 22 Classe;

Il — 15% (Quinze por cento), Guarda Civil Municipal, 12 Classe;
IV —7,5% (sete e meio por cento), Classe Distinta;

V - 5,0% (cinco por cento), Subinspetor; e,

VI - 2,5% (dois e meio por cento), Inspetor.

Artigo 8.2 A GCM Taquarituba é formada por Servidores Publicos integrantes de
carreira Unica, constituida de 06 (seis) classes, vinculados diretamente a Coordenadoria
Municipal de Seguranga Publica, com plano de cargos e saldrios estabelecido na Tabela de
Vencimentos conforme descrito no Anexo |, com valores de referéncias reajustaveis nas
mesmas datas e indices aplicaveis aos demais Servidores Municipais, conforme quadro abaixo:

Quadro Permanente: Efetivo de 92 (noventa e dois) guardas

DENOMINACAO DE CARGOS QUANTIDADE
Guarda Inspetor 02
Guarda Subinspetor 04
Guarda Classe Distinta 07
Guarda 1.2 Classe 14
Guarda 2.2 Classe 28
Guarda 3.2 Classe 37

Artigo 9.2 Ficam criados os cargos a seguir especificados, de livre indicacdo e
cessacdo, dentro do quadro de Guarda Civis Municipais de Taquarituba, pelo Prefeito
Municipal:

DENOMINACAO DE CARGOS QUANTIDADE
Comandante da Guarda Municipal 01
Subcomandante da Guarda Municipal 01

Artigo 10. Fica criado na estrutura da GCM de Taquarituba os Grupamentos de
Fiscalizagado Ambiental, ROMU e Canil, que serdo disciplinados por lei especifica.

SECAO Il
DAS PRERROGATIVAS

Artigo 11. As func¢Ses de confianca da GCM Taquarituba deverdo ser providos
por membros efetivos do quadro de carreira da entidade.

§ 1.2 Nos primeiros 4 (quatro) anos de funcionamento, a GCM de Taquarituba
podera ser dirigida por profissional estranho a seus quadros, em cargo comissionado, com
experiéncia ou formacdo na drea de seguranga ou defesa social, atendido o disposto no caput.

..—’lv.. “Governador Mdrio Covas, 1.915 — Bairro Novo Centro — Tel./Fax: (014) 3762-9666 - Cep 18740-000 Taquarituba— SP
CNPJ 46.634.218/0001-07 Site Internet - http://www.taquarituba.sp.gov.br e-mail prefeitura@taquarituba.sp.gov.br - cx.postal 33

s



Ron it s

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

§ 2.2 Para ocupagdo dos cargos em todos os niveis da carreira da Guarda Civil
Municipal, devera ser observado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) para o sexo
feminino.

§ 3.2 Devera ser garantida a progressao funcional da carreira em todos os
niveis.

§ 4.2 O grau maximo de hierarquia é exercido pelo comandante, seguido pelo
subcomandante.

Artigo 12. Classe é o grau hierarquico do guarda civil, apds ter sido aprovado em
concurso publico e ter concluido com aproveitamento o Curso de Formagdo de Guarda Civil
Municipal, aprovado pela Administragdo Municipal, ingressando na escala hierarquica de
carreira inicial.

Paragrafo Unico. O grau hierarquico Classe se subdivide em Inspetor,
Subinspetor, Classe Distinta, 12 Classe, 22 Classe e 32 Classe, seguindo esta ordem decrescente
de hierarquia.

Artigo 13. Aluno é o aspirante a classe inicial da carreira, quando do ingresso no
Curso de Formacgao de Guarda Civil Municipal de Taquarituba.

Artigo 14. Aos guardas-civis municipais é autorizado o porte de arma de fogo,
conforme previsto em lei.

Paragrafo Unico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razdo de
restricdo médica, decisdo judicial ou justificativa da adocdo da medida pelo respectivo
dirigente.

Artigo 15. E assegurado ao guarda civil municipal o recolhimento a cela,
isoladamente dos demais presos, quando sujeito a prisao antes de condenacdo definitiva.

CAPITULO V
PROVIMENTO DE CARGOS

SECAO |
DO CONCURSO PUBLICO

Artigo 16. O ingresso na carreira da GCM Taquarituba dar-se-a8 por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, na categoria funcional de Guarda Civil Municipal,
terceira classe, ap6s comprovado o atendimento dos seguintes requisitos:

| - nacionalidade brasileira;
Il - idade minima de 18 anos e no maximo 35 anos, na data da inscricdo do edital
de acesso;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Il - ensino médio completo;

IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

VI - gozar de boa saude, comprovada em inspecdo médica oficial;

VII - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddes expedidas
perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital;

VIII - possuir aptiddo fisica, mental e psiquica para ocupar o cargo;

IX - possuir altura minima de 1,65m para sexo masculino e 1,60m para sexo

feminino;
X - possuir habilitagdo para dirigir veiculos nas categorias A e B.

§ 1.2 Os concursos de que trata este artigo serdo realizados por empresa
especializada de notdria seriedade e competéncia nesse tipo de certame, com o devido
acompanhamento de Comissdo constituida para este fim, composta por servidores efetivos,
que serdo designados por Decreto competente.

§ 2.2 No concurso para provimento de classe inicial devera ser observado o que
dispde o Regulamento Geral de Concurso Publico realizado pela Prefeitura Municipal de
Taquarituba e suas modificagdes, devendo levar-se em conta, sobretudo, a destinacdo singular
e especifica do guarda civil.

§ 3.2 O edital do concurso publico fixard o prazo de validade do certame, as
condi¢cdes de avaliagdo dos participantes no processo seletivo e as regras de aplicacdo das
provas, prazo para recursos, bem como explicitard outros requisitos exigidos para exercicio do
cargo.

§ 4.2 O edital de concurso publico deverd estabelecer os conteudos
programaticos das provas de conhecimentos da formagdo escolar, a quantidade de vagas,
reservando vinte por cento para candidatas do sexo feminino, bem como os critérios de
avaliacdo das provas de aptiddo fisica, exame de satde, pesquisa social e exame psicoldgico por
profissional credenciado junto a Policia Federal.

§ 5.2 O Edital de Concurso para preenchimento de vagas, serd publicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de inicio das inscri¢cdes.

Artigo 17. O concurso publico para preenchimento de vagas obedecerd as
seguintes fases:

| - prova de capacitagdo intelectual;

Il - inspecdo de saude, com a realizagdo de exames complementares préprios a
identificar positivamente a aptiddo e qualificacdo do candidato para o exercicio da func3o;

Il - teste de capacitacao fisica;

V - exame psicolégico, proprio a identificar positivamente a habilitacdo do
candidato para exercicio da fungdo, inclusive, o uso de armamento;

IV - pesquisa social sobre o candidato, préprio a identificar positivamente a
aptiddo e qualificagdo do candidato para o exercicio da funcio;

VI - chamada dos classificados para matricula no Curso de Formacdo de Guarda
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Civil Municipal de Taquarituba; e,
VIl - aprovagao ao final do curso.

§ 1.2 Nos exames complementares, deverdo constar, obrigatoriamente, testes
toxicolégicos e outros que objetivem detectar eventuais portadores de moléstias que impecam
o candidato a assumir fungdo publica.

§ 2.2 A omissdao do candidato na comunicacdo da existéncia de patologia grave,
preexistente ao ingresso no concurso, implicara na desclassificagdo, ou até mesmo exoneragao.

Artigo 18. As fases e os critérios de avaliacdo serdo tratados em Decreto
regulamentar.

SECAO I
DO CURSO DE FORMACAO

Artigo 19. Os candidatos classificados, depois de atendidas as fases dos incisos |
a VI do Artigo 16, serdo chamados a matricula, observando-se a ordem de classificacdo, para
preenchimento do numero de vagas oferecidas no Curso de Formagdo de Guardas Civis
Municipais de Taquarituba, com duragdo prevista de 09 (nove) meses, no minimo.

§ 1.2 A partir da data da matricula no curso de formagdo o aluno faz jus ao
percebimento de bolsa de auxilio a ser paga pelos cofres municipais, a titulo de ajuda de custo,
conforme descrito no Anexo |, ndo incluindo a gratificagdo do regime especial de trabalho, ndo
se configurando nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de
Taquarituba, exceto aos habilitados e aprovados.

§ 2.2 O ndo aproveitamento no curso de formagdo de guardas civis implicara em
desligamento automatico.

§ 3.2 O aluno que, por motivo de instrugdo ou servico, venha a sofrer acidente
que o invalide para as fungdes de guarda civil, podera ser readaptado, na forma da Lei, para
cargo compativel com sua nova situagao, em outro érgdo da Administragdao Municipal.

§ 4.2 O aluno sujeita-se as leis e regulamentos que regem a organizacao,
podendo, inclusive, ser disciplinado nesta fase.

§ 5.2 Sendo Funcionario ou Servidor Publico Municipal, o candidato ndo fara jus a
bolsa de auxilio, ficard afastado do seu cargo até o término do curso de formagao, sem prejuizo
do vencimento ou saldrio e demais vantagens, contando-se o tempo de servigo para todos os
efeitos legais.

Artigo 20. Obrigatoriamente, constardo no curriculo do Curso de Formagdo as
matérias exigidas na Matriz Curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica — SENASP,
especificas para o cargo.

Av..? Governador Mario Covas, 1.915 — Bairro Novo Centro — Tel./Fax: (014) 3762-9666 - Cep 18740-000 Taquarituba — SP
CNPJ 46.634.218/0001-07 Site Internet - http://www.taguarituba.sp.gov.br e-mail prefeitura@taquarituba.sp.gov.br - cx.postal 33




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Artigo 21. Terminado o curso, serdo expedidos Certificados de Conclusdo aos
aprovados, que serdo considerados habilitados no concurso, a ser homologado pelo Prefeito
Municipal.

SECAO I
DA POSSE

Artigo 22. O ato de investidura nos cargos da carreira da GCM Taquarituba, 32
Classe, é de competéncia do Prefeito Municipal, observada a classificagdo obtida no concurso
publico.

Paragrafo Unico. A posse no cargo de Guarda Civil Municipal, 32 Classe, far-se-a
mediante assinatura do respectivo termo e declaracdo de aceitacdo das atribuicdes,
responsabilidades, deveres e obrigacGes, em observancia as leis, normas e regulamentos.

Artigo 23. Os ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal recém-empossados,
estdo submetidos a observancia do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Taquarituba, Lei Complementar n? 25/2004, de 08 de outubro de 2004, das disposicdes desta
Lei e demais que tratam do funcionalismo publico municipal.

SECAO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Artigo 24. Os Servidores investidos no cargo de Guarda Civil Municipal, 32 Classe,
ficardo submetidos ao estagio probatério, com avaliagbes semestrais, pelo periodo de 03 (trés)
anos, a partir da data de inicio do exercicio.

Paragrafo Unico. Durante o estagio probatério o Guarda Civil Municipal podera
ser exonerado, com base no resultado da avaliagdo de desempenho do estagio probatério.

Artigo 25. Na avaliacdo de desempenho dos Guardas Civis Municipais serdao
considerados, além dos previstos em legislacdo especifica, os seguintes fatores:

| - conduta moral e profissionalismo que se revelem compativeis com suas
atribuices;

Il - cometimento de irregularidades administrativas graves e reincidéncias no
descumprimento dos deveres; e,

[l - pratica de ilicito penal doloso relacionado ou ndao com suas atribuicdes.

Paragrafo unico. Cabera a unidade de correicao da GCM Taquarituba a
coordenacao e a supervisdao dos trabalhos de avaliacdo de desempenho dos seus integrantes.
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SECAO V
DA PROMOCAO - PLANO DE CARREIRA

Artigo 26. Aos membros da GCM Taquarituba esta assegurada a progressao na
carreira, por meio de promogao a classe imediatamente superior, que se dara através de
concurso interno, de provas, titulos, mérito e antiguidade, sempre que se abrirem vagas em
qualquer das classes.

Paragrafo tnico. Para concorrer ao concurso de promogdo, o candidato devera
obrigatoriamente:

| - ter completado tempo minimo de 03 (trés) anos no cargo anterior ao
pretendido;
Il — Estar com a Carteira Nacional de Habilitagdo, devidamente regularizada.

Artigo 27. O concurso de promogdo ocorrera sempre que a Administragdo
Municipal julgar conveniente, observada a existéncia de cargos.

§ 1.2 Serdo consideradas abertas vagas:

a) na data de assinatura do ato que promover, aposentar, exonerar ou demitir o
Guarda Civil Municipal;
b) na data do ébito do Guarda Civil Municipal.

§ 22 O encerramento das avaliagbes e apresentacao de documentos referentes a
ficha de promogdo se dard na data de 31 de marco, e a efetivacdo da promogdo para o dia 01
de junho, do ano em que se der o0 concurso.

§ 32 O concurso de promocgao, sera regulamentado mediante Decreto.

Artigo 28. A apuracdo de tempo na carreira para efeito de progressdo e
promocgdo sera feita pelo Departamento de Recursos Humanos.

Artigo 29. A antiguidade, regra geral, sera de acordo com a data de investidura
no cargo de Guarda Civil Municipal e, em cada posto, graduacgdo ou classe é contada a partir da
data da assinatura do ato da respectiva promogao.

Paragrafo Unico. Em caso de mais de um Guarda alcangar a mesma pontuagdo
na Avaliacdo de Desempenho, no pleito para promogao, sera promovido aquele que:

| — na data final do intersticio tiver maior idade;

Il — na data final do intersticio, tiver maior tempo de servico como guarda
municipal da Prefeitura Municipal de Taquarituba;

Il — tiver maior pontuacdo no critério de capacitagdo profissional, na qualificacdao
de desempenho, na data final do intersticio; e,

IV — tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Artigo 30. Os integrantes da carreira da GCM Taquarituba terdo que participar,
obrigatoriamente, de cursos de capacitacdo e formagdo continuada para concorrerem a
promocdo dentro da carreira, que sdo classificados segundo as seguintes finalidades:

| - de treinamento para a execu¢do de determinadas atribuicdes ou tarefas do
cargo;

Il - de aperfeicoamento ou especializa¢do profissional;

Il - de reciclagem de conhecimentos técnicos e de condicionamento fisico; e,

IV - de formagdo profissional para promocao a categoria funcional superior.

Artigo 31. Para ascensao de 12 Classe para Classe Distinta obrigatoriamente o
candidato devera formar-se em curso de aperfeicoamento de chefia e lideranca.

Artigo 32. Para ascensdao de Classe Distinta ao posto de Subinspetor
obrigatoriamente o candidato devera formar-se em curso de aperfeicoamento e operacional,
além de aprimoramento em chefia e lideranga.

Artigo 33. O Guarda Civil Municipal de qualquer nivel, que no ano base
encontrava-se exercendo 0 cargo em comissdo ou designacdo sera avaliado concorrendo a
promocdo ao nivel imediatamente superior ao que ocupava.

Artigo 34. A avaliacdo de desempenho para fins de promogdo sera realizada ao
final de cada intersticio pelo Comandante da GCM Taquarituba, e observara, dentre outros, os
seguintes critérios:

| — produtividade e qualidade de trabalho;
Il —iniciativa e cooperacgao;

IIl — responsabilidade e cumprimento do dever;
IV — assiduidade e pontualidade;

V — capacitagdo profissional;

VI — efetividade;

VIl - relacionamento e conduta pessoal;
VIl — penalidades disciplinares;

IX — disciplina e hierarquia;

X — eficiéncia; e,

Xl — ato de bravura e coragem.

Artigo 35. A avaliagdo de desempenho para fins de promogdo serd
regulamentada por Portaria do Chefe do Poder Executivo, inclusive com designacdo,
competéncia e atribuicdes dos membros, para compor a Comissao Especial de Promogao.

Artigo 36. Interrompe o intersticio, iniciando-se novo periodo:

| - pena de suspensao;

Il - falta injustificada;

Ill - afastamento para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual ou
municipal;
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IV - afastamento para o exercicio de mandato eletivo de diretoria sindical; e,

V - quaisquer afastamentos que a legislacdo ndo considere como efetivo
exercicio para todos os efeitos legais, por prazo superior a 28 (vinte e oito) dias consecutivos ou
intercalados no periodo referido no Artigo 25.

§ 1.° Inicia-se nova contagem de intersticio, a partir da data subsequente a do
término do cumprimento da penalidade ou da volta ao trabalho.

§ 2.2 Suspende-se o intersticio, continuando a contagem apds o término do
afastamento, nos casos de Licenca Satde.

CAPITULO VI
DA CAPACITACAO

Artigo 37. O exercicio das atribuicBes dos cargos da GCM Taquarituba requer
capacitagdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto no caput, deverd ser seguida a matriz
curricular nacional para formagdo em seguranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de
Seguranca Publica (SENASP) do Ministério da Justica.

Artigo 38. E facultado ao Municipio firmar convénios ou consorciar-se, visando a
formacdo, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da GCM Taquarituba, tendo como
principios norteadores os mencionados no Artigo 3.°.

CAPITULO VII
DO CONTROLE

Artigo 39. O funcionamento da GCM Taquarituba serd acompanhado por érgdos
proprios, permanentes, autdnomos e com atribuicdes de fiscalizagdo, investiga¢do e auditoria,
mediante:

I - controle interno, exercido por Corregedoria, para apurar as infracdes
disciplinares atribuidas aos integrantes de seu quadro; e,

Il - controle externo, exercido por Ouvidoria independente em relacdo ao
Comando da respectiva Guarda, para receber, examinar e encaminhar reclamacdes, sugestdes,
elogios e denuncias acerca da conduta de seus dirigentes e integrantes e das atividades do
orgdo, propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos interessados,
garantindo-lhes orientacdo, informacdo e resposta.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo Municipal podera criar 6rgdo colegiado para
exercer o controle social das atividades de seguranca do Municipio, analisar a alocagao e
aplicacdo dos recursos publicos e monitorar os objetivos e metas da politica municipal de
segurancga e, posteriormente, a adequacdo e eventual necessidade de adaptacdo das medidas
adotadas face aos resultados obtidos.
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Artigo 40. Para efeito do disposto no inciso | do “caput” do Artigo 38, a GCM
Taquarituba tera codigo de conduta préprio, conforme disposto nesta Lei Municipal.

CAPITULO VIII
DA REPRESENTATIVIDADE

Artigo 41. A GCM Taquarituba, através da Coordenadoria Municipal da
Seguranga Publica devera solicitar a representatividade da Guarda no Conselho Nacional de
Seguranga Publica, no Conselho Nacional das Guardas Municipais e, no interesse do Municipio,
no Conselho Nacional de Secretarios e Gestores Municipais de Seguranca Publica.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES
Artigo 42. Compete ao Comandante da GCM Taquarituba:

| — gerenciar, planejar, coordenar todas as a¢des e operagles realizadas pela
GCM Taquarituba, e estabelecer as Normas Gerais de Agdo (NGA);

Il — apreciar as peti¢cdes de seus comandados;

Il — exercer o poder disciplinar;

IV — elaborar ordens e instrugdes;

V —realizar as movimentagdes necessarias segundo a conveniéncia do servico;

VI - cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e superiores;

VII - presidir as reunides por ele convocadas;

VIIl - manter relacionamento de cooperagdo mutua com todos os 6rgaos
publicos;

XIX - receber toda documentagdo oriunda de seus subordinados e as
encaminhadas a GCM Taquarituba, decidindo as de sua competéncia e opinando em relacdo as
gue dependerem de decisdes superiores;

X - fiscalizar a entrada e saida de materiais relativos a GCM Taquarituba;

X! - propor medidas de interesse da GCM Taquarituba;

XIl - ministrar instrucdo profissional aos Guardas Municipais, bem como fiscalizar
o cumprimento do programa de instrucdo, a ser seguido pelos demais instrutores;

XIIl - ter iniciativa necessaria ao exercicio do comando e usa-la sob sua inteira
responsabilidade;

XIV - imprimir a todos os seus atos maxima correc¢do, pontualidade e justica;

XV - procurar conhecer seus comandados com 0 maximo critério;

XVI - organizar o horario da GCM Taquarituba;

XVIl - atender as ponderagdes justas de todos os seus subordinados, quando
feitas em termos, e que forem de sua competéncia;

XVII - publicar em Boletim Interno da GCM Taquarituba, notas referentes a atos
e fatos relativos aos seus comandados e que devam constar de suas folhas de alteragdes;

XIX - despachar ou informar os requerimentos, consultas, queixas, pedidos e
reconsideragdes de seus subordinados;
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XX - enviar ao Gabinete do Prefeito, mensalmente, através de seu respectivo
Secretario, o relatério das atividades da GCM Taquarituba;

XXI - estabelecer as Normas Gerais de A¢do (N.G.A.) da GCM Taquarituba;

XXIl - coordenar com os demais componentes da GCM Taquarituba, todas as
medidas que se relacionem com a informacdo, visando o bem comum;

XXIII - planejar e organizar, com base nos manuais existentes e programa, toda a
instrucao da GCM Taquarituba;

XXIV - relacionar e organizar o arquivo e toda documentagdo de instrugao para
facilitar consultas e inspecoes; e,

XXV - elaborar planos de cerco nas diversas areas do Municipio.

Artigo 43. Compete ao Sub Comandante da GCM Taquarituba:

| — assumir as fungdes do Comandante, quando em sua auséncia ou
impedimento ocasional, dando-lhe ciéncia na primeira oportunidade;

Il — ministrar ordens e instrugdes tragcadas pelo Comandante;

Il — levar ao conhecimento do Comandante sobre todas as providéncias
tomadas, bem como ocorréncias que ndo lhe caiba resolver;

IV— encaminhar documentos sobre os procedimentos que dependam da decisdo
do Comandante, e manté-lo informado sobre qualquer incidente;

V — fiscalizar e cobrar disciplina dos Inspetores, Subinspetores, Classes Distintas,
12, 22 e 32 Classes;

VI — elaborar relatérios;

VIl — orientar na elaboragdo de escala de servico de seu efetivo;

VIl - manter atualizado e sob seu controle, toda documentagdo relativa aos
servicos executados pelos Guardas Municipais;

XIX - ordenar a elaboragdo das escalas de servigos;

X - preparar correspondéncia, cuja natureza assim o exigir;

X! - trazer em dia o histérico da GCM Taquarituba;

XIl - manter em dia os livros de partes, mapas, relagdes e publicagdo do Boletim
Interno em conformidade com as Normas Gerais de A¢do;

XIIl - organizar e manter atualizada a relagdo nominal dos componentes da GCM
Taquarituba, com as respectivas residéncias e telefones, destinando uma via ao Diretor e outra
para ser anexada ao livro de partes do controlador;

XIV - apresentar sugestOes diversas para aperfeigoar os trabalhos realizados pela
GCM Taquarituba; e,

XV - cumprir e fazer cumprir as Normas Gerais de Agdo e este Regimento Interno,
bem como demais regulamentos.

Paragrafo Unico. O Subcomandante é o principal auxiliar e substituto imediato
do Comandante da Unidade, intermediario na expedicdo de todas as ordens relativas a
discipling, instrugdo e servigos gerais, cuja execucao, inclusive, cumpre-lhe fiscalizar.

Artigo 44. Compete ao inspetor da GCM Taquarituba:

| - auxiliar na elaboragdo de escala de servico do seu efetivo;

Av..” Governador Mario Covas, 1.915 — Bairro Novo Centro — Tel./Fax: (014) 3762-9666 - Cep 18740-000 Taquarituba — SP 1 3
CNPJ 46.634.218/0001-07 Site Internet - hitp://www.taquarituba.sp.gov.br e-mail prefeitura@taquarituba.sp.gov.br - cx.postal 33



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Il - execugdo de fiscalizacdo do policiamento dos servigos na drea de sua

jurisdicdo;

Il - participagdo na instrugdo de seu contingente;

IV - prestacdo de assisténcia ao Subcomandante da GCM Taquarituba;

V - zelar pela disciplina nas instalacdes da Organizacdo;

VI - fazer encaminhamentos administrativos e operacionais ao Comando e
Subcomando;

VII - auxiliar nos pareceres quanto as questdes de penalidades de integrantes da
Unidade, como acolher as defesas dos referidos profissionais subalternos;

VIII - supervisionar todas as rondas e missdes recebidas pela Unidade;

IX - fiscalizar instrucdo e orientagdo do emprego e cuidados com o armamento,
bem como, o trato com o publico, além da boa apresentagdo pessoal;

X - informar todos os eventos e as providéncias tomadas ao Comandante e
Subcomandante, quando estiver executando as rondas disciplinares.

Paragrafo Unico. O Inspetor assistira e/ou substituira, no seu impedimento legal,
o Comandante ou o Subcomandante, na direcdo dos trabalhos desenvolvidos na GCM
Taquarituba.

Artigo 45. Compete ao subinspetor da GCM Taquarituba:

| - auxiliar nas solucGes de ocorréncias onde envolva seus subordinados;

Il - fiscalizar o bom uso e conservacdao dos armamentos usados por integrantes
da GCM Taquarituba;

lIl - coordenar e fiscalizar o fiel cumprimento da escala de servigo por parte dos
integrantes escalados, visando a exceléncia do recurso humano;

IV - ser responsavel pela chefia da base radio/telefonia da Unidade, fiscalizando
o fiel cumprimento das determinagdes passadas e, dando retorno desse cumprimento ao seu
solicitante;

V - distribuir tarefas, ordens e servigos aos da classe distinta (CD);

VI - assegurar o fiel cumprimento do regulamento disciplinar da GCM
Taquarituba, objetivando o conhecimento de todo seu efetivo;

VIl - secundar o Inspetor em todos 0s seus misteres;

VIl - efetuar a fiscalizagdo do patriménio da Unidade da GCM Taquarituba,
Departamentos ou das se¢des e a supervisdao de toda parte operacional e administrativa da
Unidade.

Artigo 46. Compete ao guarda civil municipal classe distinta:

| - supervisionar os trabalhos operacionais relacionados a sua area de atuacdo, e
efetuar a fiscalizagdo dos guardas civis de 12, 22 e 32 Classe, no que se refere ao cumprimento
das ordens pré-estabelecidas em escala de servicos;

I - fiscalizar e orientar a fragdo de efetivo sob seu comando;

IIl - apontar e encaminhar as irregularidades para providéncias e solu¢des em
impresso préprio para seu superior imediato;

IV - distribuir as tarefas aos encarregados de viaturas auxiliares nos trabalhos de
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ronda efetuados no patrulhamento didrio;

V - exercer os trabalhos de encarregado de trafego na Unidade, sendo
responsavel por informar ao superior imediato as alterag@es relacionadas as avarias de viatura,
providenciando o encaminhamento das solugdes;

VI - exercer a direcao do servico administrativo da Unidade;

VIl - definir os turnos de escala de servicos visando otimizar a utilizacdo dos
recursos humanos disponiveis com orientagdo e aprovacdo de seu chefe imediato;

VIII - interagir com circulos de graduados;

IX - fiscalizar a apresentacdo individual dos referidos Guardas Civis Municipais da
Unidade;

X - fiscalizar o fiel cumprimento do regulamento disciplinar da GCM Taquarituba;

Xl - orientar os referidos guardas civis no tocante a conduc¢do de ocorréncias
tipicas policiais ou ndo;

XIl - comandar fragBes de efetivos quando em operacdes;

XIIl - ser encarregado de viatura de ronda; e,

XIV- fiscalizar os trabalhos dos radios operadores e telefonia da Unidade,
repassando com exatiddo para as viaturas ou radio movel (HT) as informacdes pertinentes aos
apoios diarios.

Artigo 47. Compete ao Guarda Civil Municipal 12 Classe:

| - efetuar os trabalhos de plantonista, radio-operador, auxiliar de viaturas, nos
trabalhos ininterruptos de rondas;

Il - assumir como encarregado de viatura na falta de um graduado;

Il - exercer a funcdo de armeiro na Unidade; e,

IV — liderar, corrigindo atitudes e comportamentos dos guardas de 22 e 32
classes, obedecendo ao regulamento disciplinar da GCM Taquarituba, comunicando
imediatamente ao seu superior hierarquico as irregularidades que tiver conhecimento.

Paragrafo Unico. As atribuicdes de 22 e 32 Classe também serdo exercidas pelos
Guardas Civis Municipais de 12 Classe.

Artigo 48. Compete ao Guarda Civil Municipal 22 Classe e 32 Classe:

| - exercer os trabalhos de sentinela, radio-operador, atribuicdes de suporte
administrativo quando for capacitado para tal incumbéncia, além de:

Il - dirigir/conduzir todos os veiculos oficiais da Organizacdo, desde que
devidamente habilitado;

Ill- executar atividades de policiamento preventivo e comunitario, uniformizado
e armado nos postos fixos e de extensao; e,

IV - além das funcdes estabelecidas, deverdo interagir com os demais guardas
em prol da melhoria na prestagdo do servico da GCM Taquarituba.

Paragrafo Unico. Os Guardas Civis Municipais de 12 classe terdo precedéncia
hierdrquica sobre os de 22 classe, assim como os de 22 classe terdo sobre os de 32 classe,
observando-se a disciplina e hierarquia instituida pela GCM Taquarituba.
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CAPITULO X
DA ATIVIDADE PROFISSIONAL

SECAO |
DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 49. Os profissionais da GCM Taquarituba ficam sujeitos as seguintes
modalidades de Jornada de Trabalho, devido suas especificidades e necessidades da
Administracao no cumprimento do seu mister:

| - jornada de 44 h (quarenta e quatro horas) de trabalho semanais — 08 (oito)
horas por dia;

Il - jornada de 12 x 36 h (doze horas corridas de trabalho e trinta e seis horas de
recesso); e,

lll - jornada de 24 x 48 h (vinte e quatro horas corridas de trabalho
diurno/noturno e quarenta e oito horas de recesso).

§ 1.2 Para efeitos das modalidades descritas no inciso Il e Il os sabados,
domingos, pontos facultativos e feriados cujos dias coincidirem com a sequéncia de escala,
serdo considerados dias normais de servigo.

§ 2.2 O direito ao percebimento do periodo de folga depende do fato gerador da
mesma, tal como, o trabalho no dia anterior.

§ 3.2 O Guarda Civil sujeita-se a qualquer modalidade de escala, conforme prévia
designacdo, em atencdo aos interesses do servico.

Artigo 50. Ocorrendo alteragdo das atribuigdes dos profissionais da GCM
Taquarituba, ou para o atendimento de situagdes excepcionais, podera ser reajustada a jornada
de trabalho.

Artigo 51. O Guarda Civil que estiver sujeito a jornada de 08 (oito) horas, 12
(doze) horas ou 24 (vinte e quatro) corridas, tera no minimo 60 (sessenta) minutos de intervalo
para a refeicdo e repouso ndo contabilizado como hora de servigo.

Pardagrafo Gnico. Os guardas civis que por motivo de forca maior, ndao cumprirem
0s 60 (sessenta) minutos de refeicdo no momento adequado, deverdo cumprir imediatamente
ap6s o término da ocorréncia.

Artigo 52. Os profissionais da GCM Taquarituba que estiverem em exercicio do
cargo/func¢do de provimento em Comissdo ficardo sujeitos a jornada de 44 (quarenta e quatro)
horas de trabalhos semanais.
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SECAO Il
DO UNIFORME

Artigo 53. O uniforme simboliza a autoridade do Guarda Civil Municipal com as
demais atribuicdes e prerrogativas que lhes sdo préprias.

§ 1.2 A definicdo do padrdo e de uso dos uniformes da GCM Taquarituba e seus
acessorios, constardo em regulamento especifico;

§ 2.2 O uniforme padrdo e acessorios serdo fornecidos pela Administracdo
Publica, correspondente a dois jogos completos, no ato de ingresso na carreira de Guarda Civil
Municipal na fungdo de 32 Classe.

§ 3.2 Os uniformes especificos para solenidades serdo fornecidos pela
Administracdo Publica.

Artigo 54. Ao Comandante e ao Subcomandante é obrigatério o uso do uniforme
em servico, solenidades e eventos que estejam representando a Corporagao.

CAPITULO XI
DOS DIREITOS E VANTAGENS

SECAO |
DAS PRERROGATIVAS

Artigo 55. Constituem prerrogativas do Guarda Civil Municipal as honras e
distingdes devidas aos graus hierarquicos ou aos cargos, como:

I - o uso de titulos, uniformes, distintivos, emblemas e insignias correspondentes
ao cargo ou emprego, posto, graduacao, classe, cursos ou especialidades, instituidas por meio
de leis ou regulamentos:

Il - o recebimento, no ambito da Corporacgdo, das honras, tratamento e sinais de
respeito que lhes cabem.

Artigo 56. Através de ato do Comandante o Guarda Civil Municipal poder3,
segundo critérios de merecimento, receber:

| - condecoragdo por servigos prestados:

Il - elogio em Boletim Interno:

IIl - nota meritéria; e,

IV - o cancelamento de puni¢des, mediante requerimento do interessado.

§ 1.2 SO serdo registrados elogios decorrentes do desempenho das fungdes
préprias da Corporacgao.
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§ 2.2 O cancelamento de punigbes poderad ser concretizado a critério do
Comandante e mediante requerimento do Guarda Civil Municipal apds 05 (cinco) anos sem
sofrer qualquer outra pena a partir da ultima registrada, levando-se em conta o interesse
demonstrado no servico pelo requerente, comprovado por observacdo pessoal e andlise de
seus assentamentos.

Artigo 57. As recompensas deverdo ser publicadas em boletim interno contendo
o nome do agraciado, o fato que a motivou e a recompensa concedida.

SECAO Il
DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Artigo 58. Pela natureza dos servigos que a Corporacdo presta diuturnamente e
sem qualquer lapso de tempo, inclusive, com maior concentracdo de esforgos nas horas em que
os servicos ligados a seguranga dos bens, instalagdes e servigos que envolvem a Administracdo
Publica Municipal e de auxilio ao publico em geral, bem assim, exigem de seus integrantes a
observancia de horarios especiais de dedicacdo e trabalho e que ndo podem ser descuidados ou
recusados pelo Guarda Civil Municipal, observadas sempre as caracteristicas, peculiaridades e
necessidades do servico, inclusive nos feriados e finais de semana, fica instituido o Regime
Especial de Trabalho Policial (RETP) da GCM Taquarituba, com horas a disposi¢do ilimitadas,
ndo deixando em momento algum de cumprir o chamado/ocorréncia.

| - o uso de titulos, uniformes, distintivos, emblemas e insignias correspondentes
ao cargo ou emprego, posto, graduacao, classe, cursos ou especialidades, instituidas por meio
de leis ou regulamentos;

Il - o recebimento, no ambito da Corporacdo, das honras, tratamento e sinais de
respeito que lhes cabem.

Il = 50% (cinquenta por cento) do efetivo da GCM devera desempenhar suas
funcBes a pé, de bicicleta ou por meio de veiculos automotores de até 50 (cinquenta)
cilindradas (ciclomotores).

§ 1.2 Pelo Regime Especial de Trabalho Policial (RETP), os ocupantes dos cargos
de Guarda Civil Municipal receberdao um adicional de 25% (vinte e cinco por cento) calculado
sobre o padrao de vencimento em que estiverem enquadrados.

§ 2.2 Com o pagamento do Regime Especial de Trabalho fica excluido o
pagamento de horas extras

§ 3.2 O adicional referido acima constituira base para a contribuigdo
previdenciaria e incorporar-se-4 a remuneracdo do Guarda Municipal, para fins de
aposentadoria e auxilio doenga, apés 120 (cento e vinte) meses de contribui¢do, sendo a
incorporacdo, antes desse prazo, proporcional a 1/120 (um cento e vinte avos) por més.
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CAPITULO XII
DO REGIME DISCIPLINAR

SECAO |
DOS DEVERES

Artigo 59. Os deveres dos Guardas Civis Municipais emanam de um conjunto de
vinculos racionais, bem como morais, que os ligam a Patria e ao seu servigo, e compreendem
essencialmente:

| - a dedicagdo e a fidelidade a Patria, cuja honra, integridade e instituicdes
devem ser defendidas mesmo com o sacrificio da prépria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

Il - a probidade e a lealdade com todas as circunstancias:

IV - a disciplina e respeito a hierarquia:

V - o rigoroso cumprimento das obrigacdes e ordens; e,

VI - a obrigagdo de tratar seu semelhante dignamente e com urbanidade.

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Artigo 60. E vedado aos membros da GCM Taquarituba:

| - ferir a escala de servigo, ausentando-se sem a devida dispensa ou permuta
previamente ajustadas e autorizadas pelo superior hierarquico, salvo em caso fortuito ou forca
maior;

Il - perambular ou permanecer em local publico trajando o uniforme oficial fora
do horario de servigo;

Ill - descansar, dormir, permanecer sentado durante plantdo ou em horario de
trabalho;

IV - utilizar viatura, aparelho telefénico, radio ou qualquer outro equipamento
pertencentes a GCM Taquarituba para atender interesses particulares;

V - fumar em servico, salvo nos periodos de descanso;

VI - ostentar tatuagens e “piercings” em locais visiveis;

VII - retirar-se do posto, abandonar execu¢do de tarefa, ou qualquer servico
assumido e previamente determinado, sem a autorizagdo do superior hierarquico, mediante
justificativa;

VIII - acumular ilegalmente cargo publico, emprego ou fungao;

IX - suprimir ou dificultar a visualizagdo da tarjeta de identificacdo integrante do
uniforme;

X - atrasar entrega de objetos, documentos, prestacdo de contas e
encaminhamento de informacses;

X| - publicar ou colaborar para a publicacdo de informagdes sigilosas afetas a
GCM Taquarituba;

Xll - recusar-se ao cumprimento de ordem legal emanada de superior
hierarquico;
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Xl - determinar ordem ilegal;

XIV - faltar a verdade;

XV - desempenhar inadequadamente suas fungbes, de modo intencional;

XVI - simular doenga para esquivar-se ao cumprimento do servico;

XVII - deixar de punir o infrator da disciplina;

XVIII - usar armamento, municdo ou equipamento ndo autorizado;

XIX - disparar arma de fogo desnecessariamente;

XX - praticar violéncia, em servico ou em razdo dele, contra servidores ou
particulares, salvo se em legitima defesa;

XXI - maltratar pessoa detida, ou sob sua guarda ou responsabilidade;

XXIl - contribuir para que presos conservem em seu poder objetos ndo

permitidos;

XXII - abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia da GCM Taquarituba, sem
autorizagao;

XXIV - ofender, provocar ou desafiar autoridade ou servidor da Guarda Civil
Municipal, que exerg¢a funcdo superior, igual ou subordinada, com palavras, gestos ou acdes;

XXV - retirar ou empregar, sem prévia permissdao da autoridade competente,
qualquer documento, material, objeto ou equipamento do servigo publico municipal, para fins
particulares;

XXVI - retirar ou tentar retirar, de local sob a administracdo da GCM Taquarituba,
objeto, viatura ou animal, sem ordem dos respectivos responsaveis;

XXVII - extraviar ou danificar documentos ou objetos pertencentes ao Municipio;

XXVIII - descumprir preceitos legais durante a prisdo ou a custddia de preso;

XXIX - usar expressdes jocosas ou pejorativas que atentem contra raga, religido,
credo ou orientacdo sexual;

XXX - aconselhar ou concorrer para o descumprimento de ordem legal de
autoridade competente;

XXXI - dar ordem ilegal ou claramente inexequivel;

XXXII - determinar a execugdo de servigo ndo previsto em lei ou regulamento;

XXXIII - valer-se ou fazer uso do cargo ou fungdo publica para praticar assédio
sexual ou moral;

XXXIV - deixar de fazer entrega a autoridade competente, até o término do
servico, de objeto ou que Ihe venha as maos em razdo de suas fungdes;

XXXV - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XXXVI - procurar a parte interessada em casos de ocorréncias policiais, mantendo
com a mesma, entendimento, que ponham em duvida a sua honestidade funcional;

XXXVII - deixar de tomar providéncias para garantir a integridade fisica de pessoa
detida;

XXXVIII - liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia sem atribuicdo
legal;

XXXIX - publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos
afetos a GCM Taquarituba, que possam concorrer para ferir a disciplina ou a hierarquia, ou
comprometer a seguranga;

XL - deixar de assumir a responsabilidade por atos praticados pelo Servidor da
GCM Taquarituba em fun¢do subordinada, que agir em cumprimento de sua ordem;

XLl - omitir, em qualquer documento, dados indispensaveis ao esclarecimento
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dos fatos;

XLII - transportar na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade,
pessoal ou material estranho ao servico, sem autorizagao do Comando da GCM Taquarituba;

XLl - ameacgar, induzir ou instigar alguém a prestar declaracdes falsas em
procedimento penal, civil ou administrativo;

XLIV- deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar,
mesmo quando nado lhe couber intervir;

XLV - trabalhar em estado de embriaguez ou sob o efeito de substdncia
entorpecente;

XLVI - disparar arma de fogo por descuido quando resultar morte ou lesdo a
integridade fisica de outrem;

XLVII - promover desordens;

XLVIII - recusar-se a auxiliar as autoridades publicas ou seus agentes que estejam
no exercicio de suas fungdes e que, em virtude destas, necessitem de seu auxilio;

XLIX - recusar-se a cumprir ordem legal dada por autoridade competente;

L - omitir-se em ocorréncia;

LI - adulterar qualquer espécie de documento em proveito préprio ou de
terceiros;

LIl - aliciar, ameacar ou coagir parte, testemunha ou perito que funcione em
processo administrativo ou judicial;

LIl - ndo cumprir, sem justo motivo, ordem recebida, inclusive os servigos
determinados previamente em escala nominal;

LIV - deixar de encaminhar documento no prazo legal;

LV - dirigir veiculo da GCM Taquarituba, com negligéncia, imprudéncia ou
impericia; e,

LVI - executar ou determinar manobras perigosas com viaturas.

SECAO Il
DAS PENALIDADE

Artigo 61. S3o penalidades disciplinares:

| - Adverténcia escrita;
Il - Suspensdo; e,
|1l — Demissdo.

§ 1.2 As penalidades que forem aplicadas aos Guardas Municipais serdo anotadas
em seus assentamentos.

§ 2.2 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de transgressao dos
deveres previstos no Artigo 187, bem como no cometimento das proibigdes previstas no Artigo
148, ambos da Lei Complementar Municipal n2 25/2004, de 08 de outubro de 2044, Regime
Juridico Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Taquarituba, e na pratica de atos
proibidos previstos no Art. 59 da presente Lei Complementar quando ndo couber imposicdo de
penalidade mais grave.
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§ 3.2 A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com
adverténcia e de violagdo das demais proibicdes que ndo tipifiqguem infracdo sujeita a
penalidade de demissdo, ndo podendo exceder 45 (quarenta e cinco) dias.

Artigo 62. Aplicar-se-a a pena de demissdo ao Guarda que incorrer nas seguintes
transgressdes:

| - acumulagdo de cargo ou fungdo publica;

Il - praticar crime contra a Administragdo Publica, a Fé Publica, ou os previstos
nas leis relativas a seguranca e a Defesa Nacional;

Il - lesar os cofres municipais ou dilapidar o patriménio publico;

IV- receber ou solicitar propinas, comissdes, presentes ou vantagens de qualquer
espécie;

V - trazer consigo ou usar entorpecentes;

VI - introduzir entorpecentes em dependéncia da GCM Taquarituba, em outras
reparticbes, ou facilitar sua introducdo; e,

VIl - agredir Servidor de qualquer classe, mesmo que seu subordinado.

Artigo 63. O Coordenador Municipal de Seguranga Publica e o Comandante da
GCM possuem poder disciplinar, de acordo com a sua autoridade, com o fim de controlar e
coibir infragBes, viabilizando a repressdo e correcdo imediata de irregularidades no servico.

§ 1.2 A penalidade de adverténcia sera aplicada pelo Comandante da Guarda
Civil Municipal, concedendo ao Guarda Civil Municipal oportunidade para apresentar defesa e
contraditério em Sindicancia instaurada para elucidagdo dos fatos, conforme previsto na Lei
Complementar Municipal n2 25/2004, de 08 de outubro de 2004, Regime Juridico Unico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Taquarituba.

§ 2.2 A penalidade de suspensdo até 30 dias serd aplicada pelo Coordenador
Municipal de Seguranca Publica, concedendo ao Guarda Civil Municipal oportunidade para
apresentar defesa e contraditério em Sindicancia instaurada para elucidacdo dos fatos,
conforme previsto na Lei Complementar Municipal n? 25/2004, de 08 de outubro de 2004,
Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Taquarituba.

Artigo 64. Podera ser aplicada a demissdo no caso de reincidéncia nas
infragdes aos deveres e/ou prética das proibices, dependendo da gravidade do fato, com
instaura¢do de Sindicancia para apuracdo dos fatos, procedido de Processo Administrativo,
conforme previsto na Lei Complementar Municipal n2 25/2004, de 08 de outubro de 2004,
Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Taquarituba.

Artigo 65. Para efeito de reincidéncia serdo considerados os prazos:
I - 01 (um) ano para as penas de adverténcia;
Il - 02 (dois) anos para as penas de suspensao de 01 (um) a 30 (trinta) dias;

Il - 03 (trés) anos para as penas de suspensdo superiores a 30 (trinta) dias;
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SECAO IV
DA OUVIDORIA

Artigo 66. Fica criada a ouvidoria da GCM Taquarituba, que tera as atribuicdes
de receber noticias ou reclamagdes de infragdes ou crimes cometidos por Guardas Municipais
ou seus superiores, comunicando em seguida a Corregedoria para as medidas necessarias.

Paragrafo tnico. O Ouvidor serd de livre nomeacdo do Prefeito Municipal,
dentre os componentes do quadro de pessoal efetivo da Administragdo Municipal, devendo
recair em pessoa idénea e de ilibada conduta na sociedade, ndo fazendo jus a complementacdo
de remuneracdo por tratar-se de servigo relevante ao interesse publico.

SECAO V
DA CORREGEDORIA

Artigo 67. Fica criada a corregedoria da GCM Taquarituba, que sera
regulamentada através de decreto.

Paragrafo tnico. Os componentes da Corregedoria fazem jus ao pagamento de
gratificacdo de sindicancia, em conformidade com o Artigo 12 da Lei Complementar n.2 185, de
28 de junho de 2013.

Artigo 68. As normas especificas sobre disciplina e procedimentos serdo tratadas
em Decreto préprio.

CAPITULO Xill
DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Artigo 69. Cientificado o Guarda Municipal da penalidade aplicada, cabera
recurso administrativo ao Prefeito Municipal, em segunda e udltima instancia, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data da ciéncia da decisdo.

Paragrafo unico. O recurso administrativo tera efeito devolutivo e suspensivo.

Artigo 70. Caberd ao Prefeito Municipal conhecer e apreciar o recurso
administrativo de que trata o Artigo 68 desta Lei Complementar, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data do protocolo, com base no parecer da Comissdo Municipal de Direito Civil.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 71. Aplica-se aos integrantes da GCM Taquarituba o Regime Juridico
Unico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Taquarituba, Lei Municipal n2 11/2003 e
278/2020, de, bem como, a legislacdo previdencidria e todas as demais leis que se referem aos
Servidores Publicos do municipio de Taquarituba.
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Artigo 72. Os Guardas Civis Municipais de Taquarituba realizardo busca
domiciliar ou pessoal de acordo com o artigo 240 do Cédigo de Processo Penal.

Artigo 73. Os Guardas Civis Municipais de Taquarituba somente dardo voz de
prisdo em flagrante, de acordo com o artigo 301 do Cdédigo de Processo Penal.

Artigo 74. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrao por
conta e dotacOes proéprias, suplementadas se necessario.

Artigo 75. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

P.M. de Taquarituba, 29 de margo de 2022.

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secpétaria da P. M., data supra.
>
LUCELIA APAR VIEIRA DE MORAES

Secretdria
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Anexo |

Quadro de Vencimentos

Categoria Vencimento

Comandante da Guarda Municipal RS 2.618,74
Subcomandante da Guarda Municipal RS 2.277,17
| Guarda Inspetor RS 1.980,15
{ Guarda Subinspetor RS 1.800,14
‘ Guarda Classe Distinta RS 1.636,49
Guarda 12 Classe RS 1.487,72

Guarda 22 Classe RS 1.352,47
Guarda 32 Classe RS 1.229,47

Aluno RS 1.229,47*

*Bolsa formagdo para os alunos da GCM Taquarituba.
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